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Forma de proprietate 34--Societati comerciale pe actiuni

Activitatea preponderenta (cod si denumire clasa CAEN)

6491 Leasing financiar

Situatii financiare anuale intocmite de catre:

institutiile financiare nebancare, cu modificarile si completarile ulterioare;

modificari prin Legea nr. 197/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

a) institutiile financiare nebancare inscrise in Registrul general potrivit prevederilor Legii nr. 93/2009 privind

b) institutiile de plata care acorda credite legate de serviciile de plata si a caror activitate este limitata la prestarea de
servicii de plata, potrivit prevederilor art. 22 din OUG nr. 113/2009 privind serviciile de plata, aprobata cu

¢) institutii emitente de moneda electronica ce acorda credite legate de serviciile de plata si a caror activitate este
limitata la emiterea de moneda electronica si prestarea de servicii de plata, conform prevederilor art. 22 din
Legea nr. 127/2011 privind activitatea de emitere de moneda electronica, cu modificarile ulterioare.

la data de 31.12.2020
ITId i;atori Datorii si capitaluri proprii - total 64.280.420
el
Profit/Pierdere 1.023.389
Informatii Obs. ‘ Corelatii | DEBLOCARE
VALIDARE ANULARE
LISTARE
ADMINISTRATOR, Atentie! INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
IDONCA SORIN | [MUSTATA ANCA NICOLETA |
EI Calitatea
Semnatura |1 1--DIRECTOR ECONOMIC |

Nr.de inregistrare in organismul profesional:

Semnat digital de |

An Ca'N iCOIeta Anca-Nicoleta Mustata

Mustata Data: 2021.03.17

13:21:30 +02'00" Semndtura

AUDITOR,

Semnatura electronica

Nume si prenume auditor persoand fizica/ Denumire firma de audit

|ABA AUDIT SRL

Nr.de inregistrare in Registrul CAFR

Cod fiscal

Formular VALIDAT

[FA305

|| 14907434
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BILANT
la data de 31.12.2020
Cod 10 -lei -
ACTIV pf;:i(:ie Nota Sold la:
01.01.2020 31.12.2020
A B C 1 2

Casa si alte valori 010 9 6.192 8.800
Creante asupra institutiilor de credit (p0z.033 + 036) 030 9 3.216.724 2.298.903

- la vedere 033 1.216.724 2.298.903

- alte creante 036 2.000.000 0
Creante asupra clientelei 040 10 54.071.393 57.708.714
Obligatiuni si alte titluri cu venit fix (p0z.053 + 056) 050

- emise de organisme publice 053

- emise de alti emitenti, din care: 056

- obligatiuni proprii 058

Actiuni si alte titluri cu venit variabil 060 443 443
Participatii, din care: 070

- participatii la institutii de credit 075
Parti in cadrul societatilor comerciale legate, din care: 080

- parti in cadrul institutiilor de credit 085
Imobilizari necorporale, din care: 090 1 396.374 247411

- cheltuieli de constituire 093

- fondul comercial, in mdsura in care a fost achizitionat cu titlu 096
oneros
Imobilizari corporale, din care: 100 1 1.040.053 1.133.510

- te“renuri si constructii utilizate in scopul desfasurarii activitatilor 105
proprii
Capital subscris nevdrsat 110
Alte active 120 11 2.784.103 2.711.837
Cheltuieli inregistrate in avans si venituri angajate 130 14 226.600 170.802
Ig;aia;ﬁlt:)v:ﬁ;;.(:l&;0)3&-;(()))40 + 050 + 060 + 070 + 080 + 090 + 140 61.741.882 64.280.420
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DATORII SI CAPITALURI PROPRII Co‘d. Nota Sold la:
pozitie
01.01.2020 31.12.2020
A B C 1 2

Datorii privind institutiile de credit (p0z.303 + 306) 300 1.403.901

- la vedere 303

- latermen 306 1.403.901
Datorii privind clientela (p0z.317 + 318) 310

- la vedere 317

- la termen 318
Datorii constituite prin titluri (poz.323 + 326) 320

- obligatiuni 323

- alte titluri 326
Alte datorii 330 12 357.217 399.016
Venituri inregistrate in avans si datorii angajate 340 44.861
Provizioane (poz.353 + 355 + 356) 350 2 518.728 568.208

- provizioane pentru pensii si obligatii similare 353

- provizioane pentru impozite 355

- alte provizioane 356 2 518.728 568.208
Datorii subordonate 360
Capital social subscris 370 6 51.569.000 51.569.000
Prime de capital 380
Rezerve (p0z.392 + 394 + 399) 390 6.992.949 8.087.755

- rezerve legale 392 2.139.243 2.199.306

- rezerve statutare sau contractuale 394

- alte rezerve 399 4.853.706 5.888.449
Rezerve din reevaluare 400 839.714 780.089
Actiuni proprii (-) 410 -2.571 -27.463
Rezultat reportat
- Profit 423 432.103 491.727
- Pierdere 426 0
Rezultatul exercitiului financiar (din Formular 20)
- Profit (F20.243) 433 1.104.626 1.023.389
- Pierdere (F20.246) 436 0 0
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Repartizarea profitului 440 3 69.884 60.063
Total datorii si capitaluri proprii (p0z.300 + 310 + 320 + 330 + 340
+ 350 + 360 + 370 + 380 + 390 + 400 + 410 + 423 - 426 + 433-436 | 450 61.741.882 64.280.420
-440) (140)
ELEMENTE IN AFARA BILANTULUI Co_d. Nota Sold la:
pozitie
01.01.2020 31.12.2020
A B C 1 2

Datorii contingente, din care: 600

- acceptari si andosari 603

- garantii si active gajate 606

Angajamente, din care: 610 25 474.350 524.341
- angajamente aferente tranzactiilor de vinzare cu posibilitate de 615

rascumparare

ADMINISTRATOR, INTOCMIT,

Numele si prenumele Numele si prenumele
DONCA SORIN MUSTATA ANCA NICOLETA

Semnitura Calitatea

11--DIRECTOR ECONOMIC

Semnatura

Formular VALIDAT Nr.de inregistrare in organismul profesional:
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CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE
la data de 31.12.2020
Cod 20 - lei -
DENUMIREA INDICATORULUI Co.d. Nota Exercitiul financiar
pozitie
31.12.2019 31.12.2020
A B C 1 2
Dobanzi de primit si venituri asimilate, din care: 010 15 3.720.576 3.922.942
- aferente obligatiunilor si altor titluri cu venit fix 015
Dobanzi de platit si cheltuieli asimilate 020 8.518
Venituri privind titlurile (poz. 033 + 035 + 037) 030
- Venituri din actiuni si alte titluri cu venit variabil 033
- Venituri din participatii 035
- Venituri din parti in cadrul societatilor comerciale legate 037
Venituri din comisioane 040 19 1.023.155 1.071.929
Cheltuieli cu comisioane 050 21 95.478 176.126
Profit sau pierdere neta din operatiuni financiare 060 16 342.205 368.661
Alte venituri din exploatare 070 21 4,037.559 3.486.957
Cheltuieli administrative generale (poz. 083 + 087) 080 5.764.016 6.209.623
- Cheltuieli cu personalul, din care: 083 24 2.447.042 2.748.388
- Salarii 084 2.366.688 2.677.087
- Cheltuieli cu asigurarile sociale, din care: 085 24 65.891 62.572
- cheltuieli aferente pensiilor 086
- Alte cheltuieli administrative 087 23 3.316.974 3.461.235
Corectii asupra valorii imobilizarilor necorporale si corporale 090 229.364 284.720
Alte cheltuieli de exploatare 100 22 612.634 566.307
Corgc;u asupra vanru creantelor si provizioanelor pentru datorii 110 17 2945 966 1667.081
contingente si angajamente
Relua“rl din Forec’;u a§upra yaloru creantelor si provizioanelor pentru 120 18 1221.637 1.263.142
datorii contingente si angajamente
Corectii asupra valorii titlurilor transferabile care au caracter de
imobilizari financiare, a participatiilor si a partilor in cadrul societatilor | 130
comerciale legate
Reluari din corectii asupra valorii titlurilor transferabile care au
caracter de imobilizari financiare, a participatiilor si a partilor in cadrul | 140
societatilor comerciale legate
REZULTATUL ACTIVITATII CURENTE
- Profit (poz.010-020 + 030 + 040 - 050 + 060 + 070 - 080 -090 - 100 - 110
+120-130 +140) 153 1.397.674 1.201.256
- Pierdere (- (poz. 010 - 020 + 030 + 040 - 050 + 060 + 070 - 080 -090 - 100 - 156 0 0
110+ 120 - 130 +140))
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Venituri extraordinare 160
Cheltuieli extraordinare 170
REZULTATUL ACTIVITATII EXTRAORDINARE

- Profit  (poz.160-170) 183 0 0

- Pierdere (poz. 170 - 160) 186 0 0
Venituri totale 190 10.731.083 10.317.715
Cheltuieli totale 200 9.333.409 9.116.459
REZULTATUL BRUT
-Profit  (poz. 190 - 200) 213 1.397.674 1.201.256
- Pierdere (poz. 200 - 190) 216 0 0
Impozitul pe profit 220 8 293.048 177.867
Alte impozite ce nu apar in elementele de mai sus 230

REZULTATUL NET AL EXERCITIULUI FINANCIAR

- Profit  (poz.213-216-220-230) 243 1.104.626 1.023.389
- Pierdere (poz.216 + 220 +230-213) 246 0 0

ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
DONCA SORIN MUSTATA ANCA NICOLETA
Semnitura Calitatea

11--DIRECTOR ECONOMIC

Formular VALIDAT

Semnatura

Nr.de inregistrare in organismul profesional:
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DATE INFORMATIVE
la data de 31.12.2020
Cod 30 - lei -
- N . Cod cexge
I. Date privind rezultatul inregistrat pozitie Nr. unitati Sume
A B 1 2
Unitati care au inregistrat profit (F30.01.2=F20.243.2) 101 1 1.023.389
Unitati care au inregistrat pierdere (F30.02.2=F20.246.2) 102 0 0
Unitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 103 0 0
din care:
Pentru Pentru
- . Cod Total, . . . .
Il Date privind platile restante . activitatea | activitateade
pozitie col. 2+3 - . .
curenta investitii
A B 1=2+3 2 3
Plati restante - total (p0z.202+206+2121a214 +215+216+221)| 201
Furnizori restanti — total (poz. 203 la 205) 202
- peste 30 de zile 203
- peste 90 de zile 204
- peste 1 an 205
Obligatii restante fata de bugetul asigurarilor sociale - total 206
(poz.207 1a 211)
- Contributii pentru asigurdri sociale de stat datorate de 207
angajatori, salariati si alte persoane asimilate
- Contributii pentru fondul asigurarilor sociale de sandtate 208
- Contributia pentru pensia suplimentara 209
- Contributii pentru bugetul asigurarilor pentru somaj 210
- Alte datorii sociale 211
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si alte 212
fonduri
Obligatii restante fata de alti creditori 213
Impozite, contributii si taxe neplatite la termenul stabilit
. 214
la bugetul de stat, din care:
- contributia asiguratorie pentru munca 2{9174;?
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetele locale| 215
Imprumuturi primite nerambursate la scadenti - total 216
(poz. 217 la 220)
- restante pana la 30 de zile 217
- restante dupa 30 de zile 218
- restante dupa 90 de zile 219
- restante dupa 1 an 220
Dobanzi neplatite aferente imprumuturilor primite 221
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. .. Cod
lll. Numar de salariati pozitie 31.12.2019 31.12.2020
A B 1 2
Numar mediu de salariati 301 20 22
Numarul efectiv de salariati existenti la sfarsitul perioadei,
. - 302 22 24
respectiv la data de 31 decembrie
IV. Redevente platite in cursul exercitiului financiar, Cod .
.en . i Sume (lei)
subventii incasate si creante restante pozitie
A B 1
Redevente platite in cursul exercitiului financiar pentru bunurile din domeniul 201
public, primite in concesiune, din care:
- redevente pentru bunurile din domeniul public platite la bugetul de stat 402
Chirii platite in cursul exercitiului financiar pentru terenuri 1) 403
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente, din care: 404
- impozitul datorat la bugetul de stat 405
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente din statele membre 406
ale Uniunii Europene, din care:
- impozitul datorat la bugetul de stat 407
Subventii incasate in cursul exercitiului financiar, din care: 408 47.500
- subventii incasate in cursul exercitiului financiar aferente activelor 409 47.500
- subventii aferente veniturilor, din care: 410
- subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca *) 411
- subventii pentru energie din surse regenerabile 412
- subventii pentru combustibili fosili 413
Creante restante, care nu au fost incasate la termenele prevazute in contractele 414 9.095.632
comerciale si/sau in actele normative in vigoare, din care: DA
- creante restante de la entitati din sectorul majoritar sau integral de stat 415
- creante restante de la entitati din sectorul privat 416 2.095.632
. o s Cod .
V. Tichete acordate salariatilor " Sume (lei)
pozitie
A B 1
Contravaloarea tichetelor acordate salariatilor 501 3.300

Contravaloarea tichetelor acordate altor categorii de beneficiari, altii decat salariatii| 502

VL. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de cercetare - ch. 31.12.2019 31.12.2020
dezvoltare *¥) pozitie
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare : 601

- din care, efectuate in scopul diminudrii impactului activitatii entitatii asupra

mediului sau al dezvoltarii unor noi tehnologii sau a unor produse mai sustenabile 602
- dupa surse de finantare (603=604+605) 603 0 0
- din fonduri publice 604
- din fonduri private 605
- dupa natura cheltuielilor (606=607+608) 606 0 0
- cheltuieli curente 607

- cheltuieli de capital 608
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VII. Cheltuieli de inovare **¥) p::i:ie 31.12.2019 31.12.2020
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 701
- din care, efectuate in scopul diminudrii impactului activitatii entitatii asupra 702
mediului sau al dezvoltarii unor noi tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
F30 - pag. 3
VIII. Informatii privind cheltuielile cu colaboratorii pf:::igie 31.12.2019 31.12.2020
A B 1 2
Cheltuieli cu colaboratorii 801 230.490 248.439
IX. Informatii privind bunurile din domeniul public al statului p::i:ie 31.12.2019 31.12.2020
A B 1 2
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in administrare 901
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in concesiune 902
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului inchiriate 903
X. Informatii privind bunurile din proprietatea privata a statului Cod
cf. Ordinului ministrului finantelor publice si al ministrului °
P ST pozitie | 31.12.2019 | 31.12.2020
delegat pentru buget nr. 668/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare
A B 1 2
- “ . 1000
Valoarea contabila neta a bunurilor 2) (904
XI. Capital social varsat ***¥) pontie 31.12.2019 31.12.2020
609 S lei % S lei %
920) uma (lei) 0 3) uma (lei) 0 3)
A B Col.1 Col.2 Col.3 Col.4
Capital social varsat 3), 1100 X X
(poz. 1110+ 1113+ 1117+ 1118 + 1119 + 1120) (909)
- detinut de institutii publice, (poz. 1111+1112) 1110
- detinut de institutii publice de subordonare centrala | 1111
- detinut de institutii publice de subordonare locala 1112
- detinut de societatile cu capital de stat, din care: 1113
- cu capital integral de stat 1114
- cu capital majoritar de stat 1115
- cu capital minoritar de stat 1116
- detinut de regii autonome 1117
- detinut de societati cu capital privat 1118
- detinut de persoane fizice 1119




- detinut de alte entitati 1120
XIl. Dividende/varsaminte cuvenite
bugetului de stat sau local, de repartizat din pf:i‘:ie
profitul exercitiului financiar de catre 31.12.2019 31.12.2020
companiile nationale, societatile nationale, (gﬁ)'
societatile si regiile autonome **¥¥)
A B 1 2
F30 - pag. 4
Total sume, din care: 1121
- catre institutii publice centrale; 1122
- catre institutii publice locale; 1123
- catre alti actionari la care statul/unitatile administrativ
teritoriale/institutiile publice detin direct/indirect actiuni | 1124
sau participatii indiferent de ponderea acestora.
XIll. Dividende/varsaminte cuvenite
bugetului de stat sau local, virate in perioada| cod
de raportare din profitul companiilor p(‘;'o"_e 31.12.2019 31.12.2020
nationale, societatilor nationale, societatilor | 933
si al regiilor autonome ***¥)
A B 1 2
Total sume, din care: 1130
- dividende/varsaminte din profitul exercitiului financiar al 1131
anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale; 1132
- catre institutii publice locale; 1133
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 1134
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora.
- dividende/varsaminte din profitul exercitiilor financiare 1135
anterioare anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale; 1136
- catre institutii publice locale; 1137
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 1138
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora.
XIV. Dividende distribuite actionarilor din profitul reportat C°?953§itie 31.12.2019 31.12.2020
A B 1 2
- dividende distribuite actionarilor in perioada de raportare din profitul reportat 1139
XV. Repartizari interimare de dividende potrivit Legii nr. 163/2018 Coo(lgrgitie 2020
A B 1
- dividende interimare repartizate 4) 1139b
. .e Cod pozitie
XVI. Alte informatii (040-948) | 31.12.2019 31.12.2020
A B 1 2
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Cifra de afaceri *****¥) 1140 8.531.253 8.432.566
Capital social varsat 1141 51.569.000 51.569.000
Imobilizari corporale ******¥) 1142 1.040.053 1.133.510
Capitaluri proprii 1143 60.865.937 61.864.434
Datorii: sume care trebuie platite intr-o perioada de panala un an 1144 357.217 772.947
Datorii: sume care trebuie platite intr-o perioada mai mare de un an 1145 0 1.029.970
Rezultatul exercitiului financiar (Pierdere/Profit) 1146 1.104.626 1.023.389
Grad de indatorare (capital imprumutat/capital propriu) (%) 1147 1 3
Profitabilitatea (Profit/Cifra de afaceri) (%) 1148 12,95 12,14
XVII. Creante preluate prin cesiune de la persoane juridice | C((;i;ggi)e 31.12.2019 31.12.2020
A B 1 2

Creante preluate prin cesiune de la persoane juridice (la valoarea nominala), 1149
din care:

- creante preluate prin cesiune de la persoane juridice afiliate 1150
Creante preluate prin cesiune de la persoane juridice (la cost de achizitie), 1151
din care:

- creante preluate prin cesiune de la persoane juridice afiliate 1152
XVIII. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente similare C(ngp-g?:)e 31.12.2019 31.12.2020

A B 1 2

Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente similare, din care: 1153

- inundatii 1154

- seceta 1155

- alunecari de teren 1156
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*) Subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca (transferuri de la bugetul statului catre angajator) - reprezinta sumele acordate angajatorilor pentru plata absolventilor institutiilor de
invatamant, stimularea somerilor care se incadreaza in munca inainte de expirarea perioadei de somaj, stimularea angajatorilor care incadreaza in munca pe perioada nedeterminata someri in
varsta de peste 45 de ani, someri intretinatori unici de familie sau someri care in termen de 3 ani de la data angajarii indeplinesc conditiile pentru a solicita pensia anticipata partiala sau de
acordare a pensiei pentru limita de varsta, ori pentru alte situatii prevazute de legislatia in vigoare privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca.

**) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare, respectiv cercetarea fundamentala, cercetarea aplicativa, dezvoltarea tehnologica si inovarea, stabilite
potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.324/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare. Cheltuielile se vor completa conform Regulamentului de punere in aplicare (UE) nr.995/2012 al Comisiei din 26 octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in
aplicare a Deciziei nr. 1608/2003/CE a Parlamentului European si a Consiliului privind productia si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei si al tehnologiei, publicat in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 299/27.10.2012.

***) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare conform Regulamentului de punere in aplicare (UE) nr.995/2012 al Comisiei din 26.10.2012 de stabilire a normelor in
aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CE a Parlamentului European si a Consiliului privind productia si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei si al tehnologiei, publicat in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 299 din 27.10.2012.

***%) Se raporteaza doar de catre institutii, altele decat institutiile de credit, cu capital de stat, care sunt organizate si functioneaza in baza Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare si a Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea unitatilor economice de stat ca regii autonome si societdti comerciale, cu modificérile si completarile
ulterioare si la care statul este actionar sau detine direct sau indirect o participatie.

**¥%¥) Pentru creantele preluate prin cesiune de la persoane juridice se vor completa atat valoarea nominala a acestora, cat si costul lor de achizitie.

**xxxx)pentru calculul acestui indicator pot fi avute in vedere dispozitiile punctului 103 alin. (2) teza a doua din Normele metodologice de aplicare a Titlului VIl din Codul fiscal, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr.1/2016. Potrivit acestor dispozitii legale, la determinarea cifrei de afaceri pe baza cdreia se stabileste perioada fiscald utilizatd pentru declararea si plata TVA se are in
vedere baza de impozitare inscrisa pe randurile din decontul de taxd corespunzatoare livrarilor de bunuri/prestérilor de servicii taxabile si/sau scutite cu drept de deducere si/sau a livrarilor de
bunuri/prestarilor de servicii pentru care locul livrarii/prestdrii se considera ca fiind in strdinatate, conform prevederilor art.275 si 278 din Codul Fiscal, dar care dau drept de deducere conform
art.297 alin. (4), lit. b) din Codul fiscal, precum si randurile de regularizari aferentePentru statutul de 'persoane juridice afiliate' se vor avea in vedere prevederile art. 7 pct. 26 lit. ¢) si d) din Legea
nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

#¥%%%%%) |a valoarea contabila neta

Pentru statutul de 'persoane juridice afiliate’ se vor avea in vedere prevederile art. 7 pct. 26 lit. ¢) si d) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare.

1) Se vor include chiriile plétite pentru terenuri ocupate (culturi agricole, pasuni, fanete etc.) si aferente spatiilor comerciale (terase, etc.) apartinand proprietarilor privati sau unor unitati ale
administratiei publice, inclusiv chiriile pentru folosirea luciului de apa in scop recreativ sau in alte scopuri (pescuit, etc).

2) Se va completa de cétre entitti, altele decat institutiile de credit, carora le sunt incidente prevederile OMFP nr. 668/2014 pentru aprobarea Precizarilor privind intocmirea si actualizarea
inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privata a statului si a drepturilor reale supuse inventarierii. Valoarea contabild a unui activ este valoarea la care acesta este recunoscut
dupa ce se deduc amortizarea acumulatd, pentru activele amortizabile si ajustarile acumulate din depreciere sau pierdere de valoare.

3) La sectiunea XI. 'Capital social varsat', la poz. 1110 - 1120 in col. 2 si col. 4, entitatile, altele decat institutiile de credit, vor inscrie procentul corespunzator capitalului social detinut in totalul
capitalului social vérsat inscris la poz. 1100.

4) La aceastd pozitie se cuprind dividendele repartizate potrivit Legii nr. 163/2018 pentru modificarea si completarea Legii contabilitatii nr. 82/1991, modificarea si completarea Legii
societatilor nr. 31/1991, precum si modificarea Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei. Nu se raporteaza dividendele prezentate la poz. 1121.
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F40 - pag. 1
SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE pag
la data de 31.12.2020
Cod 40A - lei -
Valori brute
VALOAREA BRUTA A Cod Reduceri
ELEMENTELOR DE o Sold Di .
pozitie S Cresteri In care: Sold final
IMOBILIZARI initial ¥ Total dezmembrari
si casari
A B 1 2 3 4 5=1+2-3

IMOBILIZARI NECORPORALE
Fondul comercial 101 163.643 X 163.643
Cheltuieli de constituire 102 X
Alte imobilizari necorporale 103 723.527 15.725 3.287 X 735.965
Avansuri si |rT10b|I|zar| 104 45.169 1.200 1.200 X 45.169
necorporale in curs
TOTAL (poz.101 la 104) 105 932.339 16.925 4.487 X 944.777
IMOBILIZARI CORPORALE
Terenuri 106 X
Amenajari de terenuri 107 X
Constructii 108 996.675 1.190.920 1.174.840 1.012.755
Echipamente tehnologice
(masini, utilaje si instalatii de 109 3.799 1.467.722 1.467.722 3.799
lucru)
Aparate si mstalatn.de 110 152.410 74.979 3.491 223.898
masurare, control si reglare
Mijloace de transport 111 329.196 11.620.829 11.509.217 440.808
Mobilier, aparatura birotica,
echipamente de protectie a

. - . . 113 96.399 10.816 9.140 98.075
valorilor umane si materiale si
alte active corporale
Avansurl si imobilizari corporale 114 X
in curs
TOTAL (poz.106 la 114) 115 1.578.479 14.365.266 14.164.410 1.779.335
IMOBILIZARI FINANCIARE
Efecte publice si valori asimilate| 116 X
Obllgajuu.nl si alte titluri 117 X
cu venit fix
Parti in societatile comerciale 118 X
legate
Part|C|pe§t|| si activitati de 119 X
portofoliu
TOTAL (poz.1161a 119) 120 X
ACTIVE IMOBILIZATE 121 2.510.818 14.382.191 14.168.897 2.724.112
TOTAL (poz.105+115+120) o - o T




F40 - pag. 2
Cod 408B - lei-
Amortizare
AMORTIZARI AFERENTE Cod Sold Amortizare in imziei';iez';tr?lor Sold final
ELEMENTELOR DE IMOBILIZARI pozitie initial cursul anului .
scoase din
evidenta
A B 1 2 3 4=1+2-3
IMOBILIZARI NECORPORALE
Fond comercial 131 163.643 163.643
Cheltuieli de constituire 132
Alte imobilizari necorporale 133 372.321 119.520 3.287 488.554
TOTAL (poz.1311a 133) 134 535.964 119.520 3.287 652.197
Amenajari de terenuri 135
Constructii 136 66.078 66.078 132.156
Echlpamgnte tehnologlce (masini, 137 3799 3799
utilaje si instalatii de lucru)
Aparate si instalatii de masurare, control 138 117414 26.794 3491 120717
sireglare
Mijloace de transport 139 265.866 23.020 288.886
Mobilier, aparatura birotica,
echipamente de protectie a valorilor
. ) . . 141 85.269 4138 9.140 80.267
umane si materiale si alte active
corporale
TOTAL (poz.1351a 141) 142 538.426 120.030 12,631 645.825
AMORTIZARI 143 1.074.390 239.550 15918 1.298.022
TOTAL (poz.134+142) o ’ ’ o
Cod 40C - lei-
PROVIZIOANE PENTRU DEPRECIEREA | Cod Sold ':':’r:’;tzl't‘:::‘: P’°"'z'°a|';e reluate] 1 ortizare la
ELEMENTELOR DE IMOBILIZARI pozitie initial N . o sfarsitul anului
in cursul anului venituri
A B 1 2 3 4=1+2-3
IMOBILIZARI NECORPORALE
Fond comercial 151
Cheltuieli de constituire 152
Alte Imobilizari necorporale 153
{-\vansun si imobilizari necorporale 154 45.169 45.169
in curs
TOTAL (poz.151 la 154) 155 45.169 45.169
IMOBILIZARI CORPORALE
Terenuri 156
Amenajari de terenuri 157
Constructii 158
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Echipamente tehnologice (masini,

S . 159
utilaje si instalatii de lucru)
Aparate si instalatii de masurare, control 160
si reglare
Mijloace de transport 161
Mobilier, aparatura birotica,
echipamente de protectie a valorilor 163
umane si materiale si alte active
corporale
Avansuri si imobilizari corporale in curs 164
TOTAL (poz.156 la 164) 165
IMOBILIZARI FINANCIARE
Efecte publice si valori asimilate 166
Obligatiuni si alte titluri cu venit fix 167
Parti in societatile comerciale legate 168
Participatii si activitati de portofoliu 169
TOTAL (poz.166 la 169) 170
PROVIZIOANE PENTRU DEPRECIERE - 171 45.169 45.169
TOTAL (poz.155+165+170) ’ ’
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DECLARATIE

in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea contabilitatii nr. 82/1991

S-au intocmit situatiile financiare anuale la 31/12/2020 pentru

Entitatea: TRANSILVANIA LEASING SI CREDIT IFN SA

Judetul: 08-BRASQV

Adresa: localitatea BRASOV, str. BDUL EROILOR, nr.3A, mezanin, cod 500007.
Numar din registrul comertului: J08/1457/1997

Forma de proprietate: 34-Societati comerciale pe actiuni

Activitatea preponderenta (cod si denumire clasa CAEN): 6491—leasing financiar

Cod de identificare fiscala: RO9845734

Directorul general al societatii, dl SORIN DONCA, isi asuma raspunderea
pentru intocmirea situatiilor financiare anuale la 31/12/2020 si confirma ca:

a) Politicile contabile utilizate la intocmirea situatiilor financiare anuale
sunt in conformitate cu reglementarile contabile aplicabile.

b) Situatiile financiare anuale ofera o imagine fidela a pozitiei financiare,
performantei financiare si a celorlalte informatii referitoare la activitatea
desfasurata.

¢) Persoana juridica isi desfasoara activitatea in conditii de continuitate.

SemnFt ',;'-a
I¥i
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TRANSILVANIA

LEASING & CREDIT

Propunerea de repartizare a profitului
la 31.12.2020

Directoratul societatii Transilvania Leasing si Credit IFN SA, in urma analizei rezultatelor
obtinute in anul 2020, constata urmatoarea situatie privind rezultatul financiar:

-lei-
Total venituri 10 317 715
Total cheltuieli 9116 459
Profit brut (inainte de impozitare) 1201 256
Impozit pe profit a N 177 867
Profit net de repartizat 1023 389

Directoratul propune repartizarea profitului net in suma de 1.023.389 lei, astfel:

e 60.062,83 lei rezerve legale, respectiv 6% din profitul net
* 09063.326,43 lei surse proprii de finantare.

Presedinte directorst)/ Director General, Director7Membru directorat,
Donca Soti} ec. Mar\ﬁus Chitic
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RAPORTUL ANUAL
AL DIRECTORATULUI

pentru exercitiul financiar 2020

Raport anual intocmit conform Regulamentului ASF 5/2018
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LEASING & CREDIT

1. PROFILUL TRANSILVANIA LEASING SI CREDIT IFN SA

SCURTA PREZENTARE

Denumirea societatii comerciale: TRANSILVANIA LEASING si CREDIT IFN SA
Sediul social: Brasov, Bdul Eroilor, nr.3a, mezanin.

Forma juridica: societate pe actiuni (S.A.)

Telefon: 0268/315172, 0268/315173, fax: 0268/319455

Pagina de internet: www.transilvanialeasingsicredit.ro

Activitatea principala: leasing financiar

Codul CAEN: 6491

Cod unic de inregistrare la Oficiul Registrului Comertului: RO9845734
Numar de ordine la Registrul Comertului:

Jo8/1457/1997

BNR: RG-PJR-08-110060/02.10.2008; RS-PJR-08-110060/13.05.2009
COD LEI:254900V0J54PX1JHRG56

Capital social subscris si varsat: 51.569.000 lei

Societatea are ca obiect principal de activitate acordarea de credite: leasing financiar, credite de
consum, credite ipotecare, linii de credit, credit auto, pentru persoane juridice, persoane fizice
autorizate si persoane fizice.

In prezent societatea isi desfasoara activitatea la sediul central din Brasov si la punctele de lucru din
Cluj-Napoca, Bucuresti si Sibiu.

STRUCTURA ACTIONARIAT

Transilvania Leasing si Credit IFN SA are un capital social de 51.569.000 lei, impartit in
515.690.000 actiuni, cu valoarea nominala de 0,10 lei/actiune. Potrivit datelor furnizate de catre
Depozitarul Central SA Bucuresti, la data de 31.12.2020 actionariatul societatii avea urmatoarea
structura sintetica:

SIF Transilvania SA 353.282.752 68,51%
SIF Muntenia SA 127.498.305 24,72%
Alti actionari 34.908.853 6,77%
TOTAL B l 515.690.000 | 100.00%
ACTIUNI
Actiuni

Incepand cu data de 11.07.2013, actiunile Transilvania Leasing si Credit IFN au fost listate la Bursa
de Valori Bucuresti, segment ATS, categorie AeRO Premium, simbol tranzactionare: TSLA.
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Pretul de deschidere pentru actiunea TSLA la inceputul anului 2020 a fost de 0.029 lei/actiune, iar
pretul de inchidere la finele anului 2020 a fost de 0.0275 lei/actiune.

2. GUVERNANTA CORPORATIVA

ADMINISTRAREA SI CONDUCEREA

Pana in 05.10.2020, Societatea a avut un sistem unitar de administrare (fiind administrata de
Consiliul de administratie), iar incepand cu 05.10.2020 Societatea a adoptat un sistem dualist de
administrare (fiind administrata de Directorat si Consiliul de supraveghere).

Actul constitutiv si reglementarile interne contin prevederi privind rolul si atributiile acestor organe
de administrare si conducere si delimitarea clara intre responsabilitatile si atributiile acestora.

Membrii organelor de administrare si conducere promoveaza standarde ridicate profesionale si de
calitate privind resursele umane si serviciile prestate.

CONSILIUL DE SUPRAVEGHERE
Structura

Consiliul de Supraveghere este format din 3 membri, alesi de Adunarea Generala a Actionarilor
pentru un mandat de 2 ani, respectiv:

- Nicolae PETRIA - Presedinte/Presedinte al Comitetului de Audit;
- Radu Claudiu ROSCA-Membru/Membru al Comitetului de Audit;
- Simona Alina ANTOHE-Membru.

Responsabilitati si atributii

Rolul, responsabilitatea, atributiile si modul de organizare si desfasurare a activitatii consiliului sunt
reglementate de Legea 31/1990 — legea societatilor, Legea 93/2009 privind institutiile financiare
nebancare, actul constitutiv al societatii, contractul de administrare si normele interne ale IFN.

Principala misiune a Consiliului este asigurarea unui control eficient asupra activitatilor Societatii.
Consiliul supravegheaza si controleaza activitatea Directoratului, precum si respectarea prevederilor
legale ale Actului Constitutiv si hotararilor Adunarii Generale a Actionarilor in desfasurarea
activitatii societatii.

Consiliul de supraveghere se va intruni cel putin o data la 3 luni, la convocarea presedintelui.
Consiliul de supraveghere va putea fi convocat si la cererea motivata a cel putin doi dintre membrii
sai sau a directoratului, ori de cate ori este necesara o astfel de convocare, iar ordinea de zi va fi
propusa de catre autorii cererii. Presedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri.

Participarea la reuniunile consiliului de supraveghere poate avea loc si prin intermediul mijloacelor
de comunicare la distanta, in sistem teleconferinta, daca doua treimi din numarul membrilor
consiliului de supraveghere nu se opune. Continutul procesului-verbal intocmit dupa o astfel de
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sedinta va fi confirmat in scris de catre toti membrii Consiliului de supraveghere care au participat
la sedinta,

In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societatii, deciziile
Consiliului de supraveghere pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fara a mai
fi necesara o intrunire a respectivului organ.

In cursul anului 2020 au avut loc:
-17 reuniuni ale consiliului de administratie, din care 5 la sediul societatii si 12 sedinte prin
corespondenta electronica/teleconferinta, in care au fost adoptate in total 57 decizii;

-7 reuniuni ale Consiliului de Supraveghere in care au fost adoptate in total 15 decizii

Obiectul dezbaterilor in sedintele consiliului de administratie (care au avut loc in
perioada 14.01.2020-24.09.2020) care au fost incluse pe ordinile de zi au vizat:

-aprobare finantari care intra in competente Consiliului de Administratie;

-calendar de comunicare financiara pentru exercitiul financiar 2020;

-numire conducatori ai societatii ca urmare a expirarii mandatului;

-alegere presedinte Consiliu de Administratie si presedinte Comitet de Audit;

-desemnare persoana/persoane cu drepturi de semnatura in relatiile cu bancile;

-numire persoana responsabila sa incheie acte juridice, pana la finalizarea procedurilor legale de
publicitate si avizare a persoanei numite in functia de director general;

-imputerniciri acordate coordonatorilor punctelor de lueru;

-numire presedinte Comitet de administrare riscuri;

-rapoarte lunare/trimestriale/semestriale/anuale privind activitatea de creditare;

-rapoarte lunare/trimestriale/semestriale/anuale privind administrarea de credite;

-rapoarte lunare/trimestriale/semestriale/anuale privind litigiile si procedurile juridice;

-rapoarte trimestriale ale comitetului de administrare a riscurilor privind administrarea riscurilor
semnificative;

-situatii financiare lunare/trimestriale/semestriale/anuale;

-rapoarte de activitate ale conducerii executive;

-rapoarte trimestriale ale comitetului de audit privind misiunile de audit intern;

-raport anual privind activitatile desfasurate in domeniul controlului intern, administrarii riscurilor
semnificative si auditului intern;

-planul de audit intern pentru anul 2020;

-aprobare modificare organigrama si regulament de organizare si functionare al societatii;
-aprobare ordini de zi si convocatoare adunari generale ale actionarilor;

-aprobare intoemire in scop informativ a unui set de situatii financiare anuale conform cu IFRS
(pentru exercitiile financiare 2019,2020, 2021);

-aprobare masuri pentru situatii de urgenta in contextul COVID-1g;

-actualizare Norme interne privind creditarea PF, PJ (lei si valuta), Norma privind cunoasterea
clientelei si a altor norme/proceduri/politici/regulamente incidente in contextul COVID-19;
-incheiere contract de Audit financiar pentru 2 ani;

-aprobare modificare Politica pentru administrarea si diminuarea riscului de spalare a banilor si de
finantare a terorismului;

-aprobare plan de marketing;

-urmarire stadiu program stock option plan.
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Obiectul dezbaterilor in sedintele consiliului de supraveghere (in perioada 05.10.-
31.12.220) care au fost incluse pe ordinile de zi au vizat:

-alegerea presedintelui Consiliului de Supraveghere;

-numirea Directoratului societatii si a remuneratiilor cuvenite membrilor acestuia;

-imputerniciri privind fluxurile si compententele interne de aprobare precum si privind drepturile
de semnatura in relatiile cu bancile, pana la finalizarea fomalitatilor de publicitate a noii structuri
de conducere;

-numirea membrilor Comitetului de administrare a riscurilor;

-avizare proiect BVC pentru anul 2021, supus aprobarii AGA;

-avizare program de investitii pentru 2021, supus aprobarii AGA;

-aprobare Regulament de organizare si functionare a Directoratului;

-aprobare Regulament de organizare si functionare a Consiliului de Supraveghere;

-aprobare Regulament de asumare a riscului de Credit;

-aprobare Regulament de organizare si functionare a Comitetului de administrare a riscurilor;
-analiza raport de activitate Directorat pentru trim III 2020;

-avizarea situatiilor financiare la 30.09.2020;

-avizare solicitari finantare;

-aprobare Raport CAR pentru trim. III 2020;

-aprobare rapoarte trimestriale de audit intern;

-aprobare modificare Regulament Comitet de Audit.

Pentru anul 2020, s-a efectuat evaluarea Consiliului de Supraveghere sub conducerea Presedintelui
Consiliului de Supraveghere.

Veniturile totale ale membrilor Consiliului de Supraveghere se regasesc in notele aferente situatiilor
financiare anuale.

DIRECTORAT

Conducerea societatii revine in exclusivitate Directoratului, care indeplineste actele necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia celor rezervate de lege in sarcina
Consiliului de Supraveghere si a Adunarii generale a actionarilor.

Membrii Directoratului sunt numiti de catre Consiliul de Supraveghere. Mandatul Directoratului
este de 2 ani, acesta putand fi reinnoit pentru noi perioade de pana la 4 ani.

Membrii Directoratului asigura conducerea efectiva a societatii si trebuie sa indeplineasca conditiile
prevazute de lege, precum si cele referitoare la competenta profesionala, experienta relevanta,
integritate, buna reputatie si guvernanta.

Directoratul se intruneste la intervale regulate {(de regula saptamanal) si ori de cate ori este necesar,

(i) la convocarea Presedintelui Directoratului sau
(ii) la cererea motivata a cel putin doi dintre membrii sai, cu indicarea ordinii de zi sau
(iii) la cererea motivata a Consiliului de Supraveghere, cu indicarea ordinii de zi.

Sedintele Directoratului pot avea loc si prin teleconferinta sau prin alte mijloace de comunicare, iar
participarea la o astfel de sedinta se considera participare cu prezenta fizica, in scopul indeplinirii
cerintelor cu privire la evorum si conditiilor de vot.
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In cazul in care natura situatiei o cere, Directoratul poate adopta o decizie pe baza acordului unanim
al membrilor sai fara a mai fi necesara o intrunire si redactarea unui proces-verbal de sedinta.
Presedintele Directoratului va decide daca natura situatiei o cere. Cu toate acestea, pentru a fi
opozabila, decizia va avea forma scrisa si va fi semnata de toti membrii Directoratului.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentata de catre Presedintele Directoratului sau un alt
membru al Directoratului desemnat in acest sens si este angajata prin doua semnaturi. Cerinta
existentei a doua semnaturi pentru ca un act sa fie angajant pentru societate se considera indeplinita
daca printr-o decizie de delegare membrii Directoratului actionand impreuna au acordat in mod
expres unei singure persoane, ce actioneaza in mod individual, capacitatea de a reprezenta
Societatea in privinta unei anumite activitati.

Structura directoratului este urmatoarea:
Sorin Donca — Presedinte executiv/director general
- Marius Laurentiu CHITIC- director/membru al directoratului.

Veniturile totale ale conducerii executive se regasesc in notele aferente situatiilor financiare anuale.
COMITETUL DE AUDIT

Comitetul de audit este un organ consultativ compus din doi membri neexecutivi ai Consiliului de
Supraveghere alesi de Adunarea Generala a Actionarilor.

Comitetul de Audit functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare si asista
Consiliul de Supraveghere in exercitarea responsabilitatilor cu privire la: integritatea informatiilor
si raportarilor financiare; monitorizarea sistemului de control intern; indeplinirea functiilor de
audit.

Componenta Comitetului de Audit este urmatoarea:
- Nicolae PETRIA - presedinte
-Radu Claudiu ROSCA - membru

COMITETUL DE ADMINISTRARE A RISCURILOR

Comitetul de Administrare a Riscurilor (C.A.R.) este un comitet permanent cu rol decizional, format
din trei membri, conducatori ai institutiei financiare nebancare si a departamentelor a caror
activitate este supusa riscurilor semnificative, numit de catre Consiliul de Supraveghere.

C.AR. este responsabil pentru eficienta gestionarii riscurilor semnificative in cadrul IFN (riscul de
credit, riscul de piata, riscul de lichiditate, riscul operational si riscul reputational), atributiile,
componenta si modul de organizare si functionare stabilindu-se prin regulament intern aprobat de
Consiliul de Supraveghere .

Comitetul de administrare a riscurilor are urmatoarea componenta:

- Sorin DONCA - presedinte;

- Marius Laurentiu CHITIC- membru;

- Levente BENEDEK — membru.
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Atributiile C.A.R. se refera in principal la dezvoltarea procedurilor adecvate pentru identificarea,
evaluarea, monitorizarea si controlul riscurilor semnificative.

Rapoartele C.A.R. privind activitatea de administrare a riscurilor semnificative sunt prezentate
trimestrial consiliului de supraveghere.

AUDITUL INTERN

Activitatea de audit intern este organizata intern in cadrul unui compartiment al societatii de catre
0 persoana autorizata, membru al Camerei Auditorilor Financiari din Romania, si isi desfasoara
activitatea in baza planului anual de audit intern, aprobat de Consiliul de Supraveghere, care include
obiectivele, termenele si freeventa misiunilor de audit.

Rapoartele de audit intern sunt transmise, comitetului de audit si consiliului de supraveghere
frecventa prevazuta in planul de audit intern.

AUDITUL FINANCIAR

Situatiile financiare anuale ale IFN sunt auditate si certificate de o societate de audit financiar
numita de catre Adunarea Generala a Actionarilor, pentru un mandat de 2 ani.

Situatiile financiare anuale aferente exercitiului financiar 2020 au fost auditate de catre societatea
ABA Audit SRL, membra a CAFR cu nr. 305 din 2002.

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Adunarea Generala a Actionarilor se intruneste in sedinte ordinare, cel putin odata pe an, in termen
de cel mult 5 luni de la incheierea exercitiului financiar, sau sedinte extraordinare ori de cate ori este
necesar, in conditiile legii.

Conditiile de convocare, cvorum, exercitarea atributiilor, validitatea deliberarilor si publicitatea
hotararilor sunt prevazute de Legea societatilor si Actul constitutiv.

In cursul exercitiului financiar 2020 adunarea generala s-a intrunit de cinci ori:

* in data de 23 martie 2020, in sedinta ordinara, pentru aprobarea situatiilor financiare anuale
ale exercitiului financiar 2019, repartizarea profitului, alegerea auditorului financiar, analiza
indeplinirii indicatorilor si obiectivelor de performanta pentru 2019 aprobarea indicatorilor si
obiectivelor de performanta pentru exercitiul financiar 2020; aprobarea completarii
programului de investitii aprobat pentru 2020; constatarea expirarii la 18.01.2020 a
contractelor de administrare incheiate cu doi administratori;

* indata de o5 octombrie 2020, in sedinta extraordinara, pentru aprobarea modificarii formei de
administrare a societatii din sistem unitar in sistem dualist; aprobarea schimbarii destinatiei
programului de rascumparare aprobat de AGA in oct. 2019, din distribuiré actiuni
rascumparate, cu titlu gratuit, administratorilor, directorilor si angajatilor societatii in cadrul
unui program “Stock option plan”, in “reducerea capitalului prin anularea actiunilor proprii”;
aprobarea reducerii capitalului social si modificarea actului constitutiv;

* in data de 05 octombrie 2020, in sedinta ordinara, pentru constatarea incetarii mandatului
consiliului de administratie si a directorilor societatii cu contract de mandat, ca urmare a
modificarii formei de administrare a societatii; alegerea membrilor consiliului de supraveghere,
alegerea membrilor Comitetului de Audit;
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* Indatade 26 noiembrie 2020, in sedinta ordinara, pentru discutarea si aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli pentru exercitiul financiar 2021, a programului de investitii pentru
exercitiul financiar 2021;

* In data de 26 noiembrie 2020, in sedinta extraordinara, pentru aprobrea modificarii unor
articole din actul constitutiv.

DREPTURILE ACTIONARILOR

Transilvania Leasing si Credit IFN asigura un tratament egal tuturor actionarilor.

Dreptul la vot

Actiunile IFN sunt nominative, dematerializate si indivizibile si confera actionarilor drepturi egale.

Orice actiune detinuta da dreptul posesorului la un vot in cadrul adunarii generale, cu exceptia
cazurilor speciale in care dreptul de vot este suspendat.

Actionarii isi pot exercita dreptul la vot personal, prin reprezentant sau pot vota prin corespondenta.
Procedura de vot, formularele de imputerniciri si buletinele de vot prin corespondenta sunt puse la
disporzitia actionarilor pe web site-ul IFN www.transilvanialeasingsicredit.ro, in sectiunea speciala
destinata actionarilor.

Dreptul la dividende

IFN are o politica predictibila privind distributia anuala de dividende ca linie directoare pe care IFN
intentioneaza sa o urmeze. Rata de distributie a dividendelor asigura corelarea interesului pe termen
scurt al actionarilor privind distribuirea de dividende cu interesul pe termen mediu si lung al
societatii de crestere a activitatii si portofoliului de finantari.

Dividendele se distribuie actionarilor in cuantumul si termenul stabilit de adunarea generala a
actionarilor iar plata acestora se face conform procedurii de distribuire a dividendelor, facuta public
actionarilor anterior datei platii.

Fiecare actiune detinuta la data de inregistrare confera drept egal la dividend detinatorului acestuia,
iar dividendul brut cuvenit actionarilor se determina proportional cu numarul de actiuni detinute
prin inmultirea dividendului per actiune cu numarul de actiuni detinute.

Impozitul pe dividend se retine la sursa si se plateste conform prevederilor normei fiscale privind
impozitul pe dividende iar dividendul net calculat ca diferenta dintre dividendul brut si impozitul pe
dividend se plateste actionarilor.

Dividende
Dividendele se distribuie actionarilor in cuantumul si termenul stabilit de adunarea generala a
actionarilor.

Evolutia dividendelor distribuite in exercitiile precedente si a rezultatului distribuibil pentru
exercitiul 2020, se prezinta astfel:
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-lei —
Indicator 2018 2019 | 2020
Rezultat distribuibil 880 963 1034 742 063 326
Dividende totale 515 690 0 O propus
Nr actiuni 515 690 000 515 690 000 515 690 000
Dividende / actiune (lei/act) 0.001 - -
Rata de distribuire a dividendului 59% - -

Rezultatul aferent exercitiului financiar 2020 se propune a fi repartizat integral ca surse proprii de
finantare pentru sustinerea dezvoltarii activitatii societatii in sensul accentuarii cresterii
portofoliului de finantari.

Dreptul la informare

Transilvania Leasing si Credit IFN furnizeaza actionarilor informatii relevante si acces la aceleasi
informatii in acelasi timp, in vederea exercitarii in mod echitabil a drepturilor acestora.

Principiul IFN in materie de comunicare vizeaza diseminarea rapida si nediferentiata a informatiilor
relevante si egalitatea accesului la informatii pentru toti investitorii in general si actionarii in special.

In ce priveste relatia cu investitorii, IFN a inclus in pagina proprie de internet o sectiune dedicata
relatiilor cu acestia prin care se disemineaza informatii relevante de interes pentru investitori,
referitoare la: situatii financiare, planificari financiare, dividende, cotatie actiuni, reglementari
corporative.

Diseminarea informatiilor catre investitori si actionari se realizeaza si prin sistemul rapoartelor
curente si rapoartelor periodice (semestriale si anuale) publicate pietei de capital prin sistemul de
comunicare al Bursei de Valori Bucuresti.

Astfel, in cursul anului 2020 Societatea a diseminat urmatoarele rapoarte prin sistemul de
comunicare al BVB:

Rapoarte curente:

Data Tipraport | Obiect e _
Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 30
decembrie 2010- 3 ianuarie 2020

Notificare rascumparare actiuni proprii perioada o06-10
lanuarie 2020

15.01.2020 | Raport curent | Calendar comunicare financiara 2020

20.01.2020 | Raport curent | Numire conducatori B

Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 13-17
ianuarie 2020 B
Completare la Notificarea privind programul de
rascumparare

06.01.2020 | Raport curent

13.01.2020 | Raport curent

20.01.2020 | Raport curent

21.01.2020 | Raport curent
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- I‘ * * - - 20-2 -
27.01.2020 | Raport curent }\Iotlﬁqare rascumparare actiuni proprii perioada 4
ianuarie 2020
. m — = - o
03.02.2020 | Raport curent }\Iotlﬁc.are rascumparare actiuni proprii perioada 27-3
ianuarie 2020
10.02.2020 | Raport curent Notlﬁcqre rascumparare actiuni proprii perioada 3-7
februarie 2020
: — Ea—— -
17.02.2020 | Raport curent Notlﬁcqre rascumparare actiuni proprii perioada 10-14
februarie 2020
17.02.2020 | Raport curent | Convocare AGOA 23 martie 2020;
20.02.2020 | Raport curent | Rezultate preliminare exercitiul financiar 2019
24.02.2020 | Raport curent Notlﬁcqre rascumparare actiuni proprii perioada 17-21
februarie 2020
ificar iuni ii peri -
02.03.2020 | Raport curent Not ﬁcq e rascumparare actiuni proprii perioada 24-28
februarie 2020
i arar iuni ii i 09-1
16.03.2020 | Raport curent Notlﬁcare rascumparare actiuni proprii perioada 09-13
martie 2020
23.03.2020 | Raport curent | Hotarari AGOA 23 martie 2020
06.04.2020 | Raport curent | Masuri adoptate in conextul Covid-19
06.04.2020 | Raport curent Notlﬁc_are rascumparare actiuni proprii perioada 30 martie-
3 aprilie 2020
& — — = =
13.04.2020 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 6-10 aprilie
2020
- ni = - .
21.04.2020 | Raport curent Not_li.icare rascumparare actiuni proprii perioada 13-16
aprilie 2020
i rar iuni ii ioada 21-2
27.04.2020 | Raport curent Not.ﬂ.icare rascumparare actiuni proprii perioad 4
aprilie 2020
i rar iuni i ioada 27-30
04.05.2020 | Raport curent Not.li.icare rascumparare actiuni proprii perioa 7-3
aprilie 2020
i r iuni ii i -8 mai
11.05.2020 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 4 a
2020
i iuni ii i 11-15 mai
18.05.2020 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 5 ma
2020
i rar iuni ii peri 18-22 mai
25.05.2020 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada a
2020
- — — p—
02.06.2020 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 25-29 ma
2020
i rar iuni ii peri 2-5 iuni
09.06.2020 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 2-5 iunie
2020
i iuni ii i -12 iuni
15.06.2020 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada ¢ unie
2020
- — — o un
22.06.200 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 15-19 iunie
2020
22.06.2020 | Raport curent | Impactul Covid-19 asupra activitatii
i mparar iuni ii peri 22-26 iuni
30.06.2020 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada €
2020
I T i i i i i ni =
06.07.2020 | Raport curent ﬂ%t;ilc?:g rascumparare actiuni proprii pericada 29 iunie-3
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27.07.2020 | Raport curent 12\1(());1(1)”1care rascumparare actiuni proprii perioada 20-24 iulie
07.08.2020 | Raport curent | Solicitare convocare AGEA si AGOA
10.08.2020 | Raport curent 2N{;);1;icare rascumparare actiuni proprii perioada 3-7 august
13.08.2020 | Raport curent | Disponibilitate raport Semestru 1 2020
Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 10-14
17.08.2020 | Raport curent august 2020
21.08.2020 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 17-20
august 2020
21.08.2020 | Raport curent | Finalizarea programului de rascumparare actiuni proprii
26.08.2020 | Raport curent | Convocare AGA O&E 5/6 octombrie 2020
03.09.220 | Raport curent | Completare convocare AGEA 5/6 octombrie 2020
Publicare Proiect de hotarare punctul 2 de pe ordinea de zi a
24.09.2020 | Raport curent AGEA 5/6 octombrie 2020
05.10.2020 | Raport curent | Hotarari AGEA 05.10.2020
05.10.2020 | Raport curent | Hotarari AGOA 05.10.2020
Alegerea Presedintelui Consiliului de Supraveghere si al
05.10.202¢ | Raport curent Comitetului de Audit
05.10.2020 | Raport curent | Numire directorat
06.10.2020 | Raport curent | Erata raport curent hotarari AGOA 05.10.2020
26.10.2020 | Raport curent | Convocare AGA O&E 26 noiembrie 2020
26.11.2020 | Raport curent | Hotarari AGEA 26.11.2020
26.11.2020 | Raport curent | Hotarari AGOA 26.11.2020
Rapoarte periodice:
Data Tip raport Obiect )
23.03.2020 Raport anual Raport anual situatii financiare 2019
15.05.2020 Raport trimestrial Rezultate financiare trim. 1 2020
14.08.2020 Raport semestrial Rezultate financiare sem. 1 2020
13.11.2020 Raport trimestrial | Rezultate financiare trim. 3 2020

Declaratia de Guvernanta Corporativa este prezentata in anexa la prezentul raport.

3. RESURSE UMANE

Personal existent la 01.01.2020: 22 persoane 1l
_Recrutari/reactivari CIM in anul 2020: 2 persoane

Incetarea contractului de munca: 0 persoana

Personal la 31.12.2020: 24 persoane
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Din punct de vedere al perioadei de munca, din totalul de 24 persoane:
. contract de mandat pe perioada determinata 2 persoane
contract de munca pe pericada nedeterminata | 22 persoane

Pregatirea personalului

Programul de pregatire profesionala al IFN vizeaza formarea profesionala initiala si continua,
segment complex si multidimensional al managementului resurselor umane, avand ca obiectiv
cresterea calitatii resursei umane pentru a putea performa si adapta la ritmul si amploarea
schimbarilor intervenite in mediul intern si extern.

Sistemul de pregatire profesionala este construit pe trei piloni:
Pregatire profesionala furnizori externi;

Pregatire interna in cadrul IFN;

Pregatire individuala,

In cursul anului 2020 au fost furnizate traininguri urmatoarelor categorii de personal:

- Program pregatire continua cu furnizor extern pentru dezvoltare competente salariati din
departamentul creditare privind reglementarile in domeniul cunoasterii clientelei, prevenirea si
combaterea spalarii banilor si finantarii actelor de terorism precum si in ceea ce priveste
tehnicile de negociere,

- Pregatire profesionala pentru salariati din departamentul juridic,

- Pregatire profesionala personal din departamentele economic si management risc, privind
aplicarea IFRS,

- Programe interne de formare profesionala, punctuale, conform cerintelor BNR in ceea ce
priveste Cunoasterea clientelei, prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii actelor de
terorism.

- Pregatire individuala continua.

In planul politicilor de resurse umane, obiectivele pe termen scurt si mediu raman cele legate de
formarea, motivarea si oferirea unor perspective atragatoare de cariera angajatilor.

4. MANAGEMENTUL RISCULUI

Administrarea riscurilor semnificative in cadrul Transilvania Leasing si Credit IFN reprezinta un
proces focalizat pe analiza principalelor categorii de riscuri definite prin profilul de risc, in vederea
maximizarii raportului dintre beneficii si riscurile asociate.

Structurile implicate in activitatea de administrare a riscurilor sunt:

Consiliul de Supraveghere

Comitetul de Audit
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Comitetul de Administrare a Riscurilor
Directorat

Auditul intern

Departamentul de Management Risc

Consiliul de Supraveghere

Consiliul de Supraveghere aproba profilul si strategia de risc a societatii, stabileste gradul de
expunere si nivelul de toleranta la risc si asigura organizarea cadrului general de monitorizare a
riscurilor semnificative la nivel operational, de catre directorat.

Comitetul de Audit

Comitetul de Audit are un rol important in evaluarea eficientei sistemului de control intern, Aceasta
structura analizeaza cadrul intern de monitorizare a riscurilor, in scopul asigurarii coerentei si
conformitatii acestuia cu reglementarile in vigoare.

Comitetul de Administrare a Riscurilor

Comitetul de Administrare a Riscurilor dezvolta politici si proceduri adecvate pentru identificarea,
evaluarea si controlul riscurilor semnificative si stabileste limitele privind expunerea la riscuri,
precum si sisteme de control si raportare corespunzatoare.

Directoratul

Consiliul de Supraveghere deleaga gestionarea activitatii catre directorat, care asigura si raspunde
de implementarea politicii de risc, precum si de conformitate cu cerintele de reglementare interne,
nationale si europene.

Auditul intern
Auditul intern este un pilon central al sistemului de control intern care evalueaza periodic toate
procesele de afaceri si contribuie la consolidarea si imbunatatirea acestora.

Departamentul Management Risc

Departamentul Management Risc are atributii de organizare si desfasurare a activitatilor de analiza
si evaluare a riscului la nivel global, portofoliu de active si pasive, in conformitate cu Strategia si
Profilul de risc al IFN, precum si atributii specifice legate de identificarea, evaluarea si monitorizarea
riscurilor semnificative, monitorizarea indicatorilor de risc specifici si a sistemului de limite
stabilite.

Profilul de risc asumat de Transilvania Leasing si Credit IFN pentru anul 2020, in concordanta cu
strategia si politicile de risc asumate pentru fiecare categorie de risc semnificativ in parte se
incadreaza in categoria de risec mediu.

Definirea profilului de risc s-a efectuat prin agregarea categoriilor principale de riscuri la care este
expusa IFN, in functie de dimensiunea impactului pe care fiecare risc il poate produce asupra
reputatiei si/sau a profitului.

In cadrul activitatii de administrare a riscurilor societatea dispune de proceduri specifice de
administrare pentru identificarea, evaluarea, monitorizarea si controlul riscurilor.

Administrarea riscurilor se concentreaza pe urmatoarele categorii principale de riscuri:
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RISCUL DE CREDIT

Riscul de credit reprezinta riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate, ca
urmare a neindeplinirii de catre contrapartida a obligatiilor contractuale.

Riscul de credit continua sa fie riscul cu cel mai mare impact asupra profitabilitatii IFN, fiind evaluat
si monitorizat atat Ia nivelul fiecarui client/grup de clienti cat si la nivel de portofoliu de credite.

Riscul de credit este diminuat printr-un grad confortabil de acoperire cu provizicane a pierderilor
potentiale din activitatea de creditare, respectiv un nivel 88% la 31 decembrie 2020.

Rata creditelor neperformante a evoluat astfel: 4% la 31.12.2018, 4.83% la 31.12.2019 si 3.99% la
31.12.2020.

Ponderea sumelor restante in total sume datorate raportate la CRC a fost la finele lunii decembrie

2020 de 1.75% in cazul Transilvania Leasing si Credit IFN SA, situandu-se sub media sectorului
IFN-ri (3.28%) respectiv sub media sectorul bancar (4.69%), astfel:

Pondere sume restante in total sume datorate (%)

Data Banci* IFN+IEME+ 1P+ TLCH*
Dec. 2020 4.69 3.28 1.75
Sep. 2020 4.96 3.24 2.14
Tun. 2020 5.13 3.23 2.82
Mar. 2020 5.17 3.44 3.19
Dec. 2019 5.42 3.62 2.87
Sep. 2019 5.66 3.66 2.66
Tun. 2019 5.80 3.47 2.68
Mar. 2019 6.07 4.36 3.08
Dec. 2018 5.97 4.54 2.82

* Se refera la expunerea fata de un singur debitor, expunere egala sau mai mare de 20 000 lei, si
se refera la creditele acordate si angajamentele asumate de institutiile de credit, conform datelor
Centralei Riscului de Credit.

**Se refera la expunerea fata de un singur debitor, expunere egala sau mai mare de 20 000 lei, si
se refera la creditele acordate si a angajamentelor asumate de catre IFN, institutiile emitente de
moneda electronica (IEME) si institutiile de plata (1P}, conform datelor Centralei Riscului de Credit.

***Se refera la expunerea TLC fata de un singur debitor, expunere egala sau mai mare de 20 000
lei, si reprezinta 98% din total expunere TLC la sfarsitul lunii decembrie 2020 (58.420.269 lei -
total sume datorate raportate la CRC fata de 59.351.193 lei — total sume datorate la sfarsitul lunii
decembrie 2020).

RISCUL DE PIATA

Riscul de piata reprezinta riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate, care
apare din fluctuatiile pe piata a preturilor, ratei dobanzii si cursului valutar, Cele doua componente
ale riscului de piata cu impact semnificativ asupra activitatii desfasurate de Transilvania Leasing si
Credit IFN sunt riscul de rata a dobanzii si riscul valutar, care sunt monitorizate si raportate cu
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periodicitate lunara.

La finele anului 2020 activele sensibile la rata dobanzii inregistreaza o pondere de 90.84% din
totalul capitalului nematurat. Societatea inregistreaza imprumuturi trase de la institutii de credit
sensibile la rata dobanzii, in suma de 1.403.901 lei. Moneda finantarii aferenta surselor imprumutate
este corelata cu moneda contractelor finantate, iar tipul dobanzii este de asemenea corelat
preponderent cu tipul dobanzii (variabila) aferent contractelor de leasing finantate.

Din perspectiva riscului valutar, expunerea la riscul valutar a avut un trend de crestere in anul 2020,
pozitia valutara lunga pe moneda EUR inregistrand o crestere de la 25.43% la finalul anului 2019 la
33.93% la finalul anului 2020. Pozitia valutara totala se situeaza la finalul lunii decembrie 2020 la
un nivel de 33.93% din fondurile proprii.

RISCUL DE LICHIDITATE

Reprezinta riscul actual sau potential de influenta negativa asupra profitului si structurii
capitalurilor, determinat de incapacitatea IFN de a-si indeplini obligatiile scadente respectiv de
acoperire a necesarului de finantare pentru portofoliul de credite.

IFN analizeaza riscul de lichiditate pe benzi de scadenta si monitorizeaza cu frecventa lunara
indicatorii specifici de lichiditate. In perioada de referinta indicele lichiditatii a inregistrat o valoare
mare supraunitara, respectiv 5.27 la finalul lunii decembrie 2020,

RISCUL OPERATIONAL

Este definit ca fiind riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate, care este
determinat fie de factori interni (utilizarea unor procese, sisteme sau resurse umane inadecvate ori
care nu si-au indeplinit functia in mod corespunzator) fie de factori externi (conditii economice,
nivelul tehnologiilor, etc). Riscul operational se monitorizeaza lunar prin indicatori specifici si se
raporteaza trimestrial.

RISCUL REPUTATIONAL

Reprezinta riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate, ca urmare a lipsei
de incredere a publicului in integritatea institutiei financiare nebancare. Riscul reputational se

monitorizeaza lunar si se raporteaza trimestrial.

Din prisma administrarii riscului operational si reputational, nu au fost inregistrate prejudicii in
exercitiul financiar 2020, expunerea IFN la aceste riscuri fiind redusa.

RISCUL de spalare a banilor si finantare a terorismului,

Riscul de spalare a banilor si finantare a terorismului inseamna impactul si probabilitatea implicarii
IFN in spalarea banilor si finantarea terorismului.
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Astfel, IFN realizeaza evaluari proprii de risc prin care identifica, evalueaza si monitorizeaza acest
tip de risc atat la nivelul clientelei, la nivelul serviciilor si produselor ofertate, a canalelor de
distributie, cat si la nivelul intregii activitati desfasurate.

IFN s-a aliniat la prevederile legislative in vigoare si a efectuat activitati de imbunatatire a
procedurilor/aplicatiei informatice in vederea gestionarii eficiente a acestui tip de risc. De
asemenea, politica de acceptare a clientilor si criteriile de filtrare deja reglementate creeaza
premisele unei expuneri nesemnificative la acest risc.

5. ANALIZA ACTIVITATII DE CREDITARE IN ANUL 2020

Activitatea de creditare

Principalele categorii de servicii financiare oferite de Transilvania Leasing si Credit IFN SA
sunt:
- leasingul financiar (auto, echipamente si imobiliar);
- acordarea de credite: credite auto, credite ipotecare, credite pentru investitii, credite
nevoi temporare, linii de credit si credite de consum;
- bancassurance — activitati de intermediere a produselor de asigurari care sunt
complementare serviciilor de creditare desfasurate prin reteaua proprie;
- activitati de schimb valutar pentru persoanele fizice in legatura cu activitatea de
creditare inclusa in obiectul de activitate.

Oferta de servicii financiare a societatii a fost diversificata si adaptata conditiilor de piata si mediului

concurential pentru cresterea portofoliului de credite, iar pentru clientii cu dificultati de rambursare
s-au oferit solutii personalizate de restructurare a creditelor.,

Activitatea de creditare realizata de societate in perioada 2018 — 2020, se prezinta astfel:

Descriere / perioada 2018 | 2019 | 2020
Total expunere — mii lei- T 55 67:; 56 579 | 60 521
Functie segment produse
Leasing 29 134 26 508 26 254
Credit 26 539 29 081 34 267
Functie moneda
Moneda RON 45134 40 861 10 327
Moneda EUR 10 539 15 718 21194
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Dinamica expunerii brute si a provizioanelor in perioada 2018-2020 se prezinta astfel:

Dinamica expunere bruta-lei-
m portofoliu  m provizioane
60521 159
55672793 56 579 157
1643 955 1825343 2122577
—_— . e e—
anul 2018 anul 2019 anul 2020

Expunerea bruta a societatii la finalul anului 2020 insuma 60.521 mii lei, inregistrand o crestere de
7% fata de nivelul anului anterior.
Nivelul provizioanelor constituite la 31.12.2020 este mai mare cu 16% fata de finalul anului 2019.

Se remarca scaderea ponderii leasingului financiar de la 47% la 31.12.2020, la 43% la 31.12.2020,
respectiv cresterea ponderii creditului de la 53% la 31.12.2019 la 57%, la finalul anului 2020.

Din perspectiva monedei creditului se observa tendinta de crestere a ponderii expunerii in moneda
eur, de la 19% la finalul anului 2018 si 28% la finalul anului 2019, la 35% la finalul anului 2020.

Concentrare expuneri pe segmente de clientela.

Structura expunerilor brute in functie de segmentul de clientela a inregistrat urmatoarea
dinamica:

Retail Persoane FIZICE 1.42 1.11 1.1
Retail Persoane JURIDICE 67.26 74.84 73.51
Corporate Persoane JURIDICE 31.32 24.05 25.39
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Din punct de vedere al segmentului de clientela, profilul clientului Transilvaniei Leasing si Credit
IFN este reprezentat in continuare de persoana juridica retail, cu o pondere de 73.51% in total
portofoliu,

Referitor la cerintele prudentiale aplicabile IFN, la finalul anului 2020 societatea inregistra
expunere mare fata de grupul persoanelor aflate in relatii speciale, in pondere de 14,51% raportat la
fondurile proprii, respectiv nu inregistra nici o expunere mare fata de un singur debitor.

In exercitiul financiar 2020, un procent de 41% din total venituri din dobanzi este realizat de primii
15 clienti cu marimea expunerii cea mai mare.

Din perspectiva furnizorilor, acestia sunt reprezentati in proportie majoritara de furnizorii aferenti
contractelor de leasing financiar, care sunt alesi de utilizatorii acestor contracte, dependenta fata de
acesti furnizori fiind mica.

Competitia in piata leasingului si creditului.

Pietele pe care actioneaza Transilvania Leasing si Credit IFN, respectiv piata leasingului financiar si
piata creditului, sunt piete puternic concurentiale, cu un numar mare de jucatori in piata, fiind
dominata de societatile de leasing si institutiile de credit care apartin unor grupuri financiare mari
localizate in Europa.

In ceea priveste piata leasingului financiar aceasta este dominata de societatile de leasing subsidiare
bancilor, urmata la mare distanta de societatile de leasing captive producatorilor auto, in timp ce
companiile de leasing financiar independente ocupa o cota redusa de piata.

In ceea ce priveste piata creditului, aceasta este dominata de bancile apartinand grupurilor
financiare europene mari, respective BCR, BRD Societe Generale, Raiffeisen Bank, Banca
Transilvania, dar si de numeroase alte banci de anvergura medie si mica.

6. POZITIA FINANCIARA

Patrimoniul societatii Transilvania Leasing si Credit IFN la data de 31.12.2020, insumeaza o valoare
de 64.280 mii lei, mai mult cu 4% fata de 31 decembrie 2019.

-Mii lei-
AR kD | 31.12.2018 | 31.12.2019 | 31.12.2020 2020/
Activ (mii lei) : o
_ = ) 2019
i ST —
_Dlspomblhtatl 4649 3 223 2308 | 28%
Creante asupra clientelei +7%
| P 51485 54 071 s7709 | 7P|
Actiuni si alte tit cu venit variabil _ _ N -
e . . 0
Imobilizari corporale si necorp 1835 1436 | 1380 4% |
z -n0
Alte active . 2940 5785 2712 3%
. . . . . 0
Ch inreg in avans si venit angajate 250 227 171 25%
Total activ - | 61161 61742 64280 +4%
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Din totalul activului societatii ponderea majoritara este detinuta de creantele asupra clientelei, ele
reprezentand 90% din total activ, in crestere cu 7% fata de nivelul inregistrat in anul precedent.

La data de 31.12.2020, valoarea disponibilitatilor era cu 28% mai redusa fata de perioada similara
anterioara.

Imobilizarile corporale si necorporale au inregistrat o scadere de 3% fata de anul 2019.

Alte active inregistreaza o scadere de 5% fata de anul precedent. Ponderea majoritara a acestei
pozitii de active este reprezentata de stocuri, in procent de 87%.

Cheltuielile inregistrate in avans si veniturile angajate prezinta o scadere cu 25% fata de anul 2019.

-Mii lei-
Datorii privind institutiile de credit 1404 -
TAlte datorii . 861. 357 | 399 +12%
Venituri inreg in avans | N - 45 -
Alte provizioane . 20 519 568 +9%
Capitaluri proprii | 60 280 60 866 61 864 +2%
Total pasiv. . 61161 61742 64280  +a%

Pasivul societatii este reprezentat in proportie de 96% de capitalurile proprii, care au inregistrat o
crestere de 2% fata de anul 2019.

Datorii privind institutiile de credit se datoreaza contractarii unei linii de credit in exercitiul 2020,
in suma trasa de 1 404 mii.

Pozitia alte datorii este mai mare cu 12% fata de anul anterior si reprezinta datorii curente fata de
furnizori si bugetul statului.

7. REZULTATUL FINANCIAR

7.1 Prezentarea si analizarea evenimentelor, tranzactiilor, schimbarilor economice
care afecteaza semnificativ veniturile din activitatea de baza.

Cel mai important eveniment care a influentat activitatea economica la nivel national si
international incepand cu finalul lunii martie 2020 a fost evolutia situatiei epidemiologice
determinata de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, declararea “Pandemiei” de catre
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Organizatia Mondiala a Sanatatii la data de 11.03.2020, precum si instituirea starii de urgenta la
nivel national incepand cu data de 16 martie 2020.

Obiectivul principal in aceasta perioada a fost sustinerea clientilor pentru a face fata provocarilor
generate de contextul COVID-19, comunicarea constanta si urmarirea indeaproape a nevoilor
acestora, astfel incat operatiunile de restructurare/rescadentare a contractelor sa ofere un suport
adecvat in activitatea clientilor si sa asigure conservarea portofoliului de credite al Transilvania
Leasing si Credit IFN si incasarea creantelor restructurate.

Evolutia portofeliului in anul 2020 a fost influentata de contextul economic generat de pandemia
Covid-19, prin tendinta accentuata de scadere a plasamentelor in prima jumatate a anului cu impact
in veniturile obtinute in acea perioada. Incepand cu semestrul 2 activitatea de creditare a fost
reluata, societatea depasind prognozele anului 2020 chiar si intr-un context economic dificil.

De asemenea principalii factori macroeconomici, care au avut implicatii majore asupra veniturilor
IFN sunt:

¢ evolutia cursului de sechimb

Evolutia cursului de schimb influenteaza atat rezultatul financiar al societatii prin mecanismul
reevaluarii lunare a creantelor si datoriilor in valuta cat si gradul de expunere la riscul de piata prin
reducerea/cresterea veniturilor nete din dobanzi.

La data de 31.12.2020 IFN inregistreaza o pondere de 35% a portofoliului acordat in moneda EUR
in total portofoliu si respectiv o pondere de 36% a capitalului nematurat in moneda EUR in total
capital nematurat (exclusiv angajamente).

B ‘ Ratele de la sfarsitul perioadei | Ratele medii |
Rate de | ' B Variatie ' | Variatie
schimb Dec19 | Dec20 2019 2020
| . Dec 20/ Dec 19 | 2020/2019
| RON/EUR | 4.7793 | 4.8694 -1.85% 4.7452 | 4.8371 -1.90%
| Variatie pozitiva = apreciere moneda in raport cu EUR;
Variatie negativa = depreciere moneda in raport cu EUR. 3

Moneda nationala s-a depreciat fata de moneda euro cu 1,85% la 31 decembrie 2020 fata de 31
decembrie 2019, in timp ce variatia ratei medii a cursului leu/eur in perioada ianuarie-decembrie
2020 comparativ cu pericada ianuarie- decembrie 2019 arata o depreciere a monedei nationale cu
1,90%.

s evolutia ratelor interbancare

Indicele ROBOR 6M inregistreaza o scadere de 1,14 p.p. ajungand la nivelul de 2,10% la
31.12.2020 fata de 3,24% la 31.12.2019; rata medie a indicelui ROBOR 6M a scazut de la 3,25% in
anul 2019 la 2,47% in anul 2020.

Indicele EURIBOR 6M a ajuns in decembrie 2020 la nivelul de -0,532%, in scadere usoara fata
de nivelul de -0.323% inregistrat la decembrie 2019.

« evolutia ratei dobanzii de politica monetara
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Rata dobanzii de politica monetara s-a mentinut in T4 2020 la nivelul de 1,50.
¢ evolutia ratei dobanzii la facilitatea de creditare (dobanda Lombard)
Rata dobanzii la facilitatea de creditare (dobanda Lombard) s-a mentinut la 2,00% in T4 2020.
o evolutia inflatiei
Rata anuala a inflatiei in decembrie 2020 a scazut la 2,06% fata de nivelul de 4,04% inregistrat la

decembrie 2019, situandu-se in intervalul de variatie de +1 puncte procentuale din jurul tintei anuale
de 2,5 la suta.

7.2 Prezentarea contului de profit si pierdere

Dobanzi nete 3 517 3721 3914 +5%

Comisioane nete 847 928 _ 896 -3%
Profit net din operatiuni financiare 26 342 | 369 +8%
Alte venituri nete 600 1032 486 -53%
Cheltuieli generale -3 524 -3 601 ~4 060 +13%
Costul net al riscului -374 -1 024 -404 -61%
Rezultatul brut 1398 —14%—

Dobanzile nete au inregistrat o crestere usoara cu 5% fata de perioada similara a anului trecut.
Comisiocanele nete au scazut cu 3% fata de 31 decembrie 2019.

Profitul din operatiuni financiare a inregistrat valoarea de 369 mii lei, in crestere cu 8%.

Costul net al riscului a inregistrat o valoare negativa de 404 mii lei, in scadere cu 61% fata de 31
decembrie 20109.

Rezultatul brut la 31 decembrie 2020 este reprezentat de un profit brut in suma de 1.201 mii lei, fiind
influentat de cresterea veniturilor din dobanzi si comisioane si a rezultatului din operatiuni
financiare.

In anul 2020 societatea nu a declarat si nu a platit dividende.

7.3 Prezentarea si analiza tendintelor, elementelor, evenimentelor sau factorilor
de incertitudine care ar putea afecta lichiditatea societatii

La data raportului nu avem cunostinta despre elemente, evenimente sau factori de incertitudine care
ar putea afecta in mod semnificativ lichiditatea societatii, indicele lichiditatii inregistrand valori
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confortabile.
7.4 Prezentarea si analizarea efectelor asupra situatiei financiare a societatii a
tuturor cheltuielilor de capital, curente sau anticipate

Imobilizarile corporale si necorporale insumeaza 1.380 mii lei la 31 decembrie 2020, in scadere cu
4% fata de 31 decembrie 2019.

=.5 Indicatori economico financiari

Principalii indicatori economico financiari se prezinta astfel:

| Indicator sl | 31122019 3ta2.2020
Rentabilitatea capitalului (ROE) 1.55% 1.81% 1.65%
EPS
0.0018 0.0214 0.0198
Indicele lichiditatii 5.45 5.78 5.27

7.6  Cash flow

Numerar la inceputul perioadei: 3.222.917 lei;
Numerar la sfarsitul perioadei: 2.307.701 lei.
In cursul anului 2020 societatea a inregistrat un flux de trezorerie negativ de 915.216 lei.

8 GRADUL DE REALIZARE A INDICATORILOR SI OBIECTIVELOR DE
PERFORMANTA 2020

Pentru anul 2020 gradul de realizare a indicatorilor si obiectivelor de performanta, se prezinta
astfel:

Indicatori de performanta:
» profit brut anual, marja absoluta a dobanzii (venituri din dobanzi) — grad de indeplinire
de 120%.

Obiective de performanta:
= mentinerea ratei creditelor neperformante la max 10% din total portofoliu — indicator
realizat- nivelul ratei creditelor neperformante: 3.99%
= mentinerea ponderii ratei capitalului restant la maxim 5.5% din total capital raportat la
CRC- indicator realizat - ponderea ratei capitalului restant: 1.75%.

TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN SA- societate administrata in sistem dualist

Sediu social: BRASOV, B-dul Eroilor nr. 3A, mezanin «Tel/Fax: 0268.315.172 / 315.173 / 319.455 . office@tsla.ro
Punct lueru: CLUJ NAPOCA |, Str. Bucuresti, nr. 16, parter eTelffax: 0364.106.003 / 106.004 / 106.005 . officectuj@tsla.ro
Punet lucru: BUCURESTI, Splaiut Unirii, nr. 16, etaj 3 eTel./Fax:031.436.1428 « officebucuresti@tsla.ro
Punct lucru: SIBIU, Str. Dorului, nr.20 etaj 2, ap.18 oTel/Fax:0369.432.724 . officesibiu@tsla.ro

22







i

TRANSILVANIA

LEASING & CREDIT

9 PROPUNERILE DIRECTORATULUI

Directoratul propune Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor urmatoarele:

1. Aprobarea situatiilor financiare anuale pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie
2020;

2. Aprobarea repartizarii profitului net aferent exercitiului financiar incheiat la 31 decembrie
2020, conform propunerii directoratului;

3. Descarcarea de gestiune a directoratului pentru activitatea desfasurata in exercitiul financiar
incheiat la 31 decembrie 2020.

Versiunea integrala a raportului este disponibila si poate fi consultata pe website-ul societatii:
www.iransilvanialeasingsicredit.ro st in linkul din platforma IRIS.

P
Presedinte directdyat/Director General, Director /Memhru directorat,
Donca Sgrin et. Mariug Chitic
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CONTACTE

Sediul central BRASOV

B-dul Eroilor, nr. 3A, mezanin,

Centrul de Afaceri Cristiana — Brasov, Romania
Tel./Fax: 0268.315.172 / 315.173 / 319.455
Email: office@tsla.ro

Punct de lucru CLUJ-NAPOCA

Str. Bucuresti, Nr. 16, Parter - Cluj Napoca, Romania
Tel/fax: 0364.106.003 / 106.004 / 106.005

Email: officecluj@tsla.ro

Punct de lucru BUCURESTI

Splaiul Unirti, nr.16, et.3, Bucuresti, Romania
Tel/fax: 031.436.1428/

Email: officebucuresti@tsla.ro

Punct de lucru SIBIU

Str. Dorului, nr.20, ap.18 - Sibiu, Romania
Tel/fax: 0369/432724

Email: officesibiu@tsla.ro
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Transilvania Leasing & Creditarea S.A. Brasov
Consiliul de Supraveghere

RAPORTUL CONSILIULUI DE SUPRAVEGHERE
PENTRU
EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

MEMBRII CONSILIULUI DE SUPRAVEGHERE

Tn conformitate cu Actul Constitutiv al societitii, in vigoare la data redactarii prezentului raport,
Consiliul de Supraveghere este compus din 3(trei) membri, persoane fizice

Incepand cu data de 5.10.2020, componenta Consiliului de Supraveghere a fost urmataorea :

e dl. Dr.ec. Petria Nicolae , presedinte;
o dI Rosca Radu Claudiu, membru;
e dna. Antohe Simona Alina, membru

In anul 2020, desi pentru o perioada scurta de activitate, Consiliul de Supraveghere a analizat
cu atentie pozitia si perspectivele Societatii si si-a Tndeplinit prerogativele atribuite in
conformitate cu legislatia in vigoare, Actul Constitutiv al societatii, Codul de Guvernanta
Corporativa aplicabil, si cu reglementérile interne relevante.

Consiliul de Supraveghere a supravegheat Directoratul societatii in ceea ce priveste conducerea
societatii §i a monitorizat in permanenta activitatea Directoratului.

In toate cazurile impuse de legislatia aplicabild, de Actul Constitutiv sau de reglementirile
interne ale societatii, Consiliul de Supraveghere a adoptat hotdrari intemeiate pe analize
cuprinse in Notele Tnaintate de catre Directorat si de catre compartimentele specializate din
cadrul societdtii, precum si pe recomandarile emise de comitetele constituite la nivelul
Consiliului.

Pe parcursul anului 2020 Consiliul de Supraveghere s-a intrunit de 7 ori, de doua ori cu prezenta
fizica si de cinci ori prin intermediul postei elctronice.

In cadrul sedintelor organizate la sediul societatii, sau prin posta electronici s-au analizat
materialele si notele prezentate de Directorat, auditorul intern, si compartimemtele de
specialitate din cadrul societétii si au fost luate decizii in consecinta. Astfel, au fost dezbatute,
analizate, avizate sau aprobate materiale care au vizat:

% Raportul Directoratului pentru activitatea desfasurata in trimestrul 3, 2020

% Situatiile financiare intocmite la 30 septembrie 2020

Regulamentul de organizare si functionare al Directoratului

Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de Supraveghere
Rapoartele de audit pe trim 3, 2020 si raportul suplimentar de audit pe trim III 2020

% Reactualizarea Regulamentului Comitetului de Audit.

* Modificarea Regulamentului de asumarea a riscului de credit

*

R/
*

*

R/
*

*

R/
*

*

7/
*







% Avizarea unei documentatii privind incheierea unui contract de refinantare credit in valoare
de 4300000 lei, garatat cu garantie imobiliard, operatiune care conducea la inregistrarea
unei expuneri mari pe grupul persoanelor aflate in relatie speciala cu IFN.

alegerea Presedintelui Consiliului de suprveghere

numirea Directoratului si stabilirea remuneratiei cuvenite membrilor acestuia

avizarea proiectului de Buget de venituri si cheltuieli pe anul 2021

avizarea planului de investitii pentru anul 2021

aprobarea diverse regulamente si politici

X/ X/ X/ X/
L X X R X I X4

X/
°e

Comitetul de Audit

Tn cadrul Consiliului de Supraveghere a fost constituit si functioneaza un Comitet de Audit, cu
scopul de a acorda sprijin, a analiza detaliat si de a formula recomandari Consiliului in
materie de control intern/audit intern si raportare financiara.

Componenta Comitetului de audit in anul 2020 a fost urmatoarea:

% dr.ec. Petria Nicolae, presedinte,
<> Rosca Radu Claudiu, membru

Tn anul 2020, Comitetul de Audit s-a intrunit intr-o sedinti la sediul societatii, n cadrul
acesteia, au fost emise recomandari catre Consiliul de Supraveghere cu privire la:

e aprobarea Raportului Comitetului de administrare a riscurilor semnificative aferent
trim. 111 2020;

e avizarea situatiilor financiare (bilant si cont de profit si pierdere) intocmite in baza
Ordinului BNR nr 8/2019, in conformitate cu standardele IFRS, intocmite la data de
31.12.2019.

e avizarea Rapoartelor de audit pe trim 3 2020 si a raportului suplimentar de audit pe trim
111 2020

e reactualizarea Regulamentului Comitetului de Audit.

Desi a avut o perioada scurta de actiune, 3 luni, Consiliul de Supraveghere si-a inteles menirea
si a actionat 1n directia supravegherii activitatii Directoratului in scopul realizarii obiectivelor
de business ale societdtii si al indeplinirii hotaririlor Adunarilor Generale ale Actionarilor. De
asemenea, a urmdrit si vegheat la respectarea cerintelor de guvernanta corporativa , a legilor
si reglementarilor specifice domeniului de activitate al societatii.

PRESEDINTE AL CONSILIULUI DE SUPRAVEGHERE
dr. ec. Nicolae Petria
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SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE
incheiati 1a data de 31 decembrie 2020

=
Denumirea indlcatorului Nr. Nota Exercitiul financiar i
rd. recedent inchelat
|Fluxuri de trezorerie din activitiji de exploatare i i
+ incasdiri de numerar din dobéni i comisioane 0L 4636 248" 4259 559
- Pl in numerar reprezentind dobdnzi ¢ comisioane 02 -83 83_85 -183 962,
[+ incagdin in nurmerar din recuprerdri de crearnje 03 2277) 357)
- plati in numerar catre angmjag 5i fumizorii de bunri s servicii 04 -2 931 928 -5 467 687
& alte venitun incasate/cheltuieli plétite in numerar din activitatea de exploatare [£4) 29 180 485 29 094 715
Fluxuri de rgzorgrie din activitatea de exploatare, exclusiv modificarile activelor 06
i datoriilor activitagii de exploatare si irpozitu! pe profit plitit (rd.0F la 05) 30823 244 27 702 682
Creyteridescreiter! alg activelor alerente activitdiii de exploatare
H: cregteri/descregteri ale titlurilor care nu au caracter de imobiliz4ri Bnangiare 07
= cragleni/descrileri ale creanjelor privind institufiile de credit 08 il =
B cresteri/descresteri ale creanielor privind clientela .09
e crepteri/descrenteri ale altor active aferente activiidsi de exploatare .10
Cresteridescrepteri ale datoritlor alerente activithyil de exploatare !
== crejteri/descresten ale datoriilor jirivind instituliile de credit 11 1403 901
£ erpplerifdescregten ale dateriilor privind clientela 12
- creyteri/descresten ale altor datorii aferente activitdlii de exploatare 13
Fluxuri de trezorerie din aclivitatea de exploatare, exclusiv impozitul pe profit 14
atit i1d 0F 1a 13) 30823 244 29 106 EBY
vl4ji in numerar resrezentind impozitul e profit 15 | -317 693 -198 656
Fluxuri de trezorerie din activitdi de exploatare
frdd4 +rd 15} 16 | 30 505 551 28908 227
uxeri e trecorerie din activie)s de i il — ! |
- plagi in numerar pentru achizitionarea de filiale san alte subunitigi 17
+ incasdri in numerar din vinzarea de filiale sau alte subunititi 18
- plagi in numerar pentru achizitionarea de titiuri care au caracter de imobiliziri 19 |
financiare H | —
[+ incasdri fn numerar din vinzarea de titluri carg au caracter de imobilizin 20 r
||financiare .
+ ineasar fn numerar reprezentind dobdnzi primite 21 |
+ incasari in numerar reprezentind dividende primite 22 |
- plif in numerar pentru achizifionzrea de terenun §i mijloace fixe, active 23
mecorporale gi alty pitive pe termen huny -18 900 336 -16 223 044
+ incasiri in numerar din vénzarea de terenuri si mijloace fixe, active 24
n-ul:mgrl!'e # alte active pe termen huny
- alte z14ii in numerar aferante acmua;_llordr invertiii 25 -12 522 770 -13 536 531
ralte mgaseri in pumerar din ac 26 47 500
r Fluxuri de : vl ’de’ il (rd 17 1a 26) 27 -31 423 106 -29 712075
uxuri de trezorerie din activitii de finaniare —
incasar in numerar din datorii constituite prin titluri si datorii subordenate 28
- plati in numerar aferente datoriilor constituite prin titlur i datorii subordonate 29
+ Ineasani in numerar din emisiunea de lLil.l.ni sau gy 30 1
- nlay in numerar pentru achizifjonarea de pjiuni san pirli progri 31 -2 571, -24 893
+ incasiri in pumerar din vinzarea de acyiuni sau ji proprii 132 |
|
- pl&ti in numerar reprezentind dividend 33
pltsi s g ! -530 102
-« alte plapi in numerar aferente activitijilor de finantare 34
+ alte incasari in rumerar din activityyi de finanjme 35 5
Fiwxuri de trezorerie din activitdd de finantare
Wl 2 e 35, .36 -512 673 -24 393
i Efectul modificarii ¢ursului de schimb asupra numerarului _' 37 3793 -86 475,
uri de trezorerie — total |
rd.16 +rd.27 + rd.36 + rd.37) |38 -1 426 435 915216
N i l ks
umerar la inceputul perioadel P | 4640 352 1293 017
Numerar Ia sfivsitul perioadei 1 |
rd i + ril. 17¥) || A | 3222917 2 307 101
ADMINISTRATOR, iNTOCMIT
Numele si prenmmele; Numele si prenumele MUSTATA ANCA NICOLETA
Semnatura Calitaiea - dlrector economic
DONCA SORIN Semnatura
—
Nr. de inregistrare in
organismul profesional __.-“'f

Situatiile financiare anuale sunt semnate de persoanele in drept, cuprinzénd gi numele in clar al acestora

Calitatea persoanei care a intoemit situatiile financiars anuale se completeaza astfel:
- directorul economie, contabitul $ef sau altd persoand desemnaid prin decizie scrisd de administrator;

- persoane fizice sau juridice, avtorizate potrivit legii, membre ale Corpului Expertilor Contabili §i Contabililor Autorizati din Romén
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lulie 2015 pentru aprobarea Reglementirilor contabile conforme cu directivele
europene







CUPRINS PAGINA

Raportul auditorilor independenti

Raportul Directoratului 1-22
Bilant 23-25
Contul de profit si pierdere 26 - 27
Situatia fluxurilor de trezorerie 28-30
Situatia modificarii capitalului propriu 31-32

Note la situatiile financiare 33-82







A.B.A. AUDIT S.R.L.

ABA. Audit SRL.
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RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

Catre Actionarii,
TRANSILVANIA LEASING si CREDIT IFN S.A. BRASOV

Raport cu privire la auditul statutar situatiilor financiare

Opinia fara rezerve

1. Am auditat situatiile financiare individuale anexate ale societatii Transilvania Leasing si Credit IFN SA
Bragov {,Societatea”), cu sediul social in Bragov, Bdul Eroilor, nr. 3a, mezanin, identificatd prin codul
unic de inregistrare fiscald RO9845734, care cuprind bilantul la data de 31 decembrie 2020, contul de
profit si pierdere, situatia modificarii capitalurilor proprii, situafia fluxurilor de trezorerie pentru exerciiul
financiar incheiat la aceastd datd, precum si un sumar al politicilor contabile semnificative si notele
explicative,

2. Situatiile financiare individuale la 31 decembrie 2020 se identifici astfet:

- Total capitaluri proprii : 61.864.434 lei
- Profitul net al exercitiului financiar: 1.023.389 lei
- Total active: 64.280.420 lei

3. In opinia noastr, situatiile financiare individuale anexate ofers o imagine fidela a pozitiei financiare a
Societafii la data de 31 decembrie 2020, precum si a performantei financiare si a fluxurilor de trezorerie
pentru exercitiul financiar incheiat la aceastd data, in conformitate cu prevederile Legii contabilitatii nr.
82/1991, legea contabilititii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare si Ordinului Bancii
Nationale a Romaniei nr. 6/2015 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu directivele
europene, aplicabile institufilor financiare nebancare (,IFN"), institutilor de credit si Fondului de
garantare a depozitelor in sistemul bancar din Romania.







Baza pentru opinie

4. Am efectuat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit (,ISA?),
Regulamentul UE nr. 537 al Parlamentului si al Consiliului European (in cele ce urmeazi
~Regulamentul’) si Legea nr. 162/2017 (,Legea”). Responsabilitdtile noastre in baza acestor standarde
sunt descrise detaliat in sectiunea ,Responsabilitstile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare” din
raportul nostru. Suntem independenti fata de Societate, conform Codului Etic al Profesionistilor Contabili
emis de Consiliui pentru Standardele Internationale de Eticd pentru Contabili (codul IESBA), conform
cerintelor etice care sunt relevante pentru auditul situatiilor fianciare in Romania, inclusiv Regulamentul
§i Legea, si ne-am indeplinit responsabilititile etice conform acestor cerinte si conform Codului IESBA.
Credem c& probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o baza
pentru opinia noastra.

Aspecte cheie de audit

5. Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, in baza rationamentului nostru profesional, au avut
cea mai mare importanté pentru auditul situatiilor financiare ale perioadei curente. Aceste aspecte au
fost abordate Tn contextul auditului situatiilor financiare in ansamblu, si in formarea opiniei noastre
asupra acestora gi nu oferim o opinie separata cu privire la aceste aspecte cheie.

i) Recunoasterea veniturilor

La nivelul recunoasterii veniturilor exista riscuri de denaturare semnificativé ca acestea sa nu fie
recunoscute de managementul Societatii conform Reglementarilor contabile aplicabile. Pot
exista riscuri atdt in ceea ce priveste cuantumul veniturilor recunoscute, cat si momentul
recunoasterii acestora cu posibile denaturari semnificative in legaturd cu aplicarea principiului
contabilitdtii de angajamente.

Réaspunsul nostru Ia aceste riscuri de denaturare semnificativd s-a concretizat in efectuarea unor
proceduri de audit care au avut ca scop: analiza contractelor de credit, respectiv leasing
financiar, testarea modului de calcul al dobénzilor prin proceduri de recalculare si @ modului de
reflectare a dobanzilor conform clauzelor contractuale si graficelor de esalonare. De asemenea,
am efectuat teste de audit asupra modului de recunoastere a taxelor de administrare si a
comisioanelor de acordare angajate de Societate prin intermediul contractelor de creditare si
contractelor de leasing financiar. Pentru testarea asertiunii conducerii Societatii cu privire la
acuratetea veniturilor din dobénzi, am revizuit graficele de esalonare ca urmare a fluctuatiei ratei
dobénzii de referintd prevazuta in contractele de leasing financiar, respectiv de credit.

Referitor la riscul de denaturari semnificative legate de aplicarea principiului contabilitdtii de
angajamente, am realizat proceduri prin care am corelat momentul recunoasterii veniturilor cu
graficele de esalonare atasate contractelor de credit, respectiv contractelor de leasing financiar.







i) Clasificarea si evaluarea creantelor

Conform cerintelor Bancii Nationale a Romaniei (,BNR”), in ceea ce priveste domeniul in care
activeaza Societatea, existé cerinte specifice cu privire la clasificarea creantelor aferente ratelor
$i dobénzilor devenite scadente conform contractelor de credit si contractelor de leasing
financiar. in functie de aceste cerinte specifice sunt stabilite si reglementate aspectele referitoare
la evaluarea creantelor la data de raportare.

Raspunsul nostru cu privire la riscurile de denaturare semnificativd concretizate in modul de
clasificare a creantelor, respectiv asertiunile conducerii Societatii legate de evaluarea acestor
creante la data de raportare, s-a materializat in proceduri de audit prin care am testat modul de
clasificare §i prezentare penfru toate contractele de credit si de leasing financiar, in derulare
conform evidentelor operative ale Societatii la data raportarii, precum si teste de recalculare a
ajustarilor pentru deprecierea creantelor, f&ra sa identificim denaturari semnificative.

Alte informatii — Raportul Directoratului

6. Directorii sunt responsabili pentru intocmirea si prezentarea altor informatii. Acele alte informatii
cuprind Raportul directoratului, dar nu cuprind situatiile financiare si raportul auditorului cu privire la
acestea.

Opinia noastra cu privire la situatiile financiare nu acopera si aceste alte informatii $i cu exceptia cazului
in care se mentioneaza explicit in raportul nostru, nu exprimam nici un fel de concluzie de asigurare cu
privire la acestea.

in legaturd cu auditul situatiilor financiare pentru exercitiul financiar Tncheiat la 31 decembrie 2020,
responsabilitatea noastra este sa citim acele alte informatii si, in acest demers, s3 apreciem daca acele
alte informatii sunt semnificativ inconsecvente cu situatiile financiare, sau cu acele cunostinte pe care noi
le-am obtinut in timpul auditului, sau dacé ele par a fi denaturate semnificativ.

in ceea ce priveste Raportul directoratului, am citit si raportdm cd acesta a fost infocmit, in toate
aspectele semnificative, in conformitate cu cerintele Ordinului B&ncii Nationale a Romaniei nr. 6/2015
pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu directivele europene, aplicabile institutiilor
financiare nebancare, institutiilor de credit gi Fondului de garantare a depozitelor in sistemul bancar,
punctele 225-228.







in baza exclusiv a activitatilor care trebuie desfasurate in cursul auditului situatiilor financiare, in opinia
noastra;

a. Informatiile prezentate in Raportul directoratului pentru exercitiul financiar pentru care au fost
Intocmite situatiile financiare sunt in concordanta, in toate aspectele semnificative, cu situatiile
financiare;

b. raportul directoratului a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, in conformitate cu
Ordinul Béncii Nationale a Roméniei nr. 6/2015 pentru aprobarea Reglementarilor contabile
conforme cu directivele europene, aplicabile institutiilor financiare nebancare, institutiilor de
credit si Fondului de garantare a depozitelor in sistemul bancar, punctele 225-228;

in plus, in baza cunostintelor si Intelegerii noastre cu privire la Societate si la mediul acesteia, dobandite
in cursul auditului situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la data de 31 decembrie 2020,
ni se cere sa raportdm dacd am identificat denaturari semnificative in Raportul directoratului. Nu avem
nimic de raportat cu privire la acest aspect.

Alte aspecte

7. Mentionam faptul c& mandatul nostru a fost limitat exclusiv la realizarea auditului statutar in leg&tura
cu situatiile financiare individuale ale Societatii intocmite la data de 31 decembrie 2020, nefiind numiti
pentru realizarea auditului situatiifor financiare consolidate in cazul in care aceasta s-ar impune.

8. Acest raport al auditorului independent este adresat exclusiv actionarilor Societatii. Auditul nostru a
fost efectuat pentru a putea raporta actionarilor Societatii acele aspecte pe care trebuie s3 le raportam
intr-un raport de audit financiar, si nu in alte scopuri. In masura permisa de lege, nu acceptam si nu ne
asumam responsabilitatea decat fatd de Societate si de actionarii acesteia, pentru auditul nostru, pentru
raportul asupra situatiilor financiare si raportul asupra conformitatii sau pentru opinia formata.

9. Situatiile financiare anexate raportului de audit nu sunt menite sa prezinte pozitia financiara, rezultatul
operatiunilor si un set complet de note la situatiile financiare in conformitate cu reglementari si principii
contabile acceptate in {éri si jurisdictii altele decat Romania. De aceea, situatiile financiare anexate nu
sunt Intocmite pentru uzul persoanelor care nu cunosc reglementsrile contabile si legale din Romania,
inclusiv Ordinului Bancii Nationale a Romaniei nr. 6/2015 pentru aprobarea Reglementarilor contabile
conforme cu directivele europene, aplicabile institutiilor financiare nebancare, institutilor de credit si
Fondului de garantare a depozitelor in sistemul bancar.







Responsabilitatea conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernania pentru situatille financiare

10. Conducerea Societdtii este responsabila pentru intocmirea situatiilor financiare care sa ofere o
imagine fideld Tn conformitate cu Legea contabilitétii nr. 82/1991, legea contabilitatii, republicat, cu
modificarile si completarile ultericare si cu Ordinului B&ncii Nationale a Romaniei nr. 6/2015 pentru
aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu directivele europene, aplicabile institutiilor financiare
nebancare, institutiilor de credit si Fondului de garantare a depozitelor Tn sistemul bancar si pentru acel
control intern pe care conducerea il considera necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare
lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare.

11. In intocmirea situafiilor financiare, conducerea este responsabild pentru evaluarea capacitatii
Societdtii de a-si continua activitatea, pentru prezentarea, dacs este cazul, a aspectelor referitoare la
continuitatea activitatii si pentru utilizarea contabilitatii pe baza continuitatii activitatii, cu exceptia cazului
in care conducerea, fie intentioneaza sé lichideze Societatea sau s opreasca operatiunile, fie nu are nici
0 alta alternativa realista in afara acestora.

12. Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea procesului de
raportare financiar al Societatii.

Responsabilitdtile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare

13. Obiectivele noastre constau Tn obtinerea unei asigurari rezonabile privind masura in care situatiile
financiare, in ansamblu, sunt lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare,
precum si in emiterea unui raport al auditorului care include opinia noastrd. Asigurarea rezonabild
reprezintd un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o garantie a faptului c& un audit desfisurat in
conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o denaturare semnificativd, dacid aceasta exista.
Denaturarile pot fi cauzate fie de frauds, fie de eroare si sunt considerate semnificative daca se poate
preconiza, in mod rezonabil, cu acestea, individual sau cumulat, vor influenta deciziile economice ale
utilizatorilor, luate Tn baza acestor situatii financiare.







14, Ca parte a unui audit In conformitate cu ISA, exercitam rationamentul profesional si mentinem
scepticismul profesional pe parcursul auditului. De asemenea:

- Identificam si evaluam riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare, cauzate fie de
frauda, fie de eroare, proiectam si executam proceduri de audit ca r&spuns la respectivele riscuri
si obtinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia noastra.
Riscul de nedetectare al unei denaturari semnificative cauzate de frauda este mai ridicat decat
cel de nedetectare al unei denaturari semnificative cauzate de eroare, deocarece frauda poate
presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, declaratii false si evitarea controlului
intern.

- Intelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectdrii de proceduri de audit
adecvate circumstantelor, dar fara a avea scopul de a exprima o opinie asupra eficacitatii
controlului intern al Societatii.

- Evaluam gradui de adecvare al politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil al estimarilor
contabile i al prezentarilor aferente de informatii realizate de cétre conducere.

- Formulam o concluzie cu privire la gradul de adecvare al utilizérii de cétre conducere a
contabilitatii pe baza continuitatii activitatii si determindm, pe baza probelor de audit obtinute,
dacd exista o incertitudine semnificativd cu privire la evenimente sau conditii care ar putea
genera indoieli semnificative privind capacitatea Societatii de a-si continua activitatea. in cazul in
care concluzionam cd exista o incertitudine semnificativa, trebuie sa atragem atentia in raportul
auditorului asupra prezentarilor aferente din situatiile financiare sau, in cazul in care aceste
prezentari sunt neadecvate, sa ne modificam opinia. Concluziile noastre se bazeazi pe probele
de audit obtinute pana la data raportului auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii
viitoare pot determina Societatea s3 nu isi mai desfagoare activitatea in baza principiului
continuitatii activitatii.

- Evaludm prezentarea, structura si continutul situatiilor financiare, inclusiv al prezentarilor de
informatii, i mésura in care situatjile financiare reflecta tranzactiile i evenimentele care stau la
baza acestora intr-o manierd care sa rezulte Tntr-o prezentare fidela.

15. Comunicam persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte, aria planificats si
programarea Tn timp a auditului, precum si principalele constatiri ale auditului, inclusiv orice deficiente
semnificative ale controlului intern, pe care le identificdm pe parcursul auditului.

16. De asemenea, furnizdm persoanelor responsabile cu guvernanta o declaratie cu privire la
conformitatea noastrd cu cerintele etice privind independenta si le comunicam toate relatiile si alte
aspecte care pot fi considerate, in mod rezonabil, ¢a ar putea sa ne afecteze independenia si, unde este
cazul, mésurile de sigurant aferente.







17. Dintre aspectele pe care le-am comunicat persoanelor insarcinate cu guvernanta, stabilim acele
aspecte care au avut o mai mare importanta ™n cadrul auditului asupra situatiilor financiare din perioada
curenta si, prin urmare, reprezinta aspecte cheie de audit. Descriem aceste aspecte in raportul nostru de
audit, cu exceptia cazului in care legislatia sau reglementarile impiedica prezentarea publica a aspectului
respectiv sau a cazului in care, in circumstante extrem de rare, consideram ca un aspect nu ar trebui
comunicat in raportul nostru deoarece se preconizeaza in mod rezonabil ¢ beneficiile interesului public
s& fie depasite de consecintele negative ale acestei comunicari.

Raport cu privire Ia alte dispozitii legale si de reglementare

18. Am fost numiti de Adunarea Generala a Actionarilor la data de 23 martie 2020 sa auditam situatiile
financiare ale Transilvania Leasing si Credit INF S.A. Brasov pentru exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2020. Durata totald neintrerupta a angajamentului nostru este de 14 ani, acoperind exercitiile
financiare incheiate la 31 decembrie 2007 pana la 31 decembrie 2020.

Confirmam ca:

- Opinia noastra de audit este in concordantd cu raportul suplimentar prezentat Comitetului de
Audit al Societatii, pe care l-am emis in aceeasi datd in care am emis si acest raport. De
asemenea, in desfisurarea auditului nostru, ne-am pastrat independenta fatd de entitatea

auditata.
- Nu am furnizat pentru Societate serviciile non audit interzise, mentionate la articolul 5 alineatul

{1) din Regulamentul UE nr. 537/2014.

Timisoara, 18 februarie 2021
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1. PROFILUL TRANSILVANIA LEASING SI CREDIT IFN SA

SCURTA PREZENTARE

Denumirea societatii comerciale: TRANSILVANIA LEASING si CREDIT IFN SA
Sediul social: Brasov, Bdul Eroilor, nr.3a, mezanin.

Forma juridica: societate pe actiuni (S.A))

Telefon: 0268/315172, 0268/315173, fax: 0268/319455

Pagina de internet: www.fransilvanialeasinasicredit.ro

Activitatea principala: leasing financiar

Codul CAEN: 6491

Cod unic de inregistrare la Oficiul Registrului Comertului: RO9845734
Numar de ordine la Registrul Comertului:

J08/1457/1997

BNR: RG-PJR-08-110060/02.10.2008; RS-PJR-08-110060/13.05.2009
COD LEI:254900V0QJ54PX1JHRG56

Capital social subscris si varsat: 51.569.000 lei

Societatea are ca obiect principal de activitate acordarea de credite: leasing financiar, credite de
consum, credite ipotecare, linii de credit, credit auto, pentru persoane juridice, persoane fizice autorizate
si persoane fizice.

In prezent societatea isi desfasoara activitatea la sediul central din Brasov si la punctele de lucru din
Cluj-Napoca, Bucuresti si Sibiu.

STRUCTURA ACTIONARIAT

Transilvania Leasing si Credit IFN SA are un capital social de 51.569.000 lei, impartit in 515.690.000
actiuni, cu valoarea nominala de 0,10 lei/actiune. Potrivit datelor furnizate de catre Depozitarul Centrai
SA Bucuresti, la data de 31.12.2020 actionariatul societatii avea urmatoarea structura sintetica;

PR S L e T 2 0 =l | PRREE =it e | R R =
SIF Transilvania SA 353.282.752 68,51%
SIF Muntenia SA 127.498.395 24,72%
Alti actionari 34.908.853 6,77%

ACTIUNI

Actiuni

Incepand cu data de 11.07.2013, actiunile Transilvania Leasing si Credit IFN au fost listate la Bursa de
Valori Bucuresti, segment ATS, categorie AeRO Premium, simbol tranzactionare: TSLA.

Pretul de deschidere pentru actiunea TSLA la inceputul anului 2020 a fost de 0.029 lei/actiune, iar pretul
de inchidere la finele anului 2020 a fost de 0.0275 lei/actiune.
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2. GUVERNANTA CORPORATIVA

ADMINISTRAREA S| CONDUCEREA

Pana in 05.10.2020, Societatea a avut un sistem unitar de administrare (fiind administrata de Consiliul de
administratie), iar incepand cu 05.10.2020 Societatea a adoptat un sistem dualist de administrare (fiind
administrata de Directorat si Consiliul de supraveghere).

Actul constitutiv si reglementarile interne contin prevederi privind rolul si atributile acestor organe de
administrare si conducere si delimitarea clara intre responsabilitatile si atributiile acestora.

Membrii organelor de administrare si conducere promoveaza standarde ridicate profesionale si de
calitate privind resursele umane si serviciile prestate.

CONSILIUL DE SUPRAVEGHERE
Structura

Consiliul de Supraveghere este format din 3 membri, alesi de Adunarea Generala a Actionarilor pentru
un mandat de 2 ani, respectiv:

- Nicolag PETRIA — Presedinte/Presedinte al Comitetului de Audit;
- Radu Claudiu ROSCA-Membru/Membru al Comitetului de Audit;
- Simona Alina ANTOHE—Membru.

Responsabilitati si atributii

Rolul, responsabilitatea, atributile si modul de organizare si desfasurare a activitatii consiliului sunt
reglementate de Legea 31/1990 — legea societatilor, Legea 93/2009 privind institutile financiare
nebancare, actul constitutiv al societatii, contractul de administrare si normele interne ale IFN.

Principala misiune a Consiliului este asigurarea unui control eficient asupra activitatilor Societatii.
Consiliul supravegheaza si controleaza activitatea Directoratului, precum si respectarea prevederilor
legale ale Actului Constitutiv si hotararilor Adunarii Generale a Actionarilor in desfasurarea activitatii
societatii.

Consiliul de supraveghere se va intruni cel putin o data la 3 luni, la convocarea presedintelui. Consiliul de
supraveghere va putea fi convocat si la cererea motivata a cef putin doi dintre membrii sai sau a
directoratului, ori de cate ori este necesara o astfel de convocare, iar ordinea de zi va fi propusa de catre
autorii cererii. Presedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri.

Participarea la reuniunile consiliviui de supraveghere poate avea loc si prin intermediul mijloacelor de
comunicare la distanta, in sistem teleconferinta, daca doua treimi din numarul membrilor consiliului de
supraveghere nu se opune. Continutul procesului-verbal intocmit dupa o astfel de sedinta va fi confirmat
in scris de catre toti membrii Consiliului de supraveghere care au participat la sedinta.

In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societatii, deciziile Consiliului de
supraveghere pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fara a mai fi necesara o
intrunire a respectivului crgan.

In cursul anului 2020 au avut loc:
-17 reuniuni ale consiliului de administratie, din care 5 la sediul societati si 12 sedinte prin
corespondenta electronica/teleconferinta, in care au fost adoptate in total 57 decizii;

-7 reuniuni ale Consiliului de Supraveghere in care au fost adoptate in total 15 decizii







Obiectul dezbaterilor in sedintele consiliului de administratie (care au avut loc in perioada
14.01.2020-24.09.2020) care au fost incluse pe ordinile de zi au vizat:

-aprobare finantari care intra in competente Consiliului de Administratie;

-calendar de comunicare financiara pentru exercitiul financiar 2020;

-numire conducatori ai societatii ca urmare a expirarii mandatului;

-alegere presedinte Consiliu de Administratie si presedinte Comitet de Audit;

-desemnare persoana/persoane cu drepturi de semnatura in relfatiile cu bancile;

-numire persoana responsabila sa incheie acte juridice, pana la finalizarea procedurilor legale de
publicitate si avizare a persoanei numite in functia de director general;

-imputerniciri acordate coordonatorilor punctelor de lucru;

-numire presedinte Comitet de administrare riscuri;

-rapoarte lunare/trimestriale/semestriale/anuale privind activitatea de creditare;

-rapoarte lunare/trimestriale/semestriale/anuale privind administrarea de credite;

-rapoarie lunare/trimestriale/semestriale/anuale privind litigiile si procedurile juridice;

-rapoarte trimestriale ale comitetului de administrare a riscurilor privind administrarea riscurilor
semnificative;

-situatii financiare lunare/trimestriale/semestriale/anuale;

-rapoarte de activitate ale conducerii executive;

-rapoarte trimestriale ale comitetului de audit privind misiunile de audit intern;

-raport anual privind activitatile desfasurate in domeniul controlului intern, administrarii riscurilor
semnificative si auditului intern;

-planul de audit intern pentru anul 2020;

-aprobare modificare organigrama si regulament de organizare si functionare al societatii;

-aprobare ordini de zi si convocatoare adunari generale ale actionarilor;

-aprobare intocmire in scop informativ a unui set de situatii financiare anuale conform cu IFRS (pentru
exercitiile financiare 2019,2020, 2021);

-aprobare masuri pentru situatii de urgenta in contextul COVID-19;

-actualizare Norme interne privind creditarea PF, PJ (lei si valuta), Norma privind cunoasterea clientelei
si & altor norme/proceduri/politici/regulamente incidente in contextul COVID-19;

-incheiere contract de Audit financiar pentru 2 ani;

-aprobare modificare Politica pentru administrarea si diminuarea riscului de spalare a banilor si de
finantare a terorismului;

-aprobare plan de marketing;

-urmarire stadiu program stock option plan.

Obiectul dezbaterilor in sedintele consiliului de supraveghere (in perioada 05.10.-31.12.220) care
au fost incluse pe ordinile de zi au vizat:

-alegerea presedintelui Consiliuiui de Supraveghere;

-numirea Directoratului societatii si a remuneratiilor cuvenite membrilor acestuia;

-imputerniciri privind fluxurile si compententele interne de aprobare precum si privind drepturile de
semnatura in relatile cu bancile, pana la finalizarea fomalitatilor de publicitate a noii structuri de
conducere;

-numirea membrilor Comitetului de administrare a riscurilor;

-avizare proiect BVC pentru anul 2021, supus aprobarii AGA,;

-avizare program de investitii pentru 2021, supus aprobarii AGA;

-aprobare Regulament de organizare si functionare a Directoratului;

-aprobare Regulament de organizare si functionare a Consiliului de Supraveghere;

-aprobare Regulament de asumare a riscului de Credit;

-aprobare Regulament de organizare si functionare a Comitetului de administrare a riscurilor;

-analiza raport de activitate Directorat pentru trim 111 2020;

-avizarea situatiilor financiare la 30.09.2020;

-avizare solicitari finantare;

-aprobare Raport CAR pentru trim. [l| 2020;

-aprobare rapoarte trimestriale de audit intern;

-aprobare modificare Regulament Comitet de Audit.

Pentru anul 2020, s-a efectuat evaluarea Consiliului de Supraveghere sub conducerea Presedintelui
Consiliului de Supraveghere,
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Veniturile totale ale membrilor Consiliului de Supraveghere se regasesc in notele aferente situatiilor
financiare anuale.

DIRECTORAT

Conducerea societatii revine in exclusivitate Directoratului, care indeplineste actele necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia celor rezervate de lege in sarcina
Consiliului de Supraveghere si a Adunarii generale a actionarilor.

Membrii Directoratului sunt numiti de catre Consiliul de Supraveghere. Mandatul Directoratului este de 2
ani, acesta putand fi reinnoit pentru noi perioade de pana la 4 ani.

Membrii Directoratului asigura conducerea efectiva a societatii si trebuie sa indeplineasca conditiile
prevazute de lege, precum si cele referitoare la competenta profesionala, experienta relevanta,
integritate, buna reputatie si guvernanta.

Directoratul se intruneste la intervale regulate (de regula saptamanal) si ori de cate ori este necesar,

(i) la convocarea Presedintelui Directoratului sau
(ii) la cererea motivata a cel putin doi dintre membrii sai, cu indicarea ordinii de zi sau
(iii) la cererea motivata a Consiliului de Supraveghere, cu indicarea ordinii de zi.

Sedintele Directoratului pot avea loc si prin teleconferinta sau prin alte mijloace de comunicare, iar
participarea la o astfel de sedinta se considera participare cu prezenta fizica, in scopul indeplinirii
cerintelor cu privire la cvorum si conditiilor de vot.

In cazul in care natura situatiei o cere, Directoratul poate adopta o decizie pe baza acordului unanim al
membrilor sai fara a mai fi necesara o intrunire si redactarea unui proces-verbal de sedinta. Presedintele
Directoratului va decide daca natura situatiei o cere. Cu toate acestea, pentru a fi opozabila, decizia va
avea forma scrisa si va fi semnata de toti membrii Directoratului.

In relatille cu tertii, societatea este reprezentata de catre Presedintele Directoratului sau un alt membru al
Directoratului desemnat in acest sens si este angajata prin doua semnaturi. Cerinta existentei a doua
semnaturi pentru ca un act sa fie angajant pentru societate se considera indeplinita daca printr-o decizie
de delegare membrii Directoratuiui actionand impreuna au acordat in mod expres unei singure persoane,
ce actioneaza in mod individual, capacitatea de a reprezenta Societatea in privinta unei anumite
activitati.

Structura directoratului este urmatoarea:
Sorin Donca — Presedinte executiv/director general
- Marius Laurentiu CHITIC- director/membru al directoratului.

Veniturile totale ale conducerii executive se regasesc in notele aferente situatiilor financiare anuale.
COMITETUL DE AUDIT

Comitetul de audit este un organ consuitativ compus din doi membri neexecutivi ai Consiliuiui de
Supraveghere alesi de Adunarea Generala a Actionarilor.

Comitetul de Audit functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare si asista Consiliu
de Supraveghere in exercitarea responsabilitatilor cu privire {a: integritatea informatiilor si raportarilor
financiare; monitorizarea sistemului de control intern; indeplinirea functiilor de audit.

Componenta Comitetului de Audit este urmatoarea:

- Nicolae PETRIA - presedinte
-Radu Claudiu ROSCA - membru
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COMITETUL DE ADMINISTRARE A RISCURILOR

Comitetul de Administrare a Riscurilor (C.A.R.) este un comitet permanent cu rol decizional, format din
trei membri, conducatori ai institutiei financiare nebancare si a departamentslor a caror activitate este
supusa riscurilor semnificative, numit de catre Consiliul de Supraveghere.

C.A.R. este responsabil pentru eficienta gestionarii riscurilor semnificative in cadrul IFN (riscul de credit,
riscul de piata, riscul de lichiditate, riscul operational si riscul reputational), atributiile, componenta si
modul de organizare si functionare stabilindu-se prin regulament intern aprobat de Consiliul de
Supraveghere .

Comitetul de administrare a riscurilor are urmatoarea componenta:

- Sorin DONCA - presedinte;

- Marius Laurentiu CHITIC— membru;

- Levente BENEDEK — membru.

Atributile C.A.R. se refera in principal la dezvoltarea procedurilor adecvate pentru identificarea,
evaluarea, monitorizarea si controlul riscurilor semnificative.

Rapoartele C.A.R. privind activitatea de administrare a riscurilor semnificative sunt prezentate trimestrial
consiliviui de supraveghere.

AUDITUL INTERN

Activitatea de audit intern este organizata intern in cadrul unui compartiment al societatii de catre o
persoana autorizata, membru al Camerei Auditorilor Financiari din Romania, si isi desfasoara activitatea
in baza planului anual de audit intern, aprobat de Consiliul de Supraveghere, care include obiectivele,
termenele si frecventa misiunilor de audit.

Rapoarteie de audit intern sunt transmise, comitetului de audit si consiliului de supraveghere frecventa
prevazuta in planul de audit intern.

AUDITUL FINANCIAR

Situatiile financiare anuale ale IFN sunt auditate si certificate de o societate de audit financiar numita de
catre Adunarea Generala a Actionarilor, pentru un mandat de 2 ani.

Situatiile financiare anuale aferente exercitiului financiar 2020 au fost auditate de catre societatea ABA
Audit SRL, membra a CAFR cu nr. 305 din 2002.

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Adunarea Generala a Actionarilor se intruneste in sedinte ordinare, cel putin odata pe an, in termen de
cel muit 5 tluni de la incheierea exercitiului financiar, sau sedinte exiraordinare ori de cate ori este
necesar, in conditiile legii.

Conditile de convocare, cvorum, exercitarea atributiilor, validitatea deliberarilor si publicitatea hotararilor
sunt prevazute de Legea societatilor si Actul constitutiv.

In cursul exercitiului financiar 2020 adunarea generala s-a intrunit de cinci ori:

* in data de 23 martie 2020, in sedinta ordinara, pentru aprobarea situatiilor financiare anuale ale
exercitiului financiar 2019, repartizarea profitului, alegerea auditorului financiar, analiza indeplinirii
indicatorilor si obiectivelor de performanta pentru 2019 aprobarea indicatorilor si obiectivelor de
performanta pentru exercitiul financiar 2020; aprobarea completarii programului de investitii aprobat
pentru 2020; constatarea expirarii la 18.01.2020 a contractelor de administrare incheiate cu doi
administratori;

= in data de 05 octombrie 2020, in sedinta extraordinara, pentru aprobarea modificarii formei de
administrare a societatii din sistem unitar in sistem dualist; aprobarea schimbarii destinatiei
programului de rascumparare aprobat de AGA in oct. 2019, din distribuiré actiuni rascumparate, cu
fitlu gratuit, administratorilor, directorilor si angajatilor societatii in cadrul unui program “Stock option
plan”, in “reducerea capitalului prin anularea actiunilor proprii”’; aprobarea reducerii capitalului social
si modificarea actului constitutiv;
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= indata de 05 octombrie 2020, in sedinta ordinara, pentru constatarea incetarii mandatului consiliului
de administratie si a directorilor societatii cu contract de mandat, ca urmare a modificarii formei de
administrare a societatii; alegerea memobrilor consiliului de supraveghere, alegerea membrilor
Comitetului de Audit;

* In data de 26 noiembrie 2020, in sedinta ordinara, pentru discutarea si aprobarea bugetului de
venituri si cheituieli pentru exercitiul financiar 2021, a programului de investitii pentru exercitiul
financiar 2021;

= In data de 26 noiembrie 2020, in sedinta extraordinara, pentru aprobrea maodificarii unor articole din
actul constitutiv.

DREPTURILE ACTIONARILOR

Transilvania Leasing si Credit IFN asigura un tratament egal tuturor actionarilor.

Dreptul la vot

Actiunile IFN sunt nominative, dematerializate si indivizibile si confera actionarilor drepturi egale.

Orice actiune detinuta da dreptul posesorului la un vot in cadrul adunarii generale, cu exceptia cazurilor
speciale in care dreptul de vot este suspendat.

Actionarii isi pot exercita dreptul la vot personal, prin reprezentant sau pot vota prin corespondenta.
Procedura de vot, formularele de imputerniciri si buletinele de vot prin corespondenta sunt puse la
dispozitia actionarilor pe web site-ul IFN  www.iransilvanialeasingsicredit.ro, in sectiunea speciala
destinata actionarilor.

Dreptul la dividende

IFN are o politica predictibila privind distributia anuala de dividende ca linie directoare pe care IFN
intentioneaza sa o urmeze. Rata de distributie a dividendelor asigura corelarea interesului pe termen
scurt al actionarilor privind distribuirea de dividende cu interesul pe termen mediu si lung al societatii de
crestere a activitatii si portofoliului de finantari.

Dividendele se distribuie actionarilor in cuantumul si termenul stabilit de adunarea generala a actionarilor
iar plata acestora se face conform procedurii de distribuire a dividendelor, facuta public actionarilor
anterior datei platii.

Fiecare actiune detinuta la data de inregistrare confera drept egal la dividend detinatorului acestuia, iar
dividendul brut cuvenit actionarilor se determina proportional cu numarul de actiuni detinute prin
inmultirea dividendului per actiune cu numarul de actiuni detinute.

Impozitul pe dividend se retine la sursa si se plateste conform prevederilor normei fiscale privind

impozitul pe dividende iar dividendul net calculat ca diferenta dintre dividendul brut si impozitul pe
dividend se plateste actionarilor.
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Dividende

Dividendele se distribuie actionarilor in cuantumul si termenul stabilit de adunarea generala a
actionarilor.

Evolutia dividendelor distribuite in exercitiile precedente si a rezultatului distribuibil pentru exercitiul 2020,
se prezinta astiel:

L
oo aw] e
Rezultat distribuibil 880 963 1034 742 963 326
Dividende totale 515 690 0 0 propus
Nr actiuni 515690 000 515 690 000 515690 000
Dividende / actiune (lei/act) 0.001 -
Rata de distribuire a dividendului 59% : .

Rezultatul aferent exercitiului financiar 2020 se propune a fi repartizat integral ca surse proprii de
finantare pentru sustinerea dezvoltarii activitatii societatii in sensul accentuarii cresterii portofoliului de
finantari.

Dreptul la informare

Transilvania Leasing si Credit IFN furnizeaza actionarilor informatii relevante si acces la aceleasi
informatii in acelasi timp, in vederea exercitarii in mod echitabil a drepturilor acestora.

Principiul IFN in materie de comunicare vizeaza diseminarea rapida si nediferentiata a informatiilor
relevante si egalitatea accesului la informatii pentru toti investitorii in general si actionarii in special.

In ce priveste relatia cu investitorii, IFN a inclus in pagina proprie de internet o sectiune dedicata relatiilor
cu acestia prin care se disemineaza informatii relevante de interes pentru investitori, referitoare la: situatii
financiare, planificari financiare, dividende, cotatie actiuni, reglementari corporative.

Diseminarea informatiilor catre investitori si actionari se realizeaza si prin sistemul rapoartelor curente si
rapoartelor periodice (semestriale si anuale) publicate pietei de capital prin sistemul de comunicare al
Bursei de Valeri Bucuresti,

Astfel, in cursul anului 2020 Societatea a diseminat urmatoarele rapoarte prin sistemul de comunicare al
BVB:

Rapoarte curente:

06.01.2020 Raport curent

2019- 3 ianuarie 2020
Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 06-10 ianuarie
2020

15.01.2020 Raport curent Calendar comunicare financiara 2020
20.01.2020 | Raport curent Numire conducatori I
20.01.2020 Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 13-17 ianuarie

13.01.2020 Raport curent

- 2020
21.01.2020 Raport curent Completare la Notificarea privind programul de rascumparare |
27.01.2020 Raport curent ggggcare rascumparare actiuni proprii perioada 20-24 ianuarie
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Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 27-31 ianuarie

03.02.2020 Raport curent 2020
10.02.2020 Raport curent ;Ig;i(f]icare rascumparare actiuni proprii pericada 3-7 februarie
17.02.2020 | Raport curent l;(;gigcare rascumparare actiuni proprii perioada 10-14 februarie
17.02.2020 Raport curent Convacare AGOA 23 martie 2020;
20.02.2020 Raport curent Rezultate preliminare exercitiul financiar 2019
24.02.2020 Raport curent ggggcare rascumparare actiuni proprii pericada 17-21 februarie
02.03.2020 Raport curent ggggcare rascumparare actiuni proprii perioada 24-28 februarie
16.03.2020 Raport curent ;Igggcare rascumparare actiuni proprii pericada 09-13 martie
23.03.2020 Raport curent Hotarari AGOA 23 martie 2020
06.04.2020 | Raport curent Masuri adoptate in conextul Covid-19

Notificare rascumparare actiuni proprii pericada 30 martie-3
06.04.2020 Rapoert curent aprilie 2020
13.04.2020 Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii pericada 6-10 aprilie 2020
21.04.2020 Raport curent ggggcare rascumparare actiuni proprii pericada 13-16 aprilie
27.04.2020 Raport curent ggggicare rascumparare actiuni proprii perioada 21-24 aprilie
04.05.2020 Raport curent glg;igcare rascumparare actiuni proprii perioada 27-30 aprilie
11.05.2020 Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 4-8 mai 2020
18.05.2020 Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 11-15 mai 2020
25.05.2020 Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii pericada 18-22 mai 2020
02.06.2020 Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 25-29 mai 2020
09.06.2020 Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 2-5 iunie 2020
15.06.2020 Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 9-12 junie 2020
22.06.200 Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 15-19 iunie 2020
22.06.2020 Raport curent Impactul Covid-19 asupra activitatii
30.06.2020 Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 22-26 iunie 2020
06.07.2020 Raport curent ggggcare rascumparare actiuni proprii perioada 29 iunie-3 iulie
27.07.2020 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii perioada 20-24 iulie 2020
07.08.2020 | Raport curent Solicitare convocare AGEA si AGOA
10.08.2020 | Raport curent Notificare rascumparare actiuni proprii pericada 3-7 august 2020
13.08.2020 Raport curent Disponibilitate raport Semestru 1 2020
17.08.2020 Raport curent ggzt)l(f)lcare rascumparare actiuni proprii perioada 10-14 august
21.08.2020 Raport curent ;lgggcare rascumparare actiuni proprii perioada 17-20 august
21.08.2020 Raport curent Finalizarea programului de rascumparare actiuni proprii
26.08.2020 Raport curent Convocare AGA Q&E 5/8 octombrie 2020
03.09.220 Raport curerit Completare convocare AGEA 5/6 octombrie 2020

Publicare Proiect de hotarare punctul 2 de pe ordinea de zi a
24092020 | Raportourent | ) or a'si6 ootombrie 2020
05.10.2020 Raport curent Hotarari AGEA 05.10.2020
05.10.2020 Raport curent Hotarari AGOA 05.10.2020
05.10.2020 Raport curent Alegerea Presedintelui Consiliului de Supraveghere si al

Comitetului de Audit
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05.10.2020 Raport curent Numire directorat

06.10.2020 | Raport curent Erata raport curent hotarari AGOA 05.10.2020
26.10.2020 Raport curent Convocare AGA O&E 26 noiembrie 2020
26.11.2020 Raport curent Haotarari AGEA 26.11.2020

26.11.2020 Raport curent Hotarari AGOA 26.11.2020

Rapoarte periodice:

Data Tip raport_ T e IR e
23.03.2020 Raport anual Raport anual situatii financiare 2019
15.05.2020 Raport trimestrial Rezultate financiare trim. 1 2020

14.08.2020 Raport semestrial Rezultate financiare sem. 1 2020

13.11.2020 Raport trimestrial Rezultate financiare trim. 3 2020

Declaratia de Guvernanta Corporativa este prezentata in anexa la prezentul raport.

3. RESURSE UMANE

stent la 01.01.2020: = = 22 persoana [
ctivari CIM in anul 2020: _2 persoane.
Incetarea contractului de munca: 0 perscana

o “Dapersoans T ]

Din punct de vedere al perioadei de munca, din totalul de 24 persoane; )
| contract de mandat pe perioada determinata 1 2 persoane
__contract de munca pe perioada nedeterminata 22 persoane

Pregatirea personalului
Programul de pregatire profesionala al IFN vizeaza formarea profesionala initiala si continua, segment
complex si multidimensional al managementului resurselor umane, avand ca obiectiv cresterea calitatii

resursei umane pentru a putea performa si adapta la ritmul si amploarea schimbarilor intervenite in
mediul intern si extern.

Sistemul de pregatire profesionaia este construit pe trei piloni:
Pregatire profesionala furnizori externi;

Pregatire interna in cadrul IFN:

Pregatire individuaia.

In cursul anului 2020 au fost furnizate traininguri urmatoarelor categorii de personal:

- Program pregatire continua cu furnizor extern pentru dezvoltare competente salariati din
departamentul creditare privind reglementarile in domeniul cunoasterii clientelei, prevenirea si
combaterea spalarii banilor si finantarii actelor de terorism precum si in ceea ce priveste tehnicile de

negociere,
- Pregatire profesionala pentru salariati din departamentul juridic,

- Pregatire profesionala personal din departamentele economic si management risc, privind aplicarea
IFRS,

- Programe interne de formare profesionala, punctuale, conform cerintelor BNR in ceea ce priveste
Cunoasterea clientelei, prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii actelor de terorism.
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- Pregatire individuala continua.

In planul politicilor de resurse umane, obiectivele pe termen scurt si mediu raman cele legate de
formarea, motivarea si oferirea unor perspective atragatoare de cariera angajatilor.

4. MANAGEMENTUL RISCULUI

Administrarea riscurilor semnificative in cadrul Transilvania Leasing si Credit IFN reprezinta un proces
focalizat pe analiza principalelor categorii de riscuri definite prin profilul de risc, in vederea maximizarii
raportului dintre beneficii si riscurile asociate.

Structurile implicate in activitatea de administrare a riscurilor sunt:

Consiliul de Supraveghere

Comitetul de Audit

Comitetul de Administrare a Riscurilor
Directorat

Auditul intern

Departamentul de Management Risc

Consiliul de Supraveghere

Consiliul de Supraveghere aproba profiluf si strategia de risc a societatii, stabileste gradul de expunere si
nivelul de toleranta la risc si asigura organizarea cadrului general de monitorizare a riscurilor
semnificative la nivel operational, de catre directorat.

Comitetul de Audit

Comitetul de Audit are un rol important in evaluarea eficientei sistemului de control intern. Aceasta
structura analizeaza cadrul intern de monitorizare a riscurilor, in scopul asigurarii coerentei si
conformitatii acestuia cu reglementarile in vigoare.

Comitetul de Administrare a Riscurilor

Comitetul de Administrare a Riscurilor dezvolta politici si proceduri adecvate pentru identificarea,
evaluarea si controlul riscurilor semnificative si stabileste limitele privind expunerea la riscuri, precum si
sisteme de control si raportare corespunzatoare.

Directoratul

Consiliul de Supraveghere deleaga gestionarea activitatii catre directorat, care asigura si raspunde de
implementarea politicii de risc, precum si de conformitate cu cerintele de regiementare interne, nationale
si europene.

Auditul intern
Auditul intern este un pilon central al sistemului de control intern care evalueaza periodic toate procesele
de afaceri si contribuie la consolidarea si imbunatatirea acestora.

Departamentul Management Risc

Departamentul Management Risc are atributii de organizare si desfasurare a activitatilor de analiza si
evaluare a riscului la nivel global, portofoliu de active si pasive, in conformitate cu Strategia si Profiiul de
risc al IFN, precum si atributii specifice legate de identificarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor
semnificative, monitorizarea indicatorilor de risc specifici si a sistemului de limite stabilite.

Profilul de risc asumat de Transilvania Leasing si Credit IFN pentru anul 2020, in concordanta cu
strategia si politicile de risc asumate pentru fiecare categorie de risc semnificativ in parte se incadreaza
in categoria de risc mediu.

Definirea profilului de risc s-a efectuat prin agregarea categoriilor principale de riscuri la care este
expusa 'FN, in functie de dimensiunea impactului pe care fiecare risc il poate produce asupra reputatiei
sifsau a profitului.
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In cadrul activitatii de administrare a riscurilor societatea dispune de proceduri specifice de administrare
pentru identificarea, evaluarea, monitorizarea si controlul riscurilor.

Administrarea riscurilor se concentreaza pe urmatoarele categorii principale de riscuri:

RISCUL DE CREDIT

Riscul de credit reprezinta riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate, ca urmare
a neindeplinirii de catre contrapartida a obligatiilor contractuale.

Riscul de credit continua sa fie riscul cu cel mai mare impact asupra profitabilitatii IFN, fiind evaluat si
monitorizat atat la nivelu! fiecarui client/grup de clienti cat si la nivel de portofoliu de credite.

Riscul de credit este diminuat printr-un grad confortabil de acoperire cu provizioane a pierderilor
potentiale din activitatea de creditare, respectiv un nivel 88% la 31 decembrie 2020.

Rata creditelor neperformante a evoluat astfel: 4% la 31.12.2018, 4.83% la 31.12.2019 si 3.99% la
31.12.2020.

Ponderea sumelor restante in total sume datorate raportate la CRC a fost la finele lunii decembrie 2020
de 1.75% in cazul Transilvania Leasing si Credit IFN SA, situandu-se sub media sectorului IFN-ri
(3.28%) respectiv sub media sectorul bancar (4.69%), astfel:

Pondere sume restante in total sume datorate (%)

Data Banci* IENHEME [P+ TLCH
Dec. 2020 4.69 3.28 1.75
Sep. 2020 496 304 244

lun. 2020 5.13 303 282
Mar. 2020 5.17 3,44 319
Dec. 2019 5,42 3,62 587
Sep. 2019 5.66 3.66 266

lun. 2019 5.80 3.47 268
Mar. 2019 6.07 4,38 3.08
Dec. 2018 5.97 4,54 282

* Se refera la expunerea fata de un singur debitor, expunere egala sau mai mare de 20 000 lei, si se
refera la creditele acordate si angajamentele asumate de institutiile de credit, conform datelor Centralei
Riscului de Credit.

**Se refera la expunerea fata de un singur debitor, expunere egala sau mai mare de 20 000 lei, si se
refera la creditele acordate si a angajamentelor asumate de catre IFN, institutile emitente de moneda
electronica (IEME) si institutiile de plata (IP}, conform datelor Centralei Riscului de Credit.

***Se refera la expunerea TLC fata de un singur debitor, expunere egala sau mai mare de 20 000 lei, si
reprezinta 98% din total expunere TLC la sfarsitul lunii decembrie 2020 (58.420.269 lei —total sume
datorate raportate la CRC fata de 59.351.193 lei — total sume datorate la sfarsitul lunii decembrie 2020).

RISCUL DE PIATA

Riscul de piata reprezinta riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate, care apare
din fluctuatiile pe piata a preturilor, ratei dobanzii si cursului valutar. Cele doua componente ale riscului
de piata cu impact semnificativ asupra activitatii desfasurate de Transilvania Leasing si Credit IFN sunt
riscul de rata a dobanzii si riscul valutar, care sunt monitorizate si raportate cu periodicitate lunara.
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La finele anului 2020 activele sensibile la rata dobanzii inregistreaza o pondere de 90.84% din totalul
capitalului nematurat. Societatea inregistreaza imprumuturi trase de la institutii de credit sensibile la rata
dobanzii, in suma de 1.403.901 lei. Moneda finantarii aferenta surselor imprumutate este corelata cu
moneda contractelor finantate, iar tipul dobanzii este de asemenea corelat preponderent cu tipul dobanzii
(variabila) aferent contractelor de leasing finantate.

Din perspectiva riscului valutar, expunerea la riscul valutar a avut un trend de crestere in anul 2020,
pozitia valutara lunga pe moneda EUR inregistrand o crestere de la 25.43% la finalul anului 2019 la
33.93% la finalul anului 2020. Pozitia valutara totala se situeaza la finalul lunii decembrie 2020 la un nivel
de 33.93% din fondurile proprii.

RISCUL DE LICHIDITATE

Reprezinta riscul actual sau potential de influenta negativa asupra profitului si structurii capitalurilor,
determinat de incapacitatea IFN de a-si indeplini obligatile scadente respectiv de acoperire a
necesarului de finantare pentru portofoliul de credite.

{IFN analizeaza riscul de lichiditate pe benzi de scadenta si monitorizeaza cu frecventa lunara indicatorii
specifici de lichiditate. In pericada de referinta indicele lichiditati a inregistrat o valoare mare
supraunitara, respectiv 5.27 la finalul lunii decembrie 2020,

RISCUL OPERATIONAL

Este definit ca fiind riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate, care este
determinat fie de factori interni (utilizarea unor procese, sisteme sau resurse umane inadecvate ori care
nu si-au indeplinit functia in mod corespunzator) fie de factori externi (conditi economice, nivelul
tehnologiilor, etc). Riscul operational se monitorizeaza lunar prin indicatori specifici si se raporteaza
trimestrial.

RISCUL REPUTATIONAL

Reprezinta riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate, ca urmare a lipsei de
incredere a publicului in integritatea institutiei financiare nebancare. Riscul reputational se monitorizeaza
lunar si se raporteaza trimestrial.

Din prisma administrarii riscului operational si reputational, nu au fost inregistrate prejudicii in exercitiul
financiar 2020, expunerea IFN la aceste riscuri fiind redusa.

RISCUL de spalare a banilor si finantare a terorismului,

Riscul de spalare a banilor si finantare a terorismului inseamna impactul si probabilitatea implicarii IFN in
spalarea banilor si finantarea terorismului.

Astfel, IFN realizeaza evaluari proprii de risc prin care identifica, evalueaza si monitorizeaza acest tip de
risc atat la nivelul clientelei, la nivelul serviciilor si produselor ofertate, a canalelor de distributie, cat si la
nivelul intregii activitati desfasurate.

IFN s-a aliniat la prevederile legislative in vigoare si a efectuat activitati de imbunatatire a
procedurilor/aplicatiei informatice in vederea gestionarii eficiente a acestui tip de risc. De asemenea,
politica de acceptare a clientilor si criteriile de filtrare deja reglementate creeaza premisele unei expuneri
nesemnificative la acest risc.
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5. ANALIZA ACTIVITATI DE CREDITARE N ANLUIL 2020

Activitatea de creditare

Principalele categorii de servicii financiare oferite de Transilvania Leasing si Credit IFN SA sunt:
- leasingul financiar (auto, echipamente si imobiliar);
- acordarea de credite: credite auto, credite ipotecare, credite pentru investitii, credite nevoi
temporare, linii de credit si credite de consum;
- bancassurance - activitati de intermediere a produselor de asigurari care sunt
complementare serviciilor de creditare desfasurate prin reteaua proprie;

- activitati de schimb valutar pentru persoanele fizice in legatura cu activitatea de creditare
inclusa in obiectul de activitate.

Oferta de servicii financiare a societatii a fost diversificata si adaptata conditilor de piata si mediului
concurential pentru cresterea portofoliului de credite, iar pentru clientii cu dificultati de rambursare s-au
oferit solutii personalizate de restructurare a creditelor.

Activitatea de creditare realizata de societate in perioada 2018 — 2020, se prezinta astfel:

Total expunere — mii lei-
Functie segment produse
Leasing 29134 26 598 26 254
Credit 26 539 29 681 34 267
Functie moneda
Moneda RON 45134 40 861 39 327
Moneda EUR 10 539 15718 21 194

Dinamica expunerii brute si a provizioanelor in pericada 2018-2020 se prezinta astfel:
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Dinamica expunere bruta-lei-
® portofoliu ™ provizioane
60.521.159
55.672.793 56.579.157
1.643.955 1.825.343 2.122.577
RS, m— ... L e
anul 2018 anul 2019 anul 2020

Expunerea bruta a societatii la finalul anului 2020 insuma 60.521 mii lei, inregistrand o crestere de 7%
fata de nivelul anului anterior.
Nivelul provizioanelor constituite la 31.12.2020 este mai mare cu 16% fata de finalul anului 2019.

Se remarca scaderea ponderii leasingului financiar de la 47% la 31.12.2020, la 43% la 31.12.2020,
respectiv cresterea ponderii creditului de la 53% la 31.12.2019 la 57%, la finalul anului 2020.

Din perspectiva monedei creditului se observa tendinta de crestere a ponderii expunerii in moneda eur,
de la 19% la finalul anului 2018 si 28% la finalul anului 2019, la 35% la finalul anului 2020,

Concentrare expuneri pe segmente de clientela.

Structura expunerilor brute in functie de segmentul de clientela a inregistrat urmatoarea dinamica:

Retail Persoane FIZICE 1.42 1.11 1.1
Retail Persoane JURIDICE 67.26 74.84 73.51
Corporate Persoane JURIDICE 31.32 24.05 25.39

Din punct de vedere al segmentului de clientela, profilul clientului Transilvaniei Leasing si Credit IFN este
reprezentat in continuare de perscana juridica retail, cu o pondere de 73.51% in total portofoliu.

Referitor la cerintele prudentiale aplicabile IFN, la finalul anului 2020 societatea inregistra expunere mare
fata de grupul persoanelor aflate in relatii speciale, in pondere de 14,51% raportat la fondurile proprii,
respectiv nu inregistra nici 0 expunere mare fata de un singur debitor.

In exercitiul financiar 2020, un procent de 41% din total venituri din dobanzi este realizat de primii 15
clienti cu marimea expunerii cea mai mare.

Din perspectiva furnizorilor, acestia sunt reprezentati in proportie majoritara de furnizorii aferenti

contractelor de leasing financiar, care sunt alesi de utilizatorii acestor contracte, dependenta fata de
acesti furnizori fiind mica.
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Competitia in piata leasingului si creditului.

Pietele pe care actioneaza Transilvania Leasing si Credit IFN, respectiv piata leasingului financiar si
piata creditului, sunt piete puternic concurentiale, cu un numar mare de jucatori in piata, find dominata
de societatile de leasing si institutile de credit care apartin unor grupuri financiare mari localizate in
Europa.

In ceea priveste piata leasingului financiar aceasta este dominata de societatile de leasing subsidiare
bancilor, urmata la mare distanta de societatile de leasing captive producatorilor auto, in timp ce
companiile de leasing financiar independente ocupa o cota redusa de piata.

In ceea ce priveste piata creditului, aceasta este dominata de bancile apartinand grupurilor financiare
europene mari, respectiv BCR, BRD Societe Generale, Raiffeisen Bank, Banca Transilvania, dar si de
numercase alte banci de anvergura medie si mica.

6. POZITIA FINANCIARA

Patrimoniul societatii Transilvania Leasing si Credit IFN |a data de 31.12.2020, insumeaza o valoare de
64.280 mii lei, mai mult cu 4% fata de 31 decembrie 2019.

Disponibilitati 4 649 3003 2308
- . Qy
Pgeante asupra clientelei 51 485 54 071 57 700 +7%
Actiuni si alte tit cu venit variabil )
Imobilizari corporale si necorp 1835 1 436 1 380 -4%
Allg acive 2 940 2785 | 2712 3% |
Ch inreg in avans si venit angajate -25%

Din totalul activului societatii ponderea majoritara este detinuta de creantele asupra clientelei, ele
reprezentand 90% din total activ, in crestere cu 7% fata de nivelul inregistrat in anul precedent.

La data de 31.12.2020, valoarea disponibilitatilor era cu 28% mai redusa fata de pericada similara
anterioara.

Imobilizarile corporale si necorporale au inregistrat o scadere de 3% fata de anui 2019.

Alte active inregistreaza o scadere de 5% fata de anul precedent. Ponderea majoritara a acestei pozitii
de active este reprezentata de stocuri, in procent de 87%.
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Cheituielile inregistrate in avans si veniturile angajate prezinta o scadere cu 25% fata de anul 2019.

Datorii privind institutiile de credit

Alte datorii 861 357 399 +12%

Venituri inreg in avans . - 45

Alte provizioane 20 519 568 +9%

Capitaluri proprii

Pasivul societatii este reprezentat in proportie de 96% de capitalurile proprii, care au inregistrat o
crestere de 2% fata de anul 2019,

Datorii privind institutiile de credit se datoreaza contractarii unei linii de credit in exercitiul 2020, in suma
trasa de 1 404 mii.

Pozitia alte datorii este mai mare cu 12% fata de anul anterior si reprezinta datorii curente fata de
furnizori si bugetul statului.

7. REZULTATUL FINANCIAR

7.1 Prezentarea si analizarea evenimentelor, tranzactiilor, schimbarilor economice care afecteaza
semnificativ veniturile din activitatea de baza.

Cel mai important eveniment care a influentat activitatea economica la nivel national si international
incepand cu finalul tunii martie 2020 a fost evolutia situatiei epidemiofogice determinata de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, declararea “Pandemiei” de catre Organizatia Mondiala a Sanatatii la data
de 11.03.2020, precum si instituirea starii de urgenta la nivel national incepand cu data de 16 martie
2020.

Obiectivul principal in aceasta perioada a fost sustinerea clientilor pentru a face fata provocarilor
generate de contextul COVID-18, comunicarea constanta si urmarirea indeaproape a nevoilor acestora,
astfel incat operatiunile de restructurare/rescadentare a contractelor sa ofere un suport adecvat in
activitatea clientilor si sa asigure conservarea portofoliului de credite al Transilvania Leasing si Credit
IFN si incasarea creantelor restructurate.

Evolutia portofoliului in anul 2020 a fost influentata de contextul economic generat de pandemia Covid-
19, prin tendinta accentuata de scadere a plasamentelor in prima jumatate a anului cu impact in
veniturile obtinute in acea perioada. Incepand cu semestrul 2 activitatea de creditare a fost reluata,
societatea depasind prognozele anului 2020 chiar si intr-un context economic dificil.
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De asemenea principalii factori macroeconomici, care au avut implicatii majore asupra veniturilor IFN
sunt:

* evolutia cursului de schimb

Evolutia cursului de schimb influenteaza atat rezultatul financiar al societatii prin mecanismul reevaluarii
lunare a creantelor si datoriilor in valuta cat si gradul de expunere la riscul de piata prin
reducerea/cresterea veniturilor nete din dobanzi.

La data de 31.12.2020 IFN inregistreaza o pondere de 35% a portofoliului acordat in moneda EUR in
total portofoliu si respectiv o pondere de 36% a capitalului nematurat in moneda EUR in total capital
nematurat (exclusiv angajamente).

Ratele de la sfarsitul petioadei ] Ratele medii |
Ratede | T T Variatie s : Variatie
schimb Dec19 | Dec20 ! 2019 | 2020 |
I | i+ Dec20/Dec19 | . | 2020/2019
RON/EUR | 47793 | 4.8694 : 1.85% | 47452 | 48371 | -1.90%

Variatie pozitiva = apreciere moneda in raport cu EUR;
Variatie negativa = depreciere moneda in raport cu EUR.

Moneda nationala s-a depreciat fata de moneda euro cu 1,85% la 31 decembrie 2020 fata de 31
decembrie 2019, in timp ce variatia ratei medii a cursului leu/eur in perioada ianuarie-decembrie 2020
comparativ cu perioada ianuarie- decembrie 2019 arata o depreciere a monedei nationale cu 1,90%.

+ evolutia ratelor interbancare
Indicele ROBOR 6M inregistreaza o scadere de 1,14 p.p. ajungand la nivelul de 2,10% la 31.12.2020
fata de 3,24% la 31.12.2019; rata medie a indicelui ROBOR 6M a scazut de la 3,25% in anul 2019 ia
2,47% in anul 2020.

Indicele EURIBOR 6M a ajuns in decembrie 2020 la nivelul de -0,532%, in scadere usoara fata de
nivelul de -0.323% inregistrat la decembrie 2019.

* evolutia ratei dobanzii de politica monetara
Rata dobanzii de politica monetara s-a mentinut in T4 2020 la nivelul de 1,50.
* evolutia ratei dobanzii la facilitatea de creditare (dobanda Lombard)
Rata dobanzii a facilitatea de creditare (dobanda Lombard) s-a mentinut la 2,00% in T4 2020.
* evolutia inflatiei
Rata anuala a inflatiei in decembrie 2020 a scazut la 2,06% fata de nivelul de 4,04% inregistrat la

decembrie 2019, situandu-se in intervaiul de variatie de +1 puncte procentuale din jurul tintei anuale de
2,5 la suta.
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7.2 Prezentarea contului de profit si pierdere

Dobanzi nete 3517 3721 | 3914 +5%
Comisioane nete 847 928 896 -3%
Profit net din operatiuni financiare 26 342 369 +8%
Alte venituri nete 600 | 1032 486 -53%
Cheltuieli generale -3 524 . -3 601 -4 060 +13%
Costul net al riscului -374 -1 024 -404 -61%
Rezultatul brut 1092 1398 1 201 -14%

Dobanzite nete au inregistrat o crestere usoara cu 5% fata de perioada similara a anului trecut.
Comisioanele nete au scazut cu 3% fata de 31 decembrie 2019.

Profitul din operatiuni financiare a inregistrat valoarea de 369 mii lei, in crestere cu 8%.

Costul net al riscului a inregistrat o valoare negativa de 404 mii lei, in scadere cu 61% fata de 31
decembrie 2019.

Rezultatul brut la 31 decembrie 2020 este reprezentat de un profit brut in suma de 1.201 mii lei, fiind
influentat de cresterea veniturilor din dobanzi si comisioane si a rezultatului din operatiuni financiare.

In anul 2020 societatea nu a declarat si nu a platit dividende.

7.3 Prezentarea si analiza tendintelor, elementelor, evenimentelor sau factorilor de
incertitudine care ar putea afecta lichiditatea societatii

La data raportului nu avem cunostinta despre elemente, evenimente sau factori de incertitudine care ar
putea afecta in mod semnificativ lichiditatea societatii, indicele lichiditatii inregistrand valori confortabile.
74 Prezentarea si analizarea efectelor asupra situatiei financiare a societatii a tuturor

cheltuielilor de capital, curente sau anticipate

Imobilizarile corporale si necorporale insumeaza 1.380 mii lei la 31 decembrie 2020, in scadere cu 4%
fata de 31 decembrie 2019,

7.5 Indicatori economico financiari

Principalii indicatori economico financiari se prezinta astfel:

Rentabilitatea capitalului (ROE) 1.556% 1.81% 1.65%
|

EPS | _
| 0.0018 0.0214 0.0198
|

Indicele lichiditatii | 5.45 5.78 5.27
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7.6 Cash flow

Numerar la inceputul perioadei: 3.222.917 lei;
Numerar la sfarsitul pericadei:  2.307.701 lei.
In cursul anului 2020 societatea a inregistrat un flux de trezorerie negativ de 915.216 lei.

8 GRADUL DE REALIZARE A INDICATORILOR S OBIECTIVELCR DE PERFORMANTA 2029

Pentru anul 2020 gradul de realizare a indicatorilor si obiectivelor de performanta, se prezinta astfel:

Indicatori de performanta:

« profit brut anual, marja absoluta a dobanzii (venituri din dobanzi) — grad de indeplinire de
1209%.

Obiective de performanta;

= mentinerea ratei creditelor neperformante la max 10% din total portofoliu — indicator realizat-
nivelul ratei creditelor neperformante: 3.99%

= mentinerea ponderii ratei capitalului restant la maxim 5.5% din total capital raportat la CRC-
indicator realizat - ponderea ratei capitalului restant: 1.75%.

9 PROPUNERILE DIRECTORATULUI

Directoratul propune Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor urmatoarele:
1. Aprobarea situatiilor financiare anuale pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2020;

2. Aprobarea repartizarii profitului net aferent exercitiului financiar incheiat la 31 decembrie 2020,
conform propunerii directoratului;

3. Descarcarea de gestiune a directoratului pentru activitatea desfasurata in exercitiul financiar
incheiat la 31 decembrie 2020.

Versiunea integrala a raportului este disponibila si poate fi consultata pe website-ul societatii:
www.transiivanialeasingsicredit. ro si in linkul din platforma IRIS.

Presedinte directoraf/firector General, Director /Membyd diréstorat,
Donca Sprif . Marius\Chitic

)

|
=
>
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CONTACTE

Sediul central BRASOV

B-dul Eroilor, nr. 3A, mezanin,

Centrul de Afaceri Cristiana — Brasov, Romania
Tel/Fax: 0268.315.172 / 315.173 / 319.455
Email: office@tsla.ro

Punct de lucru CLUJ-MAPOCA

Str. Bucuresti, Nr. 16, Parter - Cluj Napoca, Romania
Tel/fax: 0364.106.003 / 106.004 / 106.005

Email: officecluj@tsla.ro

Punct de lucru BUCUREST!

Splaiul Unirii, nr.16, et.3, Bucuresti, Romania
Telffax: 031.436.1428/

Email: officebucuresti@tsla.ro

Punct de lucru SIBILU

Str. Dorului, nr.20, ap.18 - Sibiu, Romania
Telffax: 0369/432724

Email: officesibiu@tsla.ro
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TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN S.A. BRASOV

SITUATIA COD 10 - BILANT

ACTIV

Casa si alte valori
Creante asupra institutiilor de credit
- la vedere
- alte creante
Creante asupra clientelei
Obligatiuni si alte titluri cu venit fix
- emise de organisme publice
- emise de alti emitenti, din care
- obligatiuni proprii
Actiuni si alte titluri cu venit variabil
Participatii, din care:
- participatii Ia institutii de credit
Parti in cadrul societatilor comerciale
legate, din care:

- pérti in cadrul institutiilor de credit

Imobilizari necorporale , din care:
- cheltuieli de constituire

- fondul comercial In masura in care a

fost achizifionat cu titlu aneros
Imebilizéri corporale, din care:

Cod

Pozitie Nota 31 decembrie 2019 31 decembrie 2020

010
030
033
036
040
050
053
056
058
060
070
075

080
085
090
093

096
100

- terenuri gi constructii utilizate in scopul

desfagurdrii activitailor proprii
Capital subscris nevarsat
Alte active

Cheltuieli Tnregistrate In avans si venituri

angajate

TOTAL ACTIV

105
110
120
130

140

9a)
9b)

10; 4

1a)

1b)

11

14

{lei)

6.192
3.216.724
1.216.724
2.000.000

54.071.393

0
396.374
0

0
1.040.053

0

0
2.784.103
226.600

61.741.882

(lei)

8.800
2.298.903
2.298.903

0
57.708.714

0
247 .411
0

0
1.133.510

0

0
2.711.837
170.802

64.280.420







TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN S.A. BRASOV

SITUATIA COD 10 - BILANT

PASIV

Datorii privind institutiile de credit
- la vedere
- la termen
Datorii privind clientela
- la vedere
- la termen
Datorii constituite prin titluri:
- obligatiuni
- alte titiuri
Alte datorii
Venituri inregistrate n avans si datorii
angajate
Provizicane, din care:

- provizioane pentru pensii si obligatii

similare
- provizioane pentru impozite
- alte privizicane
Datorii subordonate
Capital social subscris
Prime de capitai
Rezerve
- rezerve legale
- rezerve statutare sau contractuale
- alte rezerve
Rezerve din reevaluare
Actiuni proprii (-)
Rezultatul reportat
- Profit
- Pierdere
Rezultatul exercitilui financiar
- Profit
- Pierdere

Repartizarea profitului

Cad

Pozitie Nota 31 decembrie 2018 31 decembrie 2020

300
303
306
310
317
318
320
323
326
330

340
350

353
355
356
360
370
380
390
392
394
399
400
410

423
426

433
436

440

TOTAL DATORI Sl CAPITALURI PROPRN450

(lei)

12 357.21

2 518.728

0

0

2 518.728
0

6 51.569.000
0

6.992.949

2.139.243

0

4.853.706

839.714

(2.571)

0

432,103

0

1.104.626
0

3 69.884

61.741.882

(lei)

1.403.801
0
1.403.901

44.861
568.208

0

0

568.208

0
51.569.000
0
8.087.755
2.199.306
0
5.888.449
780.089

(27.463)

0
491.727
0

1.023.389

60.063

64.280.420
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TRANSILVANIA LEASING SI CREDIT IFN S.A. BRASOV

SITUATIA COD 10 - BILANT

Cod
Pozitie Nota 31 decembrie 2019 31 decembrie 2020
{lei) (lei)
ELEMENTE TN AFARA BILANTULUI
Datorii contingente, din care 600 0 0
- acceptari si andosari 603 0 0
- garaniif si active gajate 606 0 0
Angajamente, din care: 610 25a) 474.350 524.341
- angajamente aferente tranzactiilor de
vanzare cu posibilitate de
rdscumpdrare 615 0 0

Autorizate si semnate in numele Consiliului de Supraveghere la data de 29 ianuarie 2021 de catre:

DIRECTOR GENERAL, INTOCMIT,

Numele si prenumele: Sorin|fionca Numele si prenumele: Ec. Anca Nicoleta Mustaté

Calitatea: Director Economic
Semnatura ﬁ X : \

Semnatura

Stampila unitatii







TRANSILVANIA LEASING S| CREDIT IFN S.A. BRASOV

SITUATIA COD 20 - CONTUL DE PROFIT $I PIERDERE

Cod

Pozitie Nota 31 decembrie 2019 31 decembrie 2020

Dobanzi de primit si venituri asimilate,

din care: 010
- aferente obligatiunilor si altor titluri cu
venit fix 015
Dobanzi de platit si cheltuieli asimilate 020
Venituri privind titlurile 030
- Venituri din actiuni i alte titluri cu venit
variabil 033
- Venituri din participatii 035
- Venituri din parti in cadrul societatilor
comerciale legate 037
Venituri din comisicane 040
Cheltuieli cu comisioanele 050
Profit sau pierdere neta din operatiuni
financiare 080
Alte venituri din exploatare 070
Cheltuieli administrative generale 080
- Cheltuieli cu personalul, din care: 083
- Salarii 084
- Cheltuieli cu asigurarile sociale,
din care: 085
- cheltuieli aferente pensiilor 086
- Alte cheltuieli administrative 087
Corectii asupra valorii imobilizarilor
necorporale si corporale 090
Alte cheltuieli de exploatare 100

Coreclii asupra valorii creantelor si
provizioanelor pentru datorii contingente

si angajamente 110
Reludri din corectii asupra valorii creantelor

§i provizioanelor pentru datorii contingente

$i aranjamente 120
Corectii asupra valorii titlurilor transferabile

care au caracter de imobilizari financiare,

a participatiflor si a partilor in cadrul

societatilor comerciale legate 130
Reluari din corectii asupra valorii titlurilor
transferabile care au caracter de imobilizari
financiare, a participatiilor si a partilor in

cadrul societatilor comerciale legate 140

15

19
21

16
21

24

24

23

22

17

18

(le)

3.720.576

0
1.023.155
956.478

342.205
4.037.559
5.764.016
2.447.042
2.366.688

65.891

0
3.316.974
229.364
612.634

2.245.966

1.221.637

(lei)

3.922.942

8.518

0
1.071.929
176.126

368.661
3.486.957
6.209.623
2.748.388
2.677.087

62.572

0
3.461.235
284.720
566.307

1.667.081

1.263.142

(26)







TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN S.A. BRASOV

SITUATIA COD 20 - CONTUL DE PROFIT Si PIERDERE

Rezultatul activitatii curente
- Profit
- Pierdere
Venituri extraordinare
Cheltuieli extraordinare
Rezultatul activitdtii extraordinare
- Profit
- Pierdere
Venituri totale
Cheltuieli totale
Rezultatul brut
- Profit
- Pierdere
Impozitul pe profit
Alte impozite ca nu apar in elemeniele de
mai sus
Rezultatul net al exercitiului financiar
- Profit
- Pierdere

Cod
Pozitie Nota 31 decembrie 2019 31 decembrie 2020

163
156
160
170

183
186
190
200

213
216
220
230

243
246

(lel)

1.397.674
0
0
0

0

0
10.731.083
9.333.409

1.397.674
0
8b) 293.048

0
0
3 1.104.626
0

(led)

1.201.256
0
0
0

0

0
10.317.715
9.116.459

1.201.256
0
177.867

0
0
1.023.389
0

Autorizate i semnate in numele Consiliului de Supraveghere la data de 29 ianuarie 2021 de catre:

DIRECTOR GENERAL,

Numele si prenumele: Sorin Dafiga

Semnatura i

N

Stampila unitaii

INTQCMIT,

Numele gi prenumele: Ec. Anca Nicoleta Mustata

Calitatea: Director Economic

Semnétura

pisy
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TRANSILVANIA LEASING $! CREDIT IFN S.A. BRASOV

SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE

Exercitiul financiar

incheiat la
31 decembrie 2019
{lei)
Fluxuri de trezorerie din activitati de exploatare:
incasari de numerar din dobanzi si comisicane 4.656.248
Plati in numerar reprezentand dobanzi si comisioane (83.838)
incasari In numerar din recuperari de creante amortizate 2.277
Plati in numerar céatre angajati si
furnizorii de bunuri si servicii {2.931.928)
Alte venituri incasate/cheltuieli platite Tn numerar din
activitatea de exploatare 29.180.485
Fluxuri de trezorerie din activitatea de exploatare,
exclusiv modificarile activelor gi datoriilor activitatii
de exploatare i impozitul pe profit platit 30.823.244
Cresteri/descresteri ale activelor aferente
activititii de exploatare
Cresteri/descresteri ale titlurilor care nu au caracter
de imohilizari financiare 0
Cresteri/descresteri ale creantelor privind institutiile de credit 0
Cresteri/descresteri ale creantslor privind clientela 0
Cresteri/descresteri ale altor active aferente
activitatii de exploatare 0
Cresteri/descresteri ale pasivelor aferente
activititii de exploatare
Cresteri/descresteri ale datoriilor privind institutiile de credit 0
Cregteri/descresteri ale datoriilor privind clientela 0
Cresteri/descresteri ale altor pasive aferente
activitatii de exploatare 0]
Fluxuri de trezorerie din activitatea de exploatare,
exclusiv impozitul pe profit platit 30.823.244
Plati Tn numerar reprezentand impozitul pe profit {317.693)
Fluxuri de trezorerie din activitati de exploatare 30.505.551

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2020

(lei)

4.259.559
(183.962)
357
(5.467.687)

29.094.715

27.702.982

o

1.403.901
0

29.106.883
(198.656)

28.908.227

(28)







TRANSILVANIA LEASING $1 CREDIT IFN S.A. BRASOV

SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar

Fluxuri de trezorerie din activitati de investitii

Plati iTn numerar pentrua achizitionarea de filiale sau
alte subunitafi

incasari in numerar din vanzarea de filiale sau

alte subunitati

Plati in numerar pentru achizitionarea de titluri care au
caracier de imoblilizari financiare

fncasari in numerar din vanzarea de titluri care au
caracter de imoblilizari financiare

Incasdri in numerar reprezentand dobanzi primite
Incasari in numerar reprezentand dividende primite
Plati in numerar pentru achizitionarea de terenuri i
mijloace fixe, active necorporale si alte active pe
termen lung

{ncaséri Tn numerar din vanzarea de terenuri si
mijloace fixe, active necorporale si alte active pe
termen lung

Alte plati in numerar aferente activitatilor de investitii
Alte incaséri in numerar aferente activitatilor de investitii

Fluxuri de trezorerie din activititi de investitii

Fluxuri de trezorerie din activititi de finantare
incasari in numerar din datorii constituite prin

tilturi si datorii subordonate

Plati in numerar aferente datoriilor constituite prin
tilturi si datorii subordonate

incaséri in numerar din emisiunea de actiuni sau pari

Plati in numerar pentru achizitionarea de actiuni

sau parti proprii

Incaséri in numerar din vanzarea de actiuni

sau parti proprii

Plati in numerar reprezentand dividende

Alte pl&ti in numerar aferente activitatilor de finantare
Alte incasari in numerar din activitati de finantare

Fluxuri de trezorerie din activitati de finantare

incheiat [a incheiat la
31 decembrie 2019 31 decembrie 2020
(lei) (lei)

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
(18.900.338) (16.223.044)
0 0
(12.622.770) (13.536.531)
0 47.500
(31.243.106) (29.712.075)
0 0]

0 0

0 0

(2.571) (24.893)

0 0

(510.102) 0

0 0

0 0

(512.673) (24.893)

(29)







TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN S.A. BRASOV

SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE

Exercitiul financiar

incheiat la

31 decembrie 2019

{lei)

Efectul modificarii cursului de schimb asupra numerarului 3.793
Fluxuri de trezorerie-total {1.426.435)
Numerar la inceputul perioadei 4.649.352
Numerar la sfargitul perioadeli 3.222.917

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2020
(lei)

(86.475)

(915.216)

3.222.917

2.307.701

Autorizate $i semnate in numele Consiliului de Supraveghere la data de 29 ianuarie 2021 de citre:

DIRECTOR GENERAL,

INTOCMIT,

Numele gi prenumele: Sorin Donca Numele si prenumele: Ec. Anca Nicoleta Mustata

Calitatea: Director Economic

A |
B
Semnétura_ Semnatura TN

Stampila unitatii
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TRANSILVANIA LEASING $1 CREDIT IFN S.A. BRASOV

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

ENTITATEA CARE RAPORTEAZA

Aceste situatii financiare sunt prezentate de Transilvania Leasing si Credit IFN SA Brasov (,Societatea”) si
incorporeaza rezultatele operatiunilor Societatii.

ACTIVE IMOBILIZATE

a) Imobilizari necorporale
Concesiuni,
brevete, licente
marci, drepturi
si valori
Cheltuieli Cheltuieli similare si alte
de de imobilizari
constituire dezvoltare
(lei) (lei) {lei)
Valoare brutd
Sold la 1 ianuarie 2020 0 0 723.527
Cresteri 0 0 15.725
Cedari, transferuri si alte
reduceri 0 0 3.287
Sold la 31 decembrie 2020 0 0 735.965
Amortizare cumulati
Sold la 1 ianuarie 2020 0 0 372.321
Amortizarea inregistrata
n cursul exercitiului 0 0 119.520
Reduceri sau reiuari 0 0 3.287
Sold ia 31 decembrie 2020 0 0 488.554
Depreciere cumulati
Sold la 1 ianuarie 2020 0 0 0
Ajustari inregistrate
in cursul exercitiului 0 0 0
Reduceri sau reluari 0 0 0
Sold la 31 decembrie 2020 0 0 0
Valoarea contabild neti la
1 ianuarie 2020 0 0 351.206
Valoarea contabilid neti la
31 decembrie 2020 0 0 247.211

necorporale comercial

(lei)
163.643
0

0
163.643
163.643
0

0
163.643

Avansuri
si
imobilizari
Fond necorporale
fn curs Total
(lei) {lei)
45,168 932.339
1.200 16.925
1.200 4.487
45169 944.777
0 535.964
0 119.520
0 3.287
0 652197
0 0
45.169  45.169
0 0
45169  45.169
45.169 396.375
0 247411







TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN S.A. BRASOV

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

1. ACTIVE IMOBILIZATE (CONTINUARE)

b) Imobilizari corporale

Cost/evaluare

Sold la 1 ianuarie 2020
Cresteri

Reduceri

Sold la 31 decembrie
2020

Depreciere cumulati
Sold la 1 ianuarie 2020
Deprecierea inragistrata

n cursul exercitiului
Reduceri sau reluari
Sold la 31 decembrie
2020

Ajustiri pentru
deprecierea
imobilizarilor corporale
Sold la 1 ianuarie 2020
Ajustari inregistrate

n cursul exercitiului
Reduceri sau reluari
Soid la 31 decembrie
2020

Valoarea contabila neti
1 ianuarie 2020
31 decembrie 2020

Terenurij gi

constructii
(lei)

o o o o

o o 9o O

Instalatii
tehnice si

masini
{lei)

485.405
13.163.530
12.980.430

668.505

387.079
49.814
3.491

433.402

98.326
235.103

Alte
instalatii,
utilaje si

mobilier

(lei)

96.399
10.816
9.140

98.075

85.269
4.138
9.140

80.267

]

11.130
17.808

Investitii

imobiliare

{lei)

996.675
1.190.920
1.174.840

1.012.755

66.078
66.078
0
132.156

930.597
880.599

Avansuri si
imobilizari
corporale in

curs

(lei)

0
0
0

o

o o o o

TOTAL
(lei)

1.5678.479
14.365.266
14.164.410

1.779.335

538.426
120.030
12.631

645.825

o]







TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN S.A. BRASOV
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

ACTIVE IMOBILIZATE (CONTINUARE)
Reevaluarea imobilizérilor corporale

La 31 decembrie 2005, Societatea a procedat la reevaluarea patrimoniului sdu, cu ocazia fuziunii cu SC
Leasing Grup SA Bucuresti, pe baza situatiilor financiare intocmite pentru data de 31 decembrie 2004, prin
utilizarea opiniei unui evaluator autorizat. La 31 decembrie 2007, Societatea a procedat la reevaluarea
patrimoniului sau, cu ocazia fuziunii cu SC Grup Bianca Leasing SA Brasov.

La 31 decembrie 2014 si 31 decembrie 2015 Societatea a procedat doar la revizuirea valorii cladirilor
existente in patrimoniu, prin utilizarea opiniei unui expert evaluator.

La 31 decembrie 2018 Societatea a procedat la revizuirea valorii cladirilor existente Tn soid. prin utilizarea
opiniei unui expert evaluator, iar efectul revizuirii (valoarea justs) s-a materiaiizat intr-o crestere de valoare
faid de valoarea contabild neta, majorand astfel valoarea rezervelor din reevaluare constituite in anii
precedenti i implicit valoarea capitalurilor proprii.

La 31 decembrie 2019 si 31 decembrie 2020, Societatea nu a procedat la revizuirea valorii cladirilor
existente Tn patrimoniu.

PROVIZIOANE

Riscurile si incertitudinile legate inevitabil de situatia economica si sociald in care opereazd Societatea
trebuie luate n considerare in procesul de estimare al provizioanelor,

Denumirea Sold la Transferuri Sold la
provizionului 1 ianuarie 2020 in cont din cont 31 decembrie 2020
{lei) {lei) (lei) {lei)

1 2 3 4=142-3

Alte provizipane 502.293 0 0 502.293
Provizicane concedii neefectuate 16.435 65.915 16.435 65.915
518.728 568.208

La data de 31 decembrie 2020, Societatea avea constituite provizioane pentru concedile de odihna
neefectuate de personalul angajat, Tn anul 2020, in suma de 65.915 lei (16.435 lei la 31 decembrie 2019) si
pentru taxe de Inmatriculare recuperate de la bugetul de stat si datorate clientilor la momentul solicitarii, in
suma de 502.293 lei.







TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN S.A. BRASOV
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

REPARTIZAREA PROFITULUI

Pentru exercitiul financiar Tncheiat la 31 decembrie 2020, Societatea a inregistrat un profit brut de 1.201.256
lei (2019: 1.397.674 lei profit).

Repartizérile de mai jos au fost facute de Societate conform reglementéritor Tn vigoare privind repartizarile
obligatorii care se fac conform Legii nr. 31/1990, republicatd, privind societatile comerciale.

Exercitiul financiar Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

Destinatia 31 decembrie 2019 31 decembrie 2020
(lei) (lei)

Profit net de repartizat: 1.104.626 1.023.389
- rezerve legale £9.884 60.063
rezerve statutare sau contractuale 0 0

alte rezerve 0 0

- acoperirea pierderii contabile din anii precedenti 0 0
- dividende 0 0
- rezultatul reportat 0 0
- alte repartizari 0 0
Profit nerepartizat 1.034.742 963.327

Situatille financiare aferente exercifiului financiar incheiat la 31 decembrie 2019 precum si modul de
repartizare al profitului au fost aprobate in sedinta Adunarii Generale a Actionarilor din data de 25 martie
2020.

La adunarea generala a actionarilor stabilitd pentru luna martie 2021 se va discuta si supune aprobdrii
situatiile financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2020, inclusiv modul de repartizare al
profitului.







TRANSILVANIA LEASING S CREDIT IFN S.A. BRASOV
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

SITUATIA CREANTELOR $! A DATORIILOR

Creantele si datoriile in sold la 31 decembrie 2020 au fost analizate dupa cum urmeaz:

Sold la 31 Perioada rimasa pana la scadenta
decembrie D< 3luni>=D 1ans>=D D>=
2020 3 luni slan <5 ani 5 ani
1 2 3 4 5

CREANTE
Creante la termen privind 0 0 0 0 0
institutiile de credit
Creante privind clientela 57.708.714 4.861.534 15947661 34.674.718 2.224.800
DATORII
Datorii la termen privind 1.403.901 101.616 304.848 997.437 0
institutiile de credit
Alte datorii privind clientela 399.016 399.016 0 0 0
Venituri in avans 44 861 3.958 11.875 29.028 0

PRINCIPII, POLITICI $1 METODE CONTABILE

Principalele politici contabile adoptate in intocmirea acestor situatii financiare sunt prezentate mai jos.
A. Bazele intocmirii situatiilor financiare

(1 Informatii generale

Aceste situatii financiare au fost intocmite in conformitate cu:

()] Legea Contabilitatii nr. 82/1991 republicatd in iunie 2008, cu modificarile si completdrile ulterioare
(,Legea 82,
(i) Ordinului Bancii Nationale a Romaniei nr. 6/2015 pentru aprcbarea Reglementarilor contabile

conforme cu directivele europene, cu exceptiile prezentate in continuare in politicile contabile.

(37)







TRANSILVANIA LEASING $1 CREDIT IFN S.A. BRASOV
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

PRINCIPII, POLITICI $1 METODE CONTABILE (CONTINUARE)
(@) Utilizarea estimarilor

intocmirea situatiilor financiare in conformitate cu Reglementérile contabile conforme cu directivele
europene, cere conducerii Societafii s& aplice rationamentul profesional, sa faca estimari si ipoteze care
afecteaza valorile raportate ale activelor si pasivelor, prezentarea activelor si datoriilor contingente la data
intocmirii situatiilor financiare si cheltuielile raportate pentru respectiva perioada.

{3) Continuitatea activitatii

Prezentele situatii financiare au fost intocmite in baza principiului continuitatii activitatii, care presupune
faptul ca Societatea isi va continua activitatea si in viitorul previzibil. Pentru a evalua aplicabilitatea acestei
prezumtii, conducerea analizeaza previziunile referitoare la intrarile viitoare de numerar.

Pe baza acestor analize, conducerea considera c3 Societatea va putea s&-si continue activitatea in viitorul
justificat.

4 Moneda de prezentare a situatiilor financiare

Contabilitatea se tine in limba roman& si in moneda nationald. Elementele incluse Tn aceste situatii
financiare sunt prezentate n lei romanesti.

Leul nu este 0 moneda convertibil in afara Romaniei.

B. Conversia tranzactiilor in moneda striina

Tranzactile Societfii In moneda striin& sunt inregistrate la cursurile de schimb comunicate de Banca
Nationala a Romaniei (,BNR") pentru data tranzactiilor. Soldurile in moned3 straina sunt convertite in lei la
cursurile de schimb comunicate de BNR pentru data bilantului. Castigurile si pierderile rezultate din decontarea
tranzactjilor intr-o moneda straina si din conversia activelor si datoriilor monetare exprimate in moneda straina
sunt recunoscute in contul de profit gi pierdere, la randul Profit sau pierdere neté din operatiuni financiare.

(38)
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NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

PRINCIPII, POLITICI $I METODE CONTABILE (CONTINUARE)

Principalele rate de schimb utilizate pentru conversia in lei a soldurilor exprimate Tn moneda strainad la 31
decembrie 2019 si la 31 decembrie 2020 sunt:

Rata de schimb

{lei pentru 1 unitate

Moneda striina Abreviere din moneda striina)
31 decembrie 2019 31 decembrie 2020

Dolar SUA usD 4,2608 3,9660
Moneda unica europeana EUR 4,7793 4,8694
Franc elvetian CHF 4,4033 4,4997
C. imobilizari corporale
(1) Cost/evaluare

Imobilizérile corporale sunt evaluate la cost de achizitie.

Intrefinerea si reparatile imobilizarilor corporale se trec pe cheltuieli atunci cand apar, iar imbunétatjrile
semnificative aduse imobilizarilor corporale, care cresc valoarea sau durata de viatd a acestora, sau care
maresc semnificativ capacitatea de generare a unor beneficii economice de céitre acestea, sunt capitalizate.

La 31 decembrie 2005, Societatea a procedat la reevaluarea patrimoniului siu, cu ocazia fuziunii cu SC
Leasing Grup SA Bucuresti, pe baza situatiilor financiare intocmite pentru data de 31 decembrie 2004, prin
utilizarea opiniei unui evaluator autorizat.

La 31 decembrie 2015 Societatea a procedat la revizuirea valorii clédirilor existente in sald, prin utilizarea
opiniei unui expert evaluator, iar efectul revizuirii (valoarea justa) s-a materializat intr-o crestere de valoare
fafd de valoarea contabild nets, majordnd astfel valoarea rezervelor din reevaluare constituite in anii
precedenti si implicit valoarea capitalurilor proprii.

La 31 decembrie 2016 si 31 decembrie 2017, Societatea nu a mai procedat la revizuirea valorii cladirilor
existente in sold.

La 31 decembrie 2018 Societatea a procedat la revizuirea valorii cladirilor existente n sold, prin utilizarea
opiniei unui expert evaluator, iar efectul revizuirii (valoarea justa) s-a materializat intr-o crestere de valoare
fatd de valoarea contabild nets, majordnd astfel valoarea rezerveior din reevaluare constituite Tn anii
precedenti si implicit valoarea capitalurilor propri.

La 31 decembrie 2019 si 31 decembrie 2020 , Societatea nu a mai procedat la revizuirea valorii cladirilor
existente Tn patrimoniu.

(39)







TRANSILVANIA LEASING SI CREDIT IFN S.A. BRASOV
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATHLE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

PRINCIPII, POLITICI §| METODE CONTABILE (CONTINUARE)

(2) Amortizare

Amortizarea se calculeazs la valoarea de intrare, folosindu-se mai multe metode de calcul, dupa cum
urmeaza:

- Tncepand cu anul 1998 Societatea a utilizat metoda de amortizare acceleratd pana in luna
septembrie 1999, dupa care s-a continuat cu metoda de amortizare liniara pana la sfarsitul anufui 2003

- incepand cu anul 2004 s-a utilizat metoda de amortizare degresiva (cu exceptia constructiiior
care au fost amortizate liniar) care a fost utilizata p&n in anul 2006, cand, pentru mijloacele fixe intrate in
acest an, s-a hotarat aplicarea metodei de amortizare liniar3, continuandu-se amortizarea degresiva pentru
mijloacele fixe intrate pana la 31 decembrie 2005;

- Incepand cu anul 2008, Societatea utilizeaza doar regimul de amortizare liniar.

Activ Ani
Constructii 5-45
Instalafii tehnice si masini 3-20
Alte instalatii, utilaje si mebilier 3-30
{3} Vanzarea/casarea imobilizarilor corporale

Imobilizarile corporale care sunt casate sau vandute sunt eliminate din bilant impreun cu amortizarea
cumulata corespunzatoare. Orice profit sau pierdere rezultat(&) dintr-o asemenea operatiune este inclus(3)
in contul de profit si pierdere curent.

D. Deprecierea activelor

Imobilizarile corporale si alte active pe termen lung sunt revizuite pentru identificarea pierderilor din
depreciere ori de cate ori evenimente sau schimbari in circumstante indica faptul ¢i valoarea contabild nu
mai poate fi recuperatd. Pierderea din depreciere este reprezentats de diferen{a dintre valoarea contabild si
valoarea de inventar.

(40)
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PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

PRINCIPII, POLITICI $| METODE CONTABILE (CONTINUARE)

E. Creante

Creantele asupra clientelei care cuprind creditele acordate de Societate prin furnizarea de fonduri direct
unui client la momentul pl&tii sunt clasificate ca fiind generate de Societate si sunt inregistrate la cost
amortizat. Acesta este definit ca reprezentand valoarea justd a respectivelor credite, stabilith pe baza valorii
de piatd de la data acordarii creditelor, minus provizionul pentru depreciere. Toate creditele si avansurile
sunt recunoscute In momentul utilizarii fondurilor de catre clienti.

Constituirea provizioanelor pentru clienti incerti se face in baza Regulamentului Bancii Nationale a Romaniei
nr. 5/2009. Valoarea provizionului reprezintd diferenta intre valoarea contabild si valoarea recuperata
estimata.

Serviciul datoriei Coeficient de provizioane (%) Clasificare
<15 zile 0 “standard”
16 — 30 zile 5 “In observatie”
31 —-60 zile 20 “substandard”
6190 zile 50 “Indoielnic”
>80 zile 100 “pierdere”

De asemenea, Societatea constituie provizioane peniru contractele incheiate cu persoane fizice care sunt
expuse riscului valutar (in aceasta categorie se incriu persoanele fizice care relizeaza venituri intr-o moneda
diferitd de cea Tn care au contractat un credit/leasing) astfel:

Serviciul datoriei Coeficient de provizioane (%) Clasificare
=15 zile 7 “standard”
16 — 30 zile 8 “In observatie”
31 -60 zile 23 “substandard”
61 —90 zile 53 “Indoielnic”
>80 zile 100 “pierdere”
F. Numerar si echivalente de numerar

Numerarul si echivalentele de numerar sunt evidentiate in bilant la cost.

G. Capital social

Actiunile ordinare sunt clasificate in capitalurile proprii.
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PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

PRINCIPII, POLITICI $1 METODE CONTABILE (CONTINUARE)

H. Dividende

Dividendele aferente acfiunilor ordinare sunt recunoscute in capitalurile proprii in pericada n care sunt
declarate.

I imprumuturi

imprumuturile pe termen scurt si lung sunt inregistrate initial la suma primitd, net de costurile de
tranzactionare. In perioadele urmatoare, imprumuturile sunt inregistrate la cost amortizat folosind metoda

randamentului efectiv, diferentele dintre sumele primite (nete de costurile de tranzactionare) si valoarea
normala de rascumpdrare fiind recunoscute in contul de profit si pierderi pe durata contractului de imprumut.

J. Contabilitatea contractelor de leasing in care Societatea este locatar

(1 Contracte de leasing financiar

Contractele de leasing pentru imobilizérile corporale Tn care Societatea isi asuma toate riscurile si beneficiile
aferente proprietdtii sunt clasificate ca si contracte de leasing financiar. Leasing-urile financiare sunt
capitalizate la valoarea actualizata estimata a platilor. Fiecare plata este impariita intre elementul de capital
si dobanda pentru a se obtine o rata constanta a dobanzii pe durata rambursarii. Activele detinute in cadrul
contractelor de leasing financiar sunt capitalizate gi amortizate pe durata lor de viata utila.

K. Datorii

Datoriile sunt inregistrate la valoarea justd a sumelor ce urmeaza a fi platite pentru bunurile sau serviciile
primite.
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PRINCIPII, POLITICI $| METODE CONTABILE (CONTINUARE)
L. Provizioane

Provizioanele pentru riscuri gi cheltuieli se constituie, de regula, la finele exercitiului pentru acele elemente
de patrimoniu a caror realizare sau plata este incerta, ori pentru cheltuielile care devin exigibile Tn perioadele
urmétoare.

M. Pensii si alte beneficii dupa pensionare

in cursul normal al activitatii, Societatea face plati fondurilor de sanatate, pensii si somaj de stat in contul
angajatilor sai la ratele statutare. Toti angajatii Societatii sunt membri ai planuiui de pensii al statului roman.
Aceste costuri sunt recunoscute in contul de profit si pierdere odata cu recunoasgterea salariilor,

Societatea nu opereaza nici un alt plan de pensii sau de beneficii dupa pensionare si, deci, nu are nici un alt
fel de alte obligatii referitoare la pensii.

N. Subventii
{1 Subventii aferente activelor

Subventiile primite in vederea achizitionrii de active cum ar fi imobilizérile corporale sunt inregistrate ca
subventii pentru investiti n bilantul contabil si recunoscute in contul de profit i pierdere pe masura
inregistrarii cheltuieliior cu amortizarea sau la casarea ori cedarea activelor achizitionate din respectiva
subventie.

in cursul exercifiului financiar incheiat la 31 decembrie 2020, Societatea a primit subventii guvernamentale
pentru investitii In suma de 47.500 lei, in conformitate cu art. 6 din QUG 132/2020 privind masuri de sprijin
destinate salariatiior si angajatorilor In contextul situatiei epidemiologice determinate de raspéandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocupérii fortei de munca, de asemenea
Societatea a beneficiat de facilitati fiscale sub forma bonificatiei de 10% din impozitul pe profit curent
conform prevederilor legii nr. 54/2020 pentru aprobarea QUG nr. 33/2020.

@ Subventii aferente veniturilor

Subventile aferente veniturilor sunt prezentate ca un venit in contul de profit si pierdere pe pericada
corespunzatoare cheltuielilor aferente pe care aceste subventii urmeaza a le compensa.

0. Impozitare

Societatea inregistreaza impozitul pe profit curent pe baza profitului impozabil din raportarile fiscale,
conform legislatiei romanesti relevante.
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PRINCIPII, POLITICI $| METODE CONTABILE (CONTINUARE)
P. Recunoagterea veniturilor $i a cheltuielilor
a) Veniturile si cheltuiefile din dobénzi si similare

Veniturile si cheltuielile din dobanzi sunt inregistrate in contul de profit gi pierdere pe baza contabilitatii de
angajament. Veniturile din dobanzi includ dobanzile aferente plasamentelor la institutiile bancare,
piasamentelor in credite acordate clientelei, titiurilor cu rat3 fixd a dobénzii, dobanda preliminard aferenta
certificatelor de trezorerie, precum si alte hartii de valoare.

b) Venituri din comisioane

Venituri din comisioane cuprind in principal comisioanele incasate din activitatea de creditare.

Q. Managementul riscului financiar

Prin natura activitatilor efectuate, Societatea este expusa unor riscuri variate care includ, printre altele: riscul
de credit, riscul de lichiditate si riscul aferent activitatii de creditare. Conducerea urmareste reducerea
efectelor potential adverse, asociate acestor factori de risc, asupra performantei financiare a Societatii.

{0 Riscuf de credit

Societatea este supusa unui risc de credit datorat creantelor sale comerciale §i a celorlalte tipuri de creante.
Referintele privind bonitatea clientilor sunt obtinute in mod normal pentru toti clientii noi, data de scadents a
datoriilor este atent monitorizata si sumele datorate dupa depdsirea termenului sunt urmdarite cu
promptitudine.

La acordarea de credite si incheierea de contracte de leasing, Societatea se confrunti cu un risc legat de
neplata datoriei. Societatea minimizeaza riscul legat de activitatea de creditare si de leasing prin evaluarea
atenta a solicitarilor primite Tn acest sens, stabilirea limitelor de expunere pentru client, solicitarea de garantii
corespunzatoare i prin aplicarea unei politici prudente de provizioane atunci cand apare riscul unei pierderi
posibiie,

{ii) Riscul de lichiditate
Managementul prudent al riscului de iichiditate implica mentinerea de numerar suficient si, eventual, a unor
linii de credit disponibile. Datoritd naturii activitalii, Societatea urmareste sa aiba flexibilitate in posibilitatile

de finanfare, prin posibilitatea de a angaja linii de credit disponibile pentru finantarea activitstilor de
exploatare,
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PRINCIPIi, POLITICI S| METODE CONTABILE (CONTINUARE)
{ifi) Riscul valutar

Existd un risc al scaderii valori activelor monetare nete detinute Tn lei, Societatea limitdndu-si astfel
expunerile pe fiecare valuta Tn parte si per total, in conformitate cu normele Bancii Naticnale a Romaniei.

{iv) Riscul de piafa

Riscul de piata reprezinta riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profituritor estimate, care apare din
fluctuatiile pe piata a preturilor, ratei dobanzii si cursului valutar. Cele doud componente ale riscului de piata
cu impact semnificativ asupra activitatii desfasurate de Transilvania Leasing si Credit IFN sunt riscul de rata
a dobanzii si riscul valutar, care sunt monitorizate si raportate cu periodicitate lunara.

PARTICIPATII $| SURSE DE FINANTARE

La data de 31 decembrie 2019 structura actionariatului era urmatoarea:

Numar
actiuni Suma Procentaj
(lei) (%)
SIF Transilvania 353.282.752 35.328.275 68,51
SIF Muntenia 127.498.395 12.749.840 24,72
Alti actionari 34.808.853 3.490.885 6,77
515.690.000 51.569.000 100

In cursul anului 2020 nu au avut loc modificdri In ceea ce privegte structura capitalului social. Astfel,
structura actionariatului vatabil la data de 31 decembrie 2020, este urméatoarea:
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PARTICIPATII $1 SURSE DE FINANTARE (CONTINUARE)

Numar
actiuni Suma Procentaj
(lei) (%)
SIF Transilvania 353.282.752 35.328.275 68,51
SIF Muntenia 127.498.395 12.749.840 24,72
Alti actionari 34.908.853 3.490.885 6,77
515.690.000 51.569.000 100

Toate actiunile au fost subscrise si sunt platite integral la 31 decembrie 2020. Fiecare actiune d3 dreptul ia

un vot gi au o valoare nominala de 0,1 lei.

INFORMATII PRIVIND SALARIATII

a) Indemnizatiile acordate membrilor organelor de administratie, conducere si supraveghere

Cheftuiala cu salariile:

Administratori
Directori

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembria 2019
{lei)

230.490
569.460

799.950

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2020
{lei)

249.439
5b66.158

805.597
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INFORMATII PRIVIND SALARIATII (CONTINUARE)

b) Avansurile i creditele acordate membrilor organelor de administratie, conducere si supraveghere

Societatea nu a acordat avansuri directorilor sau administratorilor in cursul exercifiului financiar incheiat la
31 decembrie 2020. Totalul creantelor Societatii fatd de directori rezultate din credite si contracte de leasing

este:

Avansuri si credite:

Administratori
Directori

Din care n sold |a sfarsitul exercitiului:

Administratori
Directori

Exercifiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2019
{lei)

0
103.720
103.720

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2020
(lei)

0
0

0
0
0

Nu au existat obligatii contractuale cu privire Ia plata pensiilor catre fosti membri ai organelor de
administratie. Nu exist3 obligatii viitoare asumate de Societate n humele directorilor sau administratorilor la

31 decembrie 2020.







TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN S.A. BRASOV
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR iNCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

INFORMATII PRIVIND SALARIATII {(CONTINUARE)
c) Salariati

Numarul mediu de angajati in timpul anului a evoluat dup& cum urmeaza:

Exercitiul financiar Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 2019 31 decembrie 2020

Salariati din compartimentul front office 12 11
Salariati din compartimentul back-office 10 13
22 24

La 31 decembrie 2020, Socictatea avea 24 angajati dintre care 22 cu contract individual de munca pe
perioada nedeterminats, 2 persoane cu contract de mandat pe perioada determinatd si 0 persoane cu
contract individual de munca pe perioada determinats.

ALTE INFORMATI

a) Informatjii cu privire la prezentarea societatii

Transilvania Leasing si Credit IFN SA (.Societatea"} a fost infiintatd ca societate comerciald pe actiuni in
Romania in anul 1997 si este inscrisa in Registrul General al Bancii Nationale a Romaniei cu nr RG - PJ R-
0- 8 — 110060. Obiectul sau principal de activitate este, conform codului CAEN 6491 —Activitati de creditare
pe bazé& de contract (leasing financiar).

Sediul social al Transilvania Leasing si Credit IFN SA este fn Bragov, Bulevardul Eroilor, Nr, 3A.

In cursul anuui 2009, Societatea a fost inscrisd in Registrul Special al Bancii Nationale a Romaniei sub
numarul RS-PJR-08-110060/13.05.2009.

in cursul anului 2010, Societatea a deschis un punct de lucru in municipiul Bucuresti.
In cursul anului 2011, Societatea a deschis un punct de lucru in municipiul Cluj-Napoca.

In cursul anului 2013, Societatea s-a listat la Bursa de Valori Bucuresti, fiind a doua companie romaneasca
admisa la tranzactionare pe Categoria | a Sistemului Alternativ de Tranzactionare CAN-ATS.

{n cursul anului 2014, Societatea a inchis punctul de lucru din municipiu Bucuresti.







TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN S.A. BRASOV
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

ALTE INFORMATH (CONTINUARE)

in cursul anului 2015, Societatea a deschis un punct de lucru la Sibiu si a redeschis un punct de lucru la
Bucuresti.

in cursul anului 2020, este aprobatd modificarea formei de administrare a Societétii din sistem unitar, In
sitem dualist si de asemenea, modificarea Actului Constitutiv al Societétii.

a) Informatii referitoare la impozitul pe profit curent
Exercitiul financiar Exerci{iul financiar
incheiat la incheiat 1a
31 decembrie 2019 31 decembrie 2020
(lei) (lei)
Profitul/Pierdere brut 1.397.674 1.201.257
Venituri neimpozabile si deduceri 114.305 121.028
Cheltuieli nedeductibile 993.064 366.505
Alte venituri impozabile 0 4]
Rezerva legald 69.884 60.063
Profit impozabil 2.206.549 1.386.671
Impozit pe profit calcutat 353.048 221.867
Sponsorizari 60.000 44.000
Impozit pe profit datorat 293.048 177.867
Impozit pe profit curent 293.048 177.867

¢) Onorariile plitite auditorilor

Onorariile platite de Societate auditorilor sunt cele conform contractelor de prestari de servicii.







TRANSILVANIA LEASING §I CREDIT IFN S.A. BRASOV

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR iINCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

CASA Sl DISPONIBILITATI LA BANCI

a) Casa, disponibilititi la banci centrale

Casa in lei-sediu ceniral

Casa in lei-punct de lucru Bucuresti
Casa in lei punct de lucru Cluj
Casa in lei punct de lucru Sibiu

b) Creante asupra institutiilor de credit

i) fa vedere

Conturi de disponibilitati la banci {lei)
Depozite la vedere la banci
Cont de disponibilitai la banci (devize)

i) fa termen

Depozite |a termen la institutii de credit

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2019
(lei)

3.251
1.286
1.623

32

6.192

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2019

(lei)

558.554
634.345
23.825

1.216.724

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2019

(lei)
2.000.000

2.000.000

Exercitiul financiar
incheiat Ia

31 decembrie 2020
(lei)

3.689
1.767
2.943

401

8.800

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2020
(lei)

2.043.877
216.598
38.428

2.298.903

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2020

{lei)

0

[ =







10.

1.

TRANSILVANIA LEASING $1 CREDIT IFN S.A. BRASOV

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

CREANTE ASUPRA CLIENTELEI

Creante din operatiuni de leasing
Credite curente acordate clientelei
Credite restante i indoielnice
Ajustari pentru deprecierea creantelor

ALTE ACTIVE

Diversi debitori, din care
> furnizori debitori
» clienti
Alte bunuri diverse (stocuri)
Bugetul statului
Avansuri acordate personalului
Creante restante si Indoielnice
Ajustari pentru deprecierea creanielor restante
Ajustari pentru deprecierea stocurilor
Alte sume

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2019
(fei)

24.940.155
28.987.205

1.674.968
(1.530.935)

54.071.393

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2019

(ei)

193.129
9.385
183.744
3.078.288
19.377
1.500
330.031
(193.758)
(645.074)
610
2784103

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2020
(lei)

24.377.819

33.329.059

1.119.978
(1.118.139)

57.708.714

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2020
(lei)

204.650
14.525
190.125
3.141.884
36.348

0

223.785
(193.084)
(702.085)
339
2.711.837
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13.

TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN S.A. BRASOV

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

ALTE PASIVE

Personal gi conturi asimilate
Asiguréri sociale, protectie sociala
Bugetu! statului, fonduri speciale
Creditori diversi

Dividende de plata

Decontari in curs de clarificare

ACTIVE S| PASIVE iN VALUTA

Total active in devize
Total pasive in devize

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2019
{lei)

0
94.968
163.107
71.510
8.453
19.179

357.217

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2019

(lei)

15.345.323
0

15.345.323

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2020
{lei)

3.510
110.027
19.366
235.844
8.453
21.816

399.015

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2020
(tei)

20.843.777
0

20.843.777
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TRANSILVANIA LEASING $i CREDIT IFN S.A. BRASOV

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR iNCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

CHELTUIELI INREGISTRATE IN AVANS $| VENITURI ANGAJATE

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar

fncheiat Ia incheiat la

31 decembrie 2019 31 decembrie 2020

(lei) (lei)

Creante atasate credite 58.658 64.904
Dobénzi restante credite 32.394 14.842
Dobanzi indoilenice credite 15.526 15.526
Creante atagate restante 2.856 1.354
Provizioane specifice de risc de dobanda (37.257) (28.399)
Cheltuieli inregistrate in avans 17.468 5.271
Creante atagate leasing 126.083 96.817
Dobénzi restante leasing 90.014 804.914
Dobénzi indoielnice leasing 176.951 171.610
Ajustdri pentru deprecierea dobénzilor din operatiuni de leasing {(257.152) {976.038)
Creante si datorii atasate 1.059 1
226.600 170.802

DOBANZI DE PRIMIT $I VENITURI ASIMILATE

Exercitiul financiar

incheiat la
31 decembrie 2019
{lei)
Venituri din dobanzi aferente operatiunilor
cu clientela 1.654.885
Venituri din dobénzi aferente operatiunilor de leasing 2.036.411
Venituri din dobanzi din operatiuni de trezorerie
si interbancare 29.280

3.720.576

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2020
(lei)

1.632.288
2.308.326
82.328

3.922,942
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17.

TRANSILVANIA LEASING $! CREDIT IFN S.A. BRASOV

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

PROFIT / (PIERDERE) NETA DIN OPERATIUN} FINANCIARE

Exercitiul financiar

fncheiat la

31 decembrie 2019

Venituri din operatiuni de schimb
Cheltuieli cu operatiuni de schimb
Profit (pierdere) din operatiuni de schimb valutar

Venituri din operatiuni cu titluri
Cheltuieli cu operatiuni cu titluri

Profit (pierdere) din operatiuni cu titluri

Venituri din operatiuni cu instrumente financiare derivate
Cheltuieli cu operatiuni cu instrumente financiare derivate

Profit (pierdere) din operatiuni cu instrumente
financiare derivate

Rezultat net din operatiuni financiare

(lei)

490.857
148.652
342.205

o

Exercitiul financiar
incheiat [a

31 decembrie 2020
{lei)

492.445
123.784
368.661

o

CORECTII ASUPRA VALORII CREANTELOR Sl PROVIZIOANELOR PENTRU DATORII CONTINGENTE

$1 ANGAJAMENENTE

Exercitiul financiar

incheiat la

31 decembrie 2019

Cheltuieli cu ajustari pentru depreciere
privind operatiunile cu clientela
Cheltuieli cu ajustari pentru depreciere
privind operatiunile de leasing financiar
Cheltuieli cu ajustari pentru deprecierea titlurilor
i operatiuni diverse
Alte cheltuieli
Alte provizioane

(lei)

451.128
835.314
335.177
105.619
518.728

2.245.966

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2020

(ei)

258.158
1.200.673
141.088
1.247

68.915

1.667.081







TRANSILVANIA LEASING $1 CREDIT IFN S.A. BRASOV
NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

RELUARI DIN CORECTII ASUPRA VALORI! CREANTELCR $I PROVIZIOANELOR PENTRU DATORII
CONTINGENTE $1 ANGAJAMENENTE

19.

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la
31 decembrie 2019 31 decembrie 2020
{lei) (fei)
Venituri din ajustari pentru depreciere privind
operatiunile cu clientela 59.788 464.421
Venituri din ajustari pentru depreciere privind
operatiunile de leasing financiar 1.045.267 897177
Venituri din ajustéri pentru deprecierea fitlurilor
si opertiuni diverse 94.179 84.752
Alte venituri 2.277 357
Venituri din alte provizoana 20.126 16.435
1.221.637 1.263.142

VENITURI DIN COMISIOANE

Venituri din comisioane aferente operatiunilor

de leasing

Venituri din comisioane aferente operatiunilor

de credit

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2019

(lei)

515.391

507.764

1.023.155

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2020
(lei)

487.763

574.166

1.071.929
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21.

TRANSILVANIA LEASING $I CREDIT IFN S.A. BRASOV

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

CHELTUIELI CU COMISIOANELE

Cheltuieli cu comisioane aferente operatiunilor
cu clientela

Cheltuieli cu comisioane din operatiuni de trezorerie
gi interbancare

ALTE VENITURI DIN EXPLOATARE

Venituri din operatiuni de intermediere
in domeniul asigurarilor

Venituri din cedarea si casarea imobilizarilor corporale

Cheltuieli cu cedarea activelor
Venituri din chirii

Venituri din refacturarea asigurarilor
Alte venituri din exploatare

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2019

(lei)

83.838

11.640

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2020
{lei)

156.322

20.804

176.126

Exercitiul financiar

incheiat la incheiat la

31 decembrie 2019 31 decembrie 2020
{lei) {lei)

342.602 335.553

126 42

0 0

220.235 213.527

2.802.703 2.830.913

671.893 106.922

4.037.559 3.486.957
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TRANSILVANIA LEASING S| CREDIT IFN S.A. BRASOV

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR iNCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

ALTE CHELTUIELI DE EXPLOATARE

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2019

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2020

{lei)

Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate 76.150
Cheltuieli cu sponsarizarea 60.000
Cheltuieli privind chiriile 342.229
Alte cheltuieli de exploatare 134.255
612.634

ALTE CHELTUIELI ADMINISTRATIVE

Cheltuieli cu materiale si materiale de natura
obiectelor de inventar

Cheltuieli cu Tntretinere si utilititi

Cheltuieli cu taxe postale si telecomunicatii

Cheltuieli cu reclama si protocolul

Cheltuieli cu alte lucréari i servicii furnizate de terti

Cheltuieli cu deplasari, detasari, transferari

Cheltuieli cu prime de asigurare

Exercitiul financiar
incheiat la

31 decembrie 2019
{lei)

98.385
15.365
27.194
28.070
289.442
4.316
2.854.202

3.316.974

(lei)

96.484
44,000
348.104
77.719

566.307

Exercitiul financiar
incheiat la
31 decembrie 2020

(lei)

125.377
46.567
25.580
25.381

349.910

1.691
2.886.729

3.461.235
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TRANSILVANIA LEASING S| CREDIT IFN S.A. BRASOV

NOTE EXPLICATIVE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2020

CHELTUIELI CU PERSONALUL

Salarii
Cheltuieli cu asigurarile sociale
Alte cheltuieli cu personalul

DATORII CONTINGENTE $1 ANGAJAMENTE

a) Datorii contingente

Confirmari de credite documentare deschise altor

institutii de credit corespondente

b) Angajamente:

Angajamente extrabilantiere

Angajamentele extrabilantiere ale Societatii la 31 decembrie 2020 se referd la linii de credit acordate in
valoare de 524.341 lei, a caror evidenta se fine si se prezintd Tn extrabilant, urmand ca pe mésura trager